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 Ata da Reunião Ordinária do Conselho Estadual Tripartite e Paritário de Trabalho e 1 

Renda – CETER/BA. 2 

 3 

Ao décimo sétimo dia do mês de outubro de dois mil e vinte e três, às 9:00h, reuniu-se 4 

virtualmente em sessão Ordinária, por meio da Plataforma Teams, o Conselho Estadual 5 

Tripartite e Paritário de Trabalho e Renda – CETER-BA, para tratar da seguinte pauta: 1) 6 

Abertura: Presidente Marcelo Carvalho; 2) Aprovação das atas dos dias 01/08/2023, 7 

31/08/2023 e 26/09/2023; 3) Apresentação do relatório de Execução do Sine; 4) 8 

Apresentação do Relatório de Execução QSP; 5) O que ocorrer.  Ângela Cristina 9 

Virgens Santos, Secretaria Executiva, inicia a reunião cumprimentando os conselheiros, 10 

conselheiras, superintendente, colegas de trabalho da Setre e todos os presentes na reunião. 11 

Antes de passar a palavra para o presidente, parabeniza-o presidente pela passagem do seu 12 

aniversário faz registro da nova conselheira Titular Gilene Pinheiro representando a CUT. 13 

Gilene Pinheiro fala que já conhece alguns conselheiros e se apresenta aos que não a 14 

conhecem, por estar na Secretaria de relações do trabalho da CUT Bahia, e foi indicada 15 

para assumir o Conselho de C ETER, se colocando disponível para realizar trabalhos e 16 

adquirir novos aprendizados. Ângela lê a pauta e inicia a aprovação das atas dos dias 17 

1/08/2023, 31/08/2023 e 26/09/2023. Após aprovadas passa a fala para presidente 18 

que agradece a presença de todos. Dá boas-vindas a companheira da CUT que acaba de 19 

chegar no conselho.   Esse é um espaço democrático de construção do mundo do trabalho. 20 

É um espaço que a gente vem trabalhando aqui por diversas mentes, setor patronal, setor 21 

laboral e o governo do estado da Bahia na construção do que a gente espera que seja uma 22 

estruturação. A restruturação deste Novo Mundo do trabalho. Então muito bem-vindos ao 23 

nosso meio, seja muito bem-vinda aqui a CUT é uma parceira nossa aqui do conselho. 24 

Nosso vice-presidente, se você não sabe ao nosso companheiro da CTB o companheiro que 25 

tá é um trabalhador da construção civil aqui do estado da Bahia. Essa reunião de hoje, ela é 26 

a penúltima ordinária do ano. A última vai acontecer no dia 15 de dezembro. Agradece a 27 

presença de Rubens, nosso superintendente, é uma figura que tem nos ajudado muito na 28 

Construção. O Emerson da força sindical está aqui conosco também, participando 29 

ativamente. Após a aprovação das atas, passa a palavra para o superintendente Rubens que 30 

parabeniza Marcelo pela passagem de seu aniversário. Kadine Santos, cumprimenta a 31 

todos e parabeniza Marcelo pelo seu aniversário. Inicia a apresentação do relatório de 32 

execução do período de janeiro a agosto. A coordenação que eu respondo é de 33 

intermediação para o trabalho seguro-desemprego e vou fazer uma parte da apresentação e 34 

em seguida a COPAT fala da execução financeira. As nossas principais ações do PAS 35 

2023 elencamos alguns indicadores de vagas e de colocados até o momento conseguimos 36 

captar mais de 34,1 mil vagas de emprego neste ano de 2023 e de colocados conseguimos 37 

colocar 16.4 mil pessoas junto ao mercado de trabalho. O mês de setembro foi um mês 38 

bastante positivo pois conseguimos colocar mais de 3.669 pessoas junto ao mercado de 39 

trabalho. Ultrapassamos nossa meta que é de 2.500 pessoas mês. Conseguimos captar 40 

1.188 novas empresas principalmente nos setores de comércio, serviços e 7.364 vagas com 41 

maior presença nos setores de comércio, serviços. Foram encaminhadas junto ao mercado 42 

de trabalho 600 pessoas, e confeccionadas 5.548 RGs tivemos 235 orientações para o 43 

trabalho, totalizando 10.630 atendimentos. Os principais processos e ações realizados em 44 

2023, no setor da agricultura foram 2.042 vagas, encaminhadas 2.026, colocadas no 45 

mercado de trabalho 1.952. Na área do comercio 581 vagas disponibilizadas, 46 

encaminhadas 1.360 e colocadas 476 pessoas. Na área de de complexo eólico e solar 47 
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disponibilizados 1.655 vagas, encaminhadas 2.573 e colocadas no mercado de trabalho 48 

1.450.Os trabalhadores em serviços na área construção e mineração, tivemos 591 vagas, 49 

encaminhadas 641, e 93 colocações. Trabalhadores de produção de bens e serviços 50 

industriais 3.019 vagas, encaminhadas 4.135 colocações no mercado 2.575, na área de 51 

logística foram 309 vagas encaminhadas 1.089, colocações 202, na área de serviços foram 52 

2.274 vagas, encaminhadas 1.444 e colocadas 755. Desse período de janeiro a agosto 53 

foram disponibilizadas junto ao mercado   10.471 vagas, encaminhadas 13.268 e 7.503 54 

colocações. Foram ofertado 1.669 curso de qualificação, 1.065 orientações 1.615 palestras, 55 

no total de 4.349.   Temos capacitação da nossa equipe Rede Sine, foram treinadas 68 56 

pessoas, em 46 unidades, nos 41 municípios da Bahia.  No Sine Bahia mulher tivemos 600 57 

novas inscrições, com encaminhamentos 987 mulheres e seguro-desemprego 754 58 

verificação de oportunidade 8573 e verificações de oportunidades 8.573 colocadas no 59 

mercado 24 e atendimentos, 9.472 desses indicadores são apenas 2 unidades do SINE/ 60 

BAHIA/MULHER que ficam localizadas em Cajazeiras e no Comércio. Sobre metas e 61 

resultados dos nossos indicadores da rede Sine Bahia, temos como meta 72 foi e realizado 62 

93% de janeiro a agosto, a gente já ultrapassou a nossa meta. A unidade central do Sine 63 

Bahia fica localizada com de integração do metrô de Pituaçu, com o laboratório 64 

autoatendimento que está nessa fase de estudos de readequação da nossa estrutura para 65 

atender a demanda da casa do trabalhador, e me coloca agora à disposição para tirar a 66 

dúvida, mas antes eu queria só pontuar que amanhã, dia 18 de outubro, nós vamos realizar 67 

a edição do dia D de inclusão da pessoa com deficiência. Gostaria de convidar aqui a todos 68 

para participarem amanhã dessa, atividade com disponibilidade de 200 vagas, nas áreas de 69 
enfermagem, informática, mas também vagas de fácil encaminhamento para que a gente consiga de 70 
fato, Garantir o encaminhamento, e também é a inclusão das pessoas com deficiências no mercado 71 
de trabalho, mas também vai ser um dia de integração, com ofertas de cursos, oficinas, e uma feira 72 
de artesanato de expositores. Na estação de integração do metrô, em parceria com a caravana do 73 
lazer, brincadeiras lúdicos, enfim, para que seja, de fato, um dia não só de encaminhamento das 74 
pessoas com deficiência no mercado de trabalho, mas também de integração dos amigos, família, 75 
filhos. Enfim, eu espero que seja um dia bem bacana, e esperamos contar com a presença de vocês. 76 
Marcelo Carvalho reforça o convite e diz que estará presente na abertura do evento. Emerson 77 
Gomes parabeniza pela apresentação. Leonardo Lisbôa Ramos cumprimenta a todos e todas e 78 
parabeniza Marcelo, meu querido, forte abraço, parabéns e inicia a apresentação e diz que para o 79 
ano de 2023 foi disponibilizado o montante de R$2.098.350,18 de recursos oriundos do FAT 80 
(2020/2021/2022/2023). Para a contrapartida, destinada exclusivamente à investimentos o Estado 81 
da Bahia, através da SETRE, disponibilizou o montante de R$ 164.125,88 correspondente a 82 
2020/2021/2022/2023; dessa forma o PAS 2023 totaliza: R$ 2.262.476,06. Então tínhamos um 83 
saldo é de 2022, R$ 714.166,01 repasse do FAT, contrapartida R$114.125,88 Totalizando 84 
R$828.291,89. Repasse de 2023 FAT R$1.384.184,17 contrapartida R$50.000,00 totalizando 85 
R$1.434.184,17. Total de 2023 R$ 2.262.476, 06. As principais ações, e elementos de despesa 86 
nosso de custeio previmos para diárias o valor$ 100.000,00 material de consumo e para papelaria, 87 
lápis, caneta R$ 243.395,91 passagens e serviços de locomoção, R$473.054,420, locação de mão-88 
de-obra, R$1.146.399,85 que estão nossos postos de trabalho terceirizado que atuam diretamente 89 
na rede SINE Bahia, quanto o material de apoio é para fazer a parte de limpeza, segurança, 90 
motoristas. Outros serviços de terceiros no valor R$ 135.500, 00 totalizando o valor de R$ 91 

2.098.350,18. Esperamos receber o recurso do Ministério em outubro, para dar vazão aos 92 

processos que estão em andamento até dezembro e no início do próximo ano, com a 93 

utilização do saldo. Emerson Gomes diz que as repartições públicas do estado deveria 94 
intermediar com as empresas a mão de obra para efetivação concreta de vagas principalmente no 95 
setor de eólicas e solar temos informações concretas da quantidade de trabalhadores que são 96 
contratadas pelas empresas desse segmento no estado da Bahia, Na última reunião, inclusive, eu 97 
trouxe esse elemento que detectamos , que há uma quantidade de trabalhadores muito grande que 98 
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vem sendo trazidos por essas empresas de outros estados com Subsidiados e incentivos fiscais dado 99 
pelo estado. No município de Gentil do Ouro por exemplo, uma só empresa tem 1.600 100 
trabalhadores. O movimento sindical que está lá na ponta do dia a dia, acompanha as questões dos 101 
trabalhadores de perto, conhecemos a realidade. Kadine Barbara Santos responde os 102 
questionamentos dizendo que não tem como intermediar todas as vagas que são disponibilizadas 103 
pelas empresas, no termo de cooperação, as empresas que é responsável pela implantação do 104 
empreendimento. Para que coloque essas vagas junto ao Sine Bahia e só através desse 105 
empreendimento alcançamos quase 2000 pessoas foram encaminhadas. Antônio de Pádua, 106 
parabenizou a apresentação dizendo que está bem transparente e direta, mas faz uma ressalva no 107 
último slide, dos encaminhados e a de oportunidade como temos novos conselheiros e conselheiras 108 
talvez seja necessário explicar melhor. Tenho escutado alguns de dirigentes, que vem provocando 109 
superintendência sobre questões de saúde e segurança do Trabalho. Então assim, minha sugestão 110 
não é para outros representantes aqui de entidades sindicais que tem interesse de sentar-se na mesa 111 
e discutir esse assunto aqui na superintendência. Edmilson Barbosa cumprimenta aos Conselheiros 112 
e conselheiras, é reforçar aqui as boas-vindas a companheiras Gilene Pinheiro da Silva Mendes, 113 
secretaria da CUT e parabeniza Marcelo, acho que os companheiros e companheiras aqui relataram 114 
bem aí a as definições sobre observações do que foi apresentada aqui. Eu quero dar algumas 115 
contribuições e sugestões aqui para a melhoria e fluxo. Do papel das políticas públicas, que 116 
envolvem intermediação de mão-de-obra. Simon Lobato diz que a preocupação dele é bastante 117 
pertinente, a partir que o governo oferece incentivos atraem empresa, que é extremamente 118 
necessário. Acho que o governo tem que procurar garantir o máximo possível de vagas para a 119 
população local. É compreensível que venha uma parte, uma equipe formada, para ajudar na 120 
implantação desse processo. Analize coordenadora técnica de qualificação saúda os conselheiros e 121 
inicia a apresentação, dizendo que execução física de segunda etapa dos aditivos foram aprovados 122 
na versão anterior pelo conselho com 60 municípios e 150 turmas, ajustamos na versão atual para 123 
130 munícipios com 150 turmas, e 149 escolas.  A Redistribuição de recursos restantes conforme 124 
resolução CODEFAT nº 970/2023 art. 14 no de valor de R$ 681.883,96 (seiscentos e oitenta e um 125 
mil, oitocentos e oitenta e oito reais e noventa e seis centavos), com incremento de 25 turmas. O 126 
Bloco III do Segmento Turístico foi suplementado com turmas nos municípios de Salvador, Ilhéus, 127 
Itacaré, Porto Seguro, Marau, Camamu, Jacobina, Juazeiro e Seabra. O Relatório de Gestão do 128 
Plano de Ação e Serviços / PAS 2022 -Emendas Parlamentar, foi aprovado anteriormente pelo 129 
conselho, porém atendendo a solicitação do Ministério a separação do PAS de Qualificação Social 130 
e profissional 2022, estamos apresentando com alguns ajustes. A meta é promover a qualificação 131 
profissional de 360 trabalhadores, com a parceria das executoras Organização Parceiros da 132 
Sociedade - OPS, as turmas com os recursos das Emendas foram executados. Emerson Gomes fala 133 
que recurso quando é liberado na maioria das vezes o empreendimento já está acontecendo para 134 
qualificar a mão de obra, fica difícil. Marcelo diz que Simon tem nos ajudado muito na construção 135 
desse processo, que é o setor patronal. São e o Antônio do Ministério do trabalho, emprego, se a 136 
gente envolve diretamente vocês da superintendência. Gilene Pinheiro acho que é bem assertivo, 137 
trazer esse debate para a pauta meio ambiente, mas também perpassa as questões de gênero, de raça 138 
nessas condições de trabalho. Rubens Deusdedith cumprimenta a Girlene Pinheiro e os demais 139 
conselheiros e fala   do novo momento de construção e manutenção do Ministério de Trabalho para 140 
aprovar as políticas públicas para os trabalhadores do Brasil. Mas como a execução desses cursos 141 
só acontecerá a partir no próximo ano, antes dele acontecer, e vamos prioridade os locais e os 142 
cursos aprovado pelo conselho. Estivemos reunidos com Marcelo Carvalho e Fábio para construção 143 
do Seminário do CETER para 2024. Marcelo Carvalho inicia a votação para aprovação dos 144 
relatórios que foram apresentados e foram aprovados pelos conselheiros e após a aprovação 145 
agradece a participação de todos. Sem mais a tratar, a Secretária Executiva agradece a 146 

presença e participação de todos os Conselheiros e encerra a sessão Ordinária, da qual foi 147 

lavrada esta ata que será assinada por todos os presentes. 148 
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Salvador, 17 de outubro de 2023. 

 

 

 

 

 

Marcelo Carvalho 

UGT 

(Presidente) 

 

 

 

 

Raimundo Brito 

CTB 

(Suplente e Vice Presidente do Conselho) 

 

 

 

Rubens Santiago 

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE 

(Suplente) 

 

 

Simon Lobato 

FEMICRO 

(Titular) 

 

 

 

Edmilson Pires Barbosa 

Central Única de Trabalhadores - CUT 

(Suplente) 

 

 

Magnovanda Paim 

Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado da 

Bahia - FETAG 

(Suplente) 

 

 

Antônio de Pádua 

Superintendência Regional do Trabalho – SRTb/BA 

(Suplente) 

 

 

Edlúcia Pereira de Souza 
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Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado da 

Bahia - FETAG 

(Suplente) 

 

Leila Macedo Dantas  
Federação do Comércio do Estado da Bahia – FECOMÉRCIO-BA 

(Titular) 

 

 

Juliana Novoa Pereira 

Federação do Comércio do Estado da Bahia – FECOMÉRCIO-BA 

(Suplente) 

 

 

Ilnah Pinho de Oliveira 

SETUR 

(Suplente) 

 

 

Emerson Silva Gomes 

Força Sindical 

(Titular) 

   

 

Golda Mazur Cumming 

Força Sindical 

(Suplente) 

 

 

Fábio di Natale 

SEPLAN 

(Suplente) 

 

 

Valbete Panta Lima de Sá 

Secretaria de Desenvolvimento Econômico - SDE 

(Titular) 

 

 

Maria Augusta Barbosa de Oliveira 

FIEB 

(Titular) 

 

 

 

Nadja Nahra Fernandes dos Santos 

FIEB 

(Suplente) 
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Ângela Virgens 

Secretária Executiva - CETER-BA 
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