GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 023/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E
ESPORTE — SETRE E A ASSOCIACAO BENEFICENTE
CULTURAL E RELIGIOSA YLE AXE OYA,
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE, CNPJ n° 13.937.123/0001-03,
situada 3 Avenida Luiz Viana Filho, 200, 32. Plataforma, 22. Avenida, Centro Administrativo da Bahia — CAB, CEP 41.745-003, Salvador -
BA neste ato representada pelo seu titular DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS brasileiro, portador da cédula de identidade RG n°®
138746834, SSP/BA e do CPF n° 182.817.025-91, autorizado pelo Decreto Governamental de 08.02.2019 e publicado no D.O.E. De
09.02.2019, E A ASSOCIAGCAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA YLE AXE OYA, CNPJ n® 07.268.478/0001-46, situado a
Rua José C. dos Santos, n°. 169, Bairro Itinga, Municipio de Lauro de Freitas-Ba, CEP n°. 42.740-050, neste ato representado pelo Sr.
SIZINILSON VANDERLEI SANTOS PINHO, portador do documento de identidade n°. 429116640, emitido por SSP-BA, inscrito no
CPF sob o n°. 683.886.085-68, doravante denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo de Aditivo, nos termos do
Processo Administrativo SEI n® 021.2124.2023.0005681-41, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico
das parcerias entre a administracdo publica e as Organizages da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n°. 17.091/2016, mediante as
clausulas e condigdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem como objeto alterar o Termo de Colaboragéo n°. 023/2022 para:
1- Prorrogacdo de prazo

2- Remanejamento no Plano de Trabalho

3- Acréscimo de Valor

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n° 023/2022, por 150 (cento e cinqtienta)
dias, com efeito inicial a partir de 23/11/2023, que passa a vigorar com as alteragdes fixadas no Anexo Unico do presente Termo,
consoante ao plano de trabalho, a fim de concluir a execugdo do objeto do Termo de Colaboragdo.

»

CLAUSULA TERCEIRA- DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO
Pelo presente Termo Aditivo, ficam alterados os itens, E, F, H, I e J, constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma
do Anexo Unico.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR
Pela execucdo do objeto, a SETRE repassara a OSC, no prazo e condigdes constantes deste instrumento a importancia estimada em

R$120.000,00 (cento e vinte mil reais), referente ao acréscimo de 30%(trinta por cento) ao valor do Termo de Colaboragdo n°
023/2022, de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo Unico.

PARAGRAFO UNICO: O valor global do Termo de Colaboragdo passa a ser de R$520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais).

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE NATUREZA DA
|0Rc SRENTERTR tFONTE/BA PAOE IDESPES " UNIDADE GESTORA
[3.21.101 - APG | 0.128 |s630  |33.50.41.000 looos — suber

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de Colaboragdo.
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CLAUSULA SEXTA- DA PUBLICAGAO
0 presente Termo Aditivo sera publicado em resumo no Diario Oficial do Estado, em conformidade com a Lei Estadual n°. 9.433/05.
E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento, perante 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

Salvador, ()} de // 2023.

, er SON DE MAGALHAES SANTOS
SECRETARIO DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE-SETRE
~ jyremarde Oliveira
Chefe de Gabinete da SETRE

ot hn Nt Sorrvo> Kk

ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA YLE AXE OYA.

TESTEMUNHAS:

CPF: 422 9(9-115-L
CPF:
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO UNICO .
2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 023/2023

Edital de Chamamento Publico n°. 07 /2022
Finalidade da Selecdo: Eixo 02: Projeto de Capacitacdo e Orientagdo em Atividades Empreendedoras — Acelerando
seu corre na Bahia - Fortalecendo seu Negocio - 01 (um) Projeto.

A. A PROPONENTE Dados da OSC

Nome da OSC: ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA

CNPJ: 07.268.478/0001-46

Data de Criagdo:06/09/2004

Endereco: Rua José Cardoso dos Santos, N°169, Quadra FO00, Lote 14, Loteamento 85 — Jardim Saionara, Itinga, Lauro
de Freitas-BA, CEP: 42.740-050,

Telefone: 71 3377- 3225

Endereco eletronico (e-mail): associacaoile.axeoya@gmail.com

Dados do Representante Legal Nome: Sizinilson Vanderlei Santos Pinho
Enderego: na Quadra 6 Caminho 9. casa 33 Cajazeiras 5, CEP 41.335-210
Endereco eletrdnico (e-mail): associacaoile.axeoya@gmail.com

RG/Orgao expedidor/UF: 4.291.166-40 SSP/BA

CPF:683.886.085 68

APRESENTACAO DA 0SC

Historico

A histéria do Associacdo Beneficente Cultural e Religiosa Ilé Axé Oya é atrelada a histdria do préprio terreiro
Ilé Axé Oya fundado na década de 70, no més de Agosto de 1974, pelas mados da Iyalorixda Everaldina
Bonfim da Paz, matriarca que comanda o terreiro até os dias atuais, conhecida carinhosamente pelas
comunidades de Religides de Matrizes Africanas, como Mde Edinha de Oya. O nascimento do terreiro foi
uma presente dado pelo Guia Espiritual, o Espirito de Luz que acompanhou Méde Edinha de Oya dos seus 3
anos de iniciada no candomblé até o terreiro se estruturar, Mestre Ogum do Tempo.

A primeira festa publica realizada pelo IIé Axé Oya. Nosso Mestre Ogun do Tempo, fez com que a trajetoria
espiritual da Iyalorixa fosse aplicada em prol da caridade. Com o terreiro ja construido, Mde Edinha pode
aprofundar em seu trabalho de caridade, voltado ao social. Com isso, passou a doar sopas com pdes e
mingaus para as criancas e adolescentes da regido. Sendo assim, sua Casa de Asé ficou conhecida como a
Casa do Sopdo. Além disso, M3e Edinha distribuia roupas e calcados entre a comunidade de Itinga e
adjacéncias. O terreiro foi estendido para Associagdo Beneficente Cultural e Religiosa Ilé Axé Oya, fundada
em 6 de Setembro de 2004, localizada na Rua José Cardoso dos Santos, N°169, Quadra FO0O0, Lote 14,
Loteamento 85 — Jardim Saionara, Itinga, Lauro de Freitas-BA, CEP: 42.740-050, com a finalidade de manter
ritos e preceitos do culto dos Orixas, segundo a liturgia Ketu, instituida pelos fundadores do ILE AXE OYA;
defender os direitos e interesses da comunidade religiosa; a conservacao e veneracao do culto Afro-
brasileiro conforme os preceitos do rito Ketu de seus antepassados e implantar projetos socio-educativos
para atender adolescentes, jovens e adultos da comunidade e adjacéncias, além de preservar o caminho de
Luz deixado por "Ogun do Tempo", que é o trabalho em prol da caridade. Realizamos ao longo desses anos,
distribuicdo de sopas e mingau, distribuicdo de cestas basicas, arrecadagdo e doagdo de livros, doagdo de
brinquedos na semana das criancas, projetos sociais e educacionais, assim como o Curso da lingua Iorubg,
curso de pintura, oficina de turbantes, e apresentacdo de danga afro para jovens estudantes, encontro do
projeto Katendé: O Poder das Folhas Sagradas e as feiras de artesanato. Estas acdes foram realizadas em
\ a parceria com as entidades publicas e privadas.
\Y
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Em 4 de dezembro de 2021 foi estruturada uma nova Gestdo, foi ampliado também os trabalhos
socioculturais. Em 2022 continuamos buscando conhecimento para captar recursos e ampliar as agoes da
entidade, para isso contamos com a assessoria da Associagdo de Comunicagdo, Formagdo e Praticas
Solidarias Pérola Negra nas formagdes em gestdo, associativismo, economia solidéria comercializagdo, rede
e consultoria em projetos e Marco Regulatério da Sociedade Civil — MROSC. Apoiamos na mobilizagdo para
o Projeto Trilha para jovens que estd sendo executado no Bairro da Itinga, na Escola Solange Coelho.

Objetivos

a) Implantar projetos Sdcios Educativos;

b) Oportunizar a sustentabilidade dos associados e seus familiares através da produgao e comercializagdo
de produtos e prestagdo de servigo;

¢) Promover a valorizagdo do ser humano na sua totalidade;

d) Desenvolver e administrar agdes que visem a protegdo e valorizagdo da mulher;

e) Fomentar, promover e apoiar o ensino de praticas produtivas, cooperativistas e associativas de valor
cultural e/ou econdmico como forma de gerar ocupagdo e renda para as pessoas desempregadas ou de
baixa renda;

f) Promover, desenvolver e administrar agdes e projetos que visem a protegdo, preservacdo e conservagdo
do meio ambiente, do patriménio histérico e cultural e a promogéo do desenvolvimento humano e social;

g) Elaborar projetos para captagdo de recursos, junto aos orgdos governamentais, federais, estaduais e
municipais, bem como junto a empresas privadas;

h) Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos associados através de cursos, e oficinas de
qualificagdo respeitando seus direitos civis e religiosos;

i) Oportunizar oficinas e cursos em parceria com 6rgéos publicos e privados para iniciagdo profissional de
adolescentes, jovens e adultos;

j) Contribuir e participar do processo de desenvolvimento local sustentével e integrado na busca de
desestimular o éxodo de habitantes para outras cidades na esperanga da melhoria da sua qualidade de vida;
k) Articular com outros empreendimentos de economia solidarias, o trabalho em rede para compra de
matéria prima, divulgacdo e comercializagdo solidaria;

I) Participar de projetos em parcerias com outras entidades baseadas nos principios da economia solidaria;
m) Executar todos os itens acima dentro dos principios da economia solidaria com transparéncia nas acdes e
execucoes das atividades.

B. OBJETO DA PARCERIA

Fomentar o curso Acelerando seu corre para todo o estado da Bahia, utilizando como referéncia o indicador
303 e 308 do PPA, que tratam do acesso ao empreendedorismo através das chamadas de Desenvolvimento
Produtivo e Inclusdo sécio produtiva e mundo do trabalho. O objetivo do projeto é fomentar o
empreendedorismo no Estado de maneira a trazer mais conhecimento aos empreendedores e difundir
contetidos de maneira a fortalecer as capacidades dos empreendedores na sua jornada de desenvolvimento.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Ao observar a Salvador, ¢é perceptivel o grande nimero de iniciativas de educacdo voltadas para negdcios.
Entretanto, ao examinar os contetidos, € visivel qual o publico alvo e este ndo sdo os empreendedores jovens
e periféricos. Pessoas que empreendem por necessidade nascem com a urgéncia que o negocio traga
resultados monetérios de forma rapida. Essa pressa compde o maior fator de risco para a salde desse
empreendedor e a sobrevivéncia do negécio. Deste modo é compreensivel porque essas iniciativas penetram
de maneira superficial nas comunidades periféricas e principalmente no interior da Bahia e Regido
metropolitana. Respeitar essa realidade é mostrar para essas pessoas que podem estar nesses espagos
empresariais a partir das suas proprias empresas.

Compreendendo essa realidade e a partir de uma andlise sobre como a pandemia atingiu esse publico,
decidimos adequar o seu portfdlio de atividades para o ambiente digital, construindo de forma coletiva com os
empreendedores. Assim surgiu o projeto “Acelerando seu Corre na Bahia”. Este projeto transporta as aulas
que aconteciam no ambiente presencial direto para o ambiente virtual. Para tanto, a plataforma escolhida foi
0 Whatsapp, porque é a plataforma mais utilizada pelo pUblico-atendido para interagdo social, comercial e

fonte de noticias. Do ponto de vista pedagégico definiu-se que essa plataforma teria uma aceitagdo maior do
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plblico, garantindo assim participacdo, interesse, acessibilidade, facilidade de manuseio de forma rdapida e
simples.

Nesse sentido, as aulas se modificaram para o formato de desafios com duragdo provavel de 1h durante 5
dias, permitindo o acesso, transpondo a barreira geogréficas, chegando dessa forma em quem precisa. O
contelido com a linguagem descontraida, exercicios precisos focados em desenvolvimento de competéncias
para ja serem aplicadas de forma rapida nos negécios, dessa forma mostrando nao s6 um caminho seguro
para seguir com as atividade, mas permitindo a transformagdo digital de maneira leve, com uma linguagem
informal e regional. Segundo a We.are social 2020, plataforma que analisa o uso das redes sociais no mundo,
no ambiente do Brasil a plataforma do Whatsapp é a maior utilizada como ferramenta de interagdo, e por
esse motivo foi escolhida pela nossa equipe.

Outro fator que favorece é o maior conhecimento para utilizagdo de suas ferramentas, fazendo assim uma
acessibilidade para a participagdo do curso. O curso estar nessa plataforma permite ser acessado em qualquer
lugar com um baixo uso de dados mdveis, visto que em sua grande parte as operadoras telefonicas nado
cobram por utilizacdo dos dados méveis no Whatsapp. As orientagdes para participagdo do curso serdo
fomentados através de lista de transmissdo com o objetivo de auxiliar de maneira simples e sutil a
profissionalizagdo do uso da plataforma, as trocas e parcerias apds o curso.

Havera um mentor para acompanhar a execugdo das atividades, participando através do envio de materiais
nos formatos de texto, voz e video, de forma a ampliar a acessibilidade. Bem como os participantes podem
interagir através de audio para superar uma barreira educacional que inibe a interagdo por texto. Outra
iniciativa serd a abertura de 1 video chamada de 01 hora para troca de informagGes e duvidas entre os
participantes e o tutor. Sobre os videos serdo postados no youtube como estratégia para ndo ocupar espago
na memdria dos smartphones, permitindo uma melhor experiéncia.

Na construcdo do produto citado a cima, uma pesquisa de validaco foi realizada com a participacao tanto de
empreendedores da rede quanto possiveis clientes, no total obtivemos 1795 respostas das quais
conseguimos os seguintes dados sobre o produto: 86,7% das respostas foram de mulheres-cisgéneros,
havendo representacdo de mulheres trans e homens-cisgéneros, o que comprova que nosso plblico principal
sdo mulheres, sendo que em sua maioria heterossexuais,entretanto uma porcentagem grande de mulheres
LGBTSs. Ja sobre raca/etnia 78,8% se declaram entre pretos e pardos, marcadores sociais sempre presentes
nas formagoes.

Quando perguntamos sobre as plataforma mais utilizadas o Whatsapp e Instagram obtiveram melhores
resultados e ao perguntar sobre se essas pessoas fariam um curso pela plataforma whastapp 62%
responderam que fariam e 34% que talvez, avaliamos de forma positiva essa amostra, bem como quando foi
perguntado se essas pessoas investirem num curso “Acelerando seu corre” por essa plataforma os dados
mostraram que 30% pagariam entre R$ 40,00 a R$ 50,00, 23% entre R$ 10,00 a R$ 30,00, 22% entre R$
60,00 e R$ 100,00 contra apenas 16% que afirmou que s6 participaria de forma gratuita. A pesquisa
comprovou ndo sé a escolha assertiva como a sustentabilidade econdmica do projeto apds o encerramento da
parceria com a SETRE.

A Transformacdo Digital dos negdcios se tormou a Unica opgdo vidvel e segura para manter o seu
funcionamento durante a pandemia da COVID-19. Esse fator impacta diretamente os empreendedores por
necessidade, ao construir uma metodologia que auxilia nessa incluséo digital, traz para o centro a realidade
enfrentada por esse plblico e utiliza uma linguagem que permita esse acesso, agrega ndo s6 para a tomada
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da economia ao fortalecer negdcios ja existentes, bem como no fortalecimento da economia circular baseada
na redistribuicdo de riqueza através do trabalho.

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O
PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

Devido & conjuntura politica e econdmica que se instaurou no pais desde 2016, o empreendedorismo vem se
tornando uma saida para inlimeras pessoas que encontraram no trabalho auténomo a Unica forma de
conseguir gerar renda. Segundo o Sebrae, 11,1 milhdes de empresas foram criadas por necessidade nos
Ultimos trés anos e meio no Brasil. A crise econdmica fez crescer o chamado “empreendedorismo por
necessidade”, que estava em queda nos tempos de crescimento da economia.

Os autdnomos no pais chegaram a 24 milhSes de pessoas no trimestre encerrado em maio deste ano. Esse
grupo no Brasil bateu recorde ao analisar dados de 2012. (Pnad, Junho 2019), O empreendedorismo por
necessidade aumenta na mesma medida que desemprego estrutural, gerando gestdes de forma intuitiva e
mortes prematuras dessas empresas que em grande parte sdo lideradas por jovens.

O contexto social de desemprego e o cendrio economicamente instavel estdo agravando o abismo que ja
existe na sociedade, ja as tensdes politicas aumentam a instabilidade empresarial, o que gera uma postura
conservadora das empresas, afetando diretamente a base da pirdmide com o ndmero de demissGes. Se essa
tendéncia continuar, o empreendedorismo jovem estard com uma grande demanda de pessoas, sendo em
paralelo um clima propenso a formas de renda mais precarias e jornadas de trabalho mais extensas.

O desemprego estrutural tem como consequéncias direta em inlmeros problemas sociais como a pobreza, o
aumento da violéncia, moradias precarias, bem como o empreendedorismo por necessidade. Dado que se
confirma ao analisar que em 2019 houve redugdo no numero de 11,9 milhdes de pessoas desempregadas
em paralelo ao aumento de 39,9 milhdes de trabalhadores informais(IBGE 2019), com uma renda entre 1 a 3
salarios minimos sustentando familias inteiras. O Brasil deixou de arrecadar, em 2018, cerca de R $382
bilhdes em tributos devido & economia informal, o equivalente a 5,6% PIB, (Ibre/FGV). Esses negocios
nascem na perspectiva de “bicos” ou "cores" ndo sendo alcancado pelo SEBRAE, Vale do Dendé e Alianga
empreendedora que almejam startups e negdcios de facil escalabilidade.

Desde 2017 em Salvador ha um crescimento do ecossistema de startups e empreendedorismo, sendo também
um incentivo do governo federal e de empresas privadas com recurso destinado a aceleragdo e incubagdo de
negdcios de impacto social e tecnoldgicos. Existem varias iniciativas de aceleragdo como a Estacdo Hack de
Artemisia do Facebook em SP, o Pense Grande desenvolvido pela Alianga Empreendedora SP e em salvador a
iniciativa da Vale do Dendé em fazer 2 processos de aceleragdo para negdcios de economia criativa e que
tiveram Stimos frutos como a Afropolitan.co (antiga Afrobox) que construiu a primeira loja multimarcas
somente com afro empreendedores, tendo também a Oleos da Mi que nasceu de uma criagdo caseira de 6leos
capilares e hoje jé distribui para todo o pais.

Segundo o IBGE, devido a pandemia do novo Coronavirus aproximadamente 3 milhdes de pessoas ficaram
sem emprego e renda no pais: “A taxa de desocupagdo chegou a 13,7% em julho de 2020, atingindo 12,9
milhdes de pessoas”. Este impacto se da devido ao isolamento social, dificuldades na realizacdo do home
office e também de adaptacdo ao “novo normal” ao qual sabemos que atinge majoritariamente a populagao
negra. Através de levantamentos é possivel identificar que a pandemia da Covid € mais letal e abrangente nas

populacBes negras do nosso pais. Segundo levantamento dos veiculos de imprensa, temos mais de 200.000
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(Duzentas mil) vidas perdidas no Brasil para o COVID - 19. Neste sentido, faz-se necessarias iniciativas que
visem o empreendedorismo jovem e periférico

E. DESCRIGAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1 ACOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acgoes

Acio 1. Divulga¢io, Mobiliza¢fio e Inscri¢io do Piblico Beneficiario

Promover agdes de divulgagdo e mobilizagdo do Projeto, observando o perfil do ptblico prioritério, descritas neste Termo de
Referéncia.

Serdo disponibilizadas fichas de inscrigdo, bem como serdo realizados registros fotograficos das agdes de divulgacdo e
mobilizagdo do Projeto nos seus locais de abrangéncia.

Critério de Aceitaciio: Serdo consideradas as inscrigdes de pessoas que atendam ao perfil do publico prioritirio do projeto;
Relatério sintético com pesquisa do perfil socioecondmico dos beneficirios inscritos, fichas de inscri¢do e registros
fotograficos das agdes de divulgagdo e mobilizagdo do Projeto nos seus locais de abrangéncia.

Acio 2. Disponibilizagio de todo material diddtico em meio virtual (médulos e videos).

Promover a disponibilizagio do material didatico necessario para a realizagdo dos cursos de capacitagao.

Critério de Aceitacdo: Serd oferecido 100% material de apoio didatico-pedagdgico necessario para a realizagdo da
capacitagdo.

Agido 3. Capacitagio de 02 (dois) mil e 360 ( trezentos e sessenta) jovens empreendedores por necessidade e mulheres
negras

Promover a capacitagdo de 02 (dois) mil e 360 ( trezentos e sessenta) jovens empreendedores por necessidade e mulheres negras
em modalidade virtual, nas areas de gestdo financeira, plancjamento ¢ marketing digital, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

Critério_de Aceitagdo: Os cursos de capacitagio deverio abordar os seguintes conteudos:gestio financeira, planejamento e
marketing digital.

Acio 4. Oferta de mentorias para 200 (duzentos) para jovens empreendedores por necessidade e mulheres negras

Promover mentoria para 200 (duzentos) jovens empreendedores por necessidade ¢ mulheres, com orientagdes técnicas para o
desenvolvimento de negdcios.

Critério_de Aceitacio: As atividades de mentoria deverdo abordar os seguintes contetidos: orientagdes sobre como formar
parcerias estratégicas entre negécios; planejamento de metas para crescimento do negécio; como formar um pitch de negdcios ou
vendas e captagdo de recursos.

Devera ser oferecido o material de apoio didatico-pedagdgico necessario para a realizagio da capacitagdo.

Aciio 5. Evento de culminéncia com certificaciio de 360 beneficiarios

Produgdo e organizagio do evento em local de facil acesso, bem como produgdo de material audiovisual do evento com
certificagiio simbolica de 10 municipios impactados pelo projeto.

Critério de Aceitagdo: participar dos cursos de capacitagdo online sobre os seguintes contetidos:gestdo financeira, planejamento e
marketing digital.Lista de certificacio e registro fotografico do evento presencial
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE

F. EXECUGAO DAS AGCOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

O Projeto Acelerando Seu Corre Na Bahia sera um curso via plataforma Whatsapp através da aplicagdo
de 03 desafios (mddulos) com duragdo 05 dias cada, com o objetivo de auxiliar na transformacao digital
desses pequenos negdcios e o aprimoramentos de habilidades necessarias para o melhor funcionamento do
negécios e ampliar os resultados financeiros, cada desafio (mddulo) ¢é representado por um grupo de
WhatsApp, onde os participantes recebem os videos contendo as atividades e responde um quiz no google
forms.

A Metodologia de desafios é composta com atividades diarias que serdo pontuadas e os participantes irdo
disputar uma premiagdo para o negdcio que mais se desenvolverem, fomentando assim a utilizacdo do
contelido e incentivando a pratica através de cada desafio. Para o Atendimento de 2.360 empreendedores
serdo realizados o total de 144 desafios com média de 60 vagas em cada (segue em anexo operacional),
onde haverdo 200 vencedores que serdo mentorados durante 30 dias, sendo sempre no més subsequente
ao curso.

A equipe para realizacdo desse projeto é necessario 01 Coordenacdo Geral para gerenciar todos os
processos para a execugdo dos desafios juntamente com as reunides, contratagdo, orientagao da equipe,
producgo dos relatdrios e prestagdo de contas; 01 Coordenacéo Operacional para auxiliar a formagao da
equipe e seu treinamento, bem com orientar e acompanhar todo processo de mobilizagdo e execugdo dos
desafios; 01 Coordenagdo Pedagégica responsavel em produzir a metodologia, orientar a equipe de
tutores, avaliar a criacdo de todo material didatico, bem como andlise dos formularios e dados de
aprendizagem dos participantes; 02 auxiliares administrativas para acompanhar a equipe e organizar as
solicitagdes de documentos como notas fiscais, preenchimento de lista de presenca, relatorios das
mentorias, material didatico elaborado pelos tutores e realizacdo dos relatérios; 02 Gestoras
operacionais, responsaveis por preparar, montar, acompanhar, reparar e finalizar toda a estrutura do
curso, além de orientar e gerir os Tutores. 06 tutoras sendo que 02 executardo os desafios “Pega visdo”
(gestdo financeira), 02 “Corre no digital” (vendas) e 02 “Gestdo Barril Dobrado” (planejamento) e fardo as
mentorias nos negadcios vencedores dos desafios.

Sera contratada 01 Contadora tendo em vista que esse projeto tem o objetivo de atender 2000 jovens e
mulheres negras das 09 macrorregides presentes na Bahia, a decisdo da mobilizagdo ser feita por uma
empresa foi tomada, para que com a expertise dos profissionais necessarios possam criar uma campanha
mais assertiva e dindmica fazendo com que a mobilizagdo on-line e off line para o curso aconteca de forma
mais fluida mesclando as novas estratégias de midias que estdo em foco desde a Pandemia de COVID-19
junto com as acBes de mobilizagdo mais profissional e também para que a equipe operacional possa se
debrucar com maior qualidade na construgdo e execugdo dos contelidos do curso e para organizar as
atividades operacionais para a execugao plena do projeto.

A execucio do Acelerando seu corre na Bahia acontece em 5 etapas, sendo elas:

Na primeira etapa acontece o planejamento para a construgdo do curso, pensando na campanha de
divulgacdo e contetdo dos videos de forma a equalizar com a linguagem de quem empreende por
necessidade, bem como tornar o contelido dindmico e leve. Nesse mesmo momento serdo criados os
protocolos de seguranca para a construcdo dos videos com o intuito de manter a equipe devidamente
protegida e treinamento das tutoras para a execugdo dos desafios na plataforma Whatsapp, onde ¢ criada
toda a estratégia de mobilizacdo pensando em municipios estratégicos nas 09 macrorregides, nessa fase
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SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE

também acontece a contratacdo da equipe e reunides de alinhamento com as coordenagdes e os tutores
preparam seu material didatico para as suas aulas.

Cada tutor ird construir seus proprios videos, slide e ministrara as aulas ao vivo, para que o conteudo seja
mais original e assim mais eficiente no aprendizado dos participantes, sendo necessario um contrato de 10
meses para os tutores em geral, comegando a partir do 5° més havendo 2 meses para planejamento e
construgdo das aulas, 7 meses ministrando 0 curso e o 170 més para relatérios e Ultimas mentorias os
restantes dos contratados terdo a duragdo de 18 meses.

Para possibilitar uma melhor estrutura os tutores e equipe que desejarem trabalhar de um local fisico com
acesso a internet, notebooks, cAmeras e highlight disponiveis caso haja a necessidade.

A segunda etapa haverd a execugdo da campanha para inscricdo dos participantes através das redes
sociais, havendo um site oficial com todas as informagdes do curso e seus resultados e 1 formulario google
para a coleta dos dados, elaboragdo da estratégia de divulgagdo via Instagram e WhatsApp junto a
parceiros institucionais, influencers e empreendedores de outros municipios. A campanha também sera
executada através de colagem de cartazes, imprensa local, radios, site de blogs de outros municipios. Neste
mesmo momento estardo acontecendo as gravagdes dos 15 videos sendo 5 para cada desafio que ficardo
disponiveis na plataforma Youtube. Além dos videos, serdo construidos também 15 formularios em PDF
contendo os assuntos e exercicios, para permitir a acessibilidade dos contelidos de todas as maneiras
possiveis. A mobilizacdo ird acontecer a partir do 3 més até atingir a meta de 2000 pessoas participantes.
Na terceira etapa sera a execugdo dos desafios, a meta mensal de captagéo é de 360 pessoas, que serao
colocadas entre 6 e 9 grupos de 60 a 40 pessoas simultaneamente na semana, ja que cada desafio
corresponde a 1 grupo de WhatsApp onde quem participa recebe os videos e formularios de atividade e
presenca. A equipe de 01 gestora operacional e 03 tutores (1 de cada tema) sao divididas para atender de
120 a 180 pessoas, onde as gestoras sdo responsaveis em acolher os participantes e tirar suas duvidas
guanto a execugdo do curso, entrega de documentos e certificados, ja os tutores sdo responsaveis em
entregar os videos e os links dos formularios, disponibilizar 1 hora de aula ao vivo aos participantes para
resolugdo de duvidas e explicagoes.

Os quiz/formularios poderdo ser respondidos até ao final do desafio, que acontece na sexta-feira. A
participacdo completa de cada pessoa tem duragdo de 3 semanas, ou seja, ela devera participar de todos os
3 desafios. O percentual de participagdo para obter cerca 80% de aproveitamento, € de participagdo intensa
de 12 dos 15 dias de curso. A pontuacdo acontecerd da seguinte forma, cada desafio tera 5 perguntas
objetivas que serdo respondidas no quiz, o participante ganhara a pontuagdo ao responder pelo menos 3
das 5 perguntas certas e deve entregar no minimo 4 das 5 atividades respondidas da semana, a pontuacao
diaria sera enviada de forma instantinea apds o preenchimento do formuldrio no email ou no sabado pela
manha no WhatsApp.

No final de cada desafio serdo postados junto a planilha de notas, o destaque para as maiores pontuagoes
com 10, 20 |ugar serdo ofertadas 03 horas de mentoria, divididas de acordo com a disponibilidade das/os
cursistas e mentores/as. As mentorias serdo ministradas pelos tutores apés a conclusdo dos desafios, serdo
36 pessoas premiadas com as a cada ciclo de 3 semanas, sendo 20 pessoas no ultimo ciclo, totalizando 200
ao total do projeto.

Sobre o contetido dos desafios:
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- No desafio “Pega Visdo” serdo videos sobre precificagdo de produto e servigo, célculo de hora de
trabalho, investimentos e depreciacdo, custos fixos e variaveis e andlise geral das finangas do negacio.
Carga horaria de 5 horas de aula ao vivo e 5 videos de até 25 min.

- No desafio “Corre no Digital” estardo assuntos sobre definicdo de publico e persona, diferenciais e
atributos do produto, tecnologias digitais gratuitas, vendas pelo instagram/facebook e Whatsapp e inovagao
para pequenos negdcios. Carga horaria de 5 horas de aula ao vivo e 5 videos de até 25 min.

- No Desafio “Gestio Barril Dobrado” os assuntos serdo sobre inteligéncia emocional, atendimento ao
cliente, controle de estoque, lideranga e organizagdo de processos.Carga horaria de 5 horas de aula ao vivo
e 5 videos de até 25 minutos.

O curso tem carga horaria total de 21 horas e 25 min.

Na quarta etapa serdo analisados os dados e divulgagdo das histérias na pagina online para os
empreendedores possam se conhecer e que sera divulgada para outras redes, dessa forma fomentando as
parcerias e vendas, bem como as histdrias das vencedoras e a mudanca que ocorreram através da sua
participagdo, em paralelo ocorrerd a prestagdo de contas final do projeto. Nessa etapa sera criado também
um grupo para acompanhamento dos participantes apés o projeto, auxiliando nas dulvidas e impulsionando
a sua jornada empreendedora.

Quinta etapa- evento de culmindncia para em média 200 beneficidrios com certificagdo presencial
simbdlica para alguns representantes. Sdo trés meses de execugdo, de acordo com as etapas deste
plano, o primeiro més de prorrogagédo sera realizado o planejamento e mobilizagdo da turma, sem a
participacdo da tutoria, o segundo més, continua a mobilizacdo e serd o planejamento da tutoria das
aulas e no dltimo més de execucdo , em margo, acontecera a realizagdo das aulas. Serd realizado uma
parceria com escola publica para a construgdo do evento e mobilizacdo do publico, durante o evento os
estudantes realizaram uma feira de negdcios demonstrando os aprendizados adquiridos durante o curso,

a mesa final contara com um convite de um representante da SETRE, O diretor do Colégio, O Diretor
presidente da IIé axé Oya e uma representante do projeto para realizar a entrega simbdlica dos
certificados j& que foram entregue digitalmente para todos alunos das turmas. Sera realizado o convite
para 10 participantes representando 10 municipios impactados pelo projeto, tendo seu deslocamento e
alimentagdo custeado pela empresa de comunicagdo, finalizando com a produgdo de video com
depoimentos dos impactados e autoridades presentes.

Apoiar o projeto Acelerando seu corre é ndo s6, desenvolver uma metodologia acessivel e assertiva
criada para empreendedores por necessidade, bem como permite o maior alcance do impacto positivo nédo
s na pandemia da COVID19,mas também quando se avalia que esse projeto tem sustentabilidade ao poder
ser replicivel e expansivel. O projeto utiliza as ferramentas digitais a favor de quem mais precisa,
possibilitando a transformagdo digital de uma forma leve e segura para esse publico, que por conta das suas

especificidades ndo € alcangado por iniciativas ja existentes como as do SEBRAE.

20 TERMO ADITIVO - ASSOCIAGAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA YLE AXE OYA, ORGANIZAGAO DA SOCIE
SEI - 021.2124.2023.0005681-41



250 ~ TIAID 3AVA3ID0S VA OYIVZINYOUO ‘YAO 3XV A VSOIDIIY 3 IANLIND FLNIDHINIE OYOVIOOSSY - OALLIAY OWY3l ol

./
03204 ojad VIi3DUvd
Sopesyntn va
saJayjnw 3 OALL3(90
‘epudwnd SUBAO[ 3poN
oBU B - :Z Jopedipuy
%6 © [enbl
no I0uay
epudwnd
ajuswien.ed
epPw - %08
9 %68 24Ul sounje sop 0
‘epudwnd e5eoyipan ap exs)|
ejBW - 3 S0 LePYaUaq ojaloyd | (OIuawelaueld) opeigeq |1ueg
%06 © [enb sop eiugnbay e ojad sopeoynien| 021599 @ (jeybiq bunaxien)
no Jolep 21q0s S g5euLIojUl sesBau sasaynw 1e3biq ou auo) (es@oueul
‘e OpuUD oRSNDAXD 2 suanol apoN 01539) OBsIA eb3d 3p
ep aouedly x ap ougeRy 17 Jopeolpur| Soues9p SO wod seossad 00T
3p BlLOJUSW D SOYES3P pbT
‘epudwnd ogu soueinyausg o030(01d | ap oedN2axa e 3 Swiod 36009
RIOW - %6/ © ojed sopipuaje| @ ddysieym op euvojejeld ep
|enbi no Jousy seibau sajayinw | SsaAeqne ‘soidiunw SON0 3p
epldwnd 9 SUSAO[ 3P oN| SoJopapuasidusa SO[NO WOod
uawien.ed 0OjusLWRUOR[R. 3P Sapal sep
28w - %08 og5e|dwe 3 epua. ap ogdelab
3 %68 24Ul eU OJU3WNE ‘SOJUBWIDBYUOD
‘epudwnd soAOU ap ogbiosge ‘solpgbau
eJ8W - %06 © snas sop oejsab e Jesoypw
|enbi no Jolejy sajuedpiped ap 0Ala(qo O wod seossad
R EI] SOp sopep SO Wod 09¢€z eled elyeg eu 210D N3s
ep aduedly x 36006 ouenuLIo4 OpuRI3JROY 0SIND O Jezijesy
oyuadwasaq| 81 | 41| 91 ST | #T €T | T TT| 0T | 65| 8 LSOW |9 | SS| #S| €S| TS |TS
ap s S S S S S s S S| 2N | S SW | 2W | PW | 2W [BW
ogdeljeay op| W | W | W | W SW | BW | 2W | BW | W ? §
opWeled W ?
v W o
(1 ouy) eRW "2pID SR, o - . Selod)
: i ~ opopw| epepun|  Jopeoipur) (e)op oluswefaueld

‘epanted ep oAnalqo oe @ SaQ5e Sse SeAnefRl Sew Sep ojuswdwnd 0 JLdje weygissod ‘zan ens Jod ‘oyuadwasap ap ogdeljeAe ap sonpwedled
S0 @ eudIed Bp OJUSWINIISUl OP 3pepljeA ap ozeid ou SepINGLASIP ‘SISARIDUSPIAS 3 SIDARINSUSW SEISW B SOpRID0SSe 0E)se ‘soaneyfenb a soanejuenb Jas wapod anb ‘sagbe sep @ soAalqo sop salopedipul SO

OHN3dW3S3d 3a OYIVITVAY ViVd SOYLIWVAY 3 SYLIW ‘SIYOAVIIANI 74

34135 - 3140dST 3 YANIY ‘09FUdINT ‘OHTVEVYHL O VI¥VLIHI3S
VIHVE YO 0Qv.1S3 Od ONY3IAOD

s




J50 — TIAID 3AVAIID0S YA OYIVZINYOHO ‘YAO 3XV J1A VSOIOMIY 3 TVANLIND 31N3DI43IN3E OYOVIOOSSY - OALLIQY OWYAL ol

epudwnd 0 0 0 0 0 0 ddyereym SO ‘selbau seioy (SuIA) 0T 9P
OBU B oz | 9 | 9g | 9€ | 9€ | 9¢ ap sodnib sop | LeRusUSg sajoyinw 3 | eueioy ebied wod ‘jenbip
- %6/L Juid ‘ewnuny Jod apepissedau | Bupaxiew o ojuaweflsueld
e |enbi Sa10papuasidwe Jod salo ‘esi@0ueUy 0B)Sab
no Jous|y SOp sopep wod papusaidwia ap seaJe Seu ‘|enuia
epudwnd 8 eyjiueld ‘oyafoid suanof jiw apepijepowl
juawiepJed op 0SnJaxe (siop) Z0 =p wa ‘sesbau sataynw
epw ep oLoje|Ry og5ejpede) 2 apepissadau Jod
- %08 @ :G lopedipul saiopapuaaldwa susAof
%68 21u3 lw 09€Z op ogSeyeded
‘epudwnd e JOAOWOUd £ 0B3Y
ePw
- %06
e |enbi
no Jole
‘eew
ep ouedpy
‘epudwnd s,zInD so sieusiep | C|enyia oW ‘ogdeypeded
08U BRI Wwod ouejnuLIo) W3 0o13epIp 3p S0SIND Sop ogdezi|eal
- %61 'soapIA |euajew e eled OLIBSSII3U
e |enb sop juil ‘4ad 0po} 3p 085 ooiepIp |eusjew
no Jouay ez|iquuodsiq op ogdezijquodsip
] '} Jopedipul © I9A0WOI :Z 0BdY
Juawiep.ed
epudwnd
2w
- %0S ®
%66 24u3
‘epudwnd
ePRw
- %00T
e |enb1
:epw
ep 2ouedly
epudwnd x| so05ezijgow sep oyafoud sepez||eal oolignd oe
oeu BN - (sjund) 0oyeIB0104| OU SO3LIDSUY sagSuosul|  o3afold op ogdejussalde
%6/ € |enbi sodisi6a. | wod eyjiueld 9P oN 2 ogdezijiqow
no JOUdy 2 SOJ1IJSU} SO Wod 1€ lopedipul e J9A0Wold :T 0BdY
epudwno |ensed eyjiueld
uawiesed
e - %08
2 %68 21Ul
‘epudwnd
el - %06
e |enbj no
10IR| :EJDW
ep 20uedjy

oYV

34135 — 31¥0dST 3 VANIY ‘'09IYdINT ‘OH1IVEVYHL OQ VI¥VLIHIIS




J50 — TIAID 3AYA3ID0S VA OYOVZINYOUO ‘YAO 3XV JT1A VSOIDIFY 3 TVINLIND JINIDI43INIE OYOVIDOSSY - OALLIQY OWY3L ol

SEHO24-2424-2623.0005681-41 / pg. 16

epudwno 09¢€ |euasaid 0jusAl | solpLaURY 7/ soeiyausg epuBUIW|ND
0BU BRI - op 02e16030) . 09€ 9p 0JUBA7 :§ 0BSY
%6L © [enbl os3s16a1 2p 085e)
No JOUa 3 oedeoyuad
epudwnd op e1sn
ajuawiesed
e1oW - %08
® %68 24u3
‘epudwnd
ejaW - %06
e |enb| no
101B|y (B3RW &
ep Uy ob
epudwnd oz | 9g | 9g | 9g | 95 | 9¢ sellojusw seu SO seLojuaw (soyuaznp) 00T m
oBuU BB opeyjeqes} (0} | Mepysuag 00z | eted seuojusw ap eU3J0 o
- %6L anb op ownsal ap BURJ0 ' odyY =)
e |enbi 9 selojuBW g
no Joudjy sep juud wod S
epudwnd 3 saiopapusaidwe 9
Juswiensed 00z SO muu
ejpw eled selojusw <
- %08 @ sep oedniaxe o
%68 20u3 ep ougeRy £
‘epudwind 2
ejow
- %06
e |enbi
Nno Joiej
‘eew
ep aouedly

34135 - 3140dSI 3 VANIY ‘0D3YdNT ‘OHTVEVYL 04 VI¥V1IHd3S

VIHVE YA 0QV1S3 Od ONY¥3IA0O




250 - TIAID 3AVA3I0S YA OYIVZINYOHO ‘YAO IXV JTA VSOIOMAY 3 TVHNLIND INIDIHINIE OYOVIDOSSY - OALLIQY OWY¥3L o

ﬁoqoﬁ.ﬁﬂ 00'00S'TTZ 00'009°ST  $¥ vt 7 V101
00'005'SZ 00'005°52 00'005'S2 00'00L'T o€ 13w T el0pEJUe) 6
00'000°0€ 00'000°ST 00'000'ST 00'005°T 0z 13n z eliBoueUL 0BIS3O) 3P J0INL 8
00'000°0€ 00°000°ST 00'000°'ST 00°005°T Y 13W z ojuswefaueld 3p 401 )
00'000°0€ 00°000°ST 00'000'ST 00'005'T 0z 13N z Bunayely 3p 4oL 9
00'000°9€ 00'000°8T 00'000°8T 00°002'T ob 13 z leuopesad 2101599 s
00'000°St 00'005°22 00'005'2Z 00°005'T 0€ 13N z OAeISIUILIPE JeliXNY b
00'000'9€ 00'000°9€ 00'000°9€ 00°00b°2 ob 13N T leuopesado Jopeuspioo) £
00'000°£Z 00'000°£2 00°000°£2 00'008'T 0€ 1IN T ea16obepad eI0peuspIn) z
00'005°ZE 00'005°Z€ 00'005'LE 00'005°Z $Y ob 13n T 2126 eI0pRUSPIO) T
v (esusw) eimig | ouew
LTCORA iy | onbmmaimes | P | Sl | O | copigen i
OVOVIINNWIY
OH1Vawv¥L 3a 3dInd3

OH1vEvdl 3a 3dIn03 'H

34135 - 31¥0dS3 3 VANIY ‘093¥dINT ‘OHTVEVYHL O VIHVLIWI3S
VIHVE Ya OQv1S3 04 ONYIA0D

ey



950 — TIAID 3AYA3ID05 VA OYDIVZINYOHO "YAO IXV ITA YSOIOTIFY 3 TVHNLIND ILNIOHINIE OYOVIDOSSY - OALLIQY OW¥3L ot

%\\ sojang soIn) 7T
g . o0'0 000 000 .. 0O 0O 000 O, 00 000 000 00'C 000 000 000 000 e
i ep ogSesaunwa
ke 000 o057z oszz os'er "0 008'ET 008'CTT 08TT gop '008TZ 08T 08TT 08TT 08TL OFET OS'ET OF'ET o e )
(212 "apodsuen;
7 ) " ’ , i , i ; ’ " ’ i G ; i . y , alen‘apnes ap ouejd z
00'0 00 00'0 000 00'0 00'0 000 o000 000 000 000 000 00'0 000 00°0 000 000 000 000 ., iopipeouon opyeusq TTZ
0 Jeoydadsa) sopusuag
B .~ 00 00 00 . 00 00 00 000 O 0 00 00 00 00 00 00 , w T
iR ad 000 ‘5007z ‘00g'zz ‘ooger 200 ‘008'€T ‘008'Zz ‘0087z 08'7C 0°008'77 ‘00872 ‘008'ZT ‘008'ZZ ‘008'ZZ ‘008'ET ‘008'ET ‘008'ET 00’0 SOURAIES 1z
adinba T
ep ogdeBunway ‘T'C
souewny sosinday .
woo sesadsaqg 1z
8T <4t 9T ST b1 T o1 )
V101 O L B i T TSN IISIN oL ol 6SOW BSIW LSRW 9SW SSRW ¥SoW ESIW ZSPW TSW sesadsaq 'z
910" / . : p . . P P 15 000 n 0 S 6 99 00 1 00°00 -
05'910°92S 00'0 000 00'0 000 000 000 000 000 000 go.0.; 000 0. zigos oesy Ty ‘ovzr 000 oogz STNOSY P IeRRIsOL
05'9T0°9 000 000 000 00'C 000 000 00'0 000 000 00°0 00’0  0S'£0T S7'896 60°8SH NNE.N wva.N 000 000  SOJI@duUBUlY SOJUBWIPURY  T'T
—— 00’ 00 000
ESERREES 000°0¢T '000°021 00°082 SOpIqedSy sosimoSH - T
8T ZT 9T ST I T o1 .
1101 O A B D D STRWTISN Sl ol 65U SSIN LW OSW SSRW vSIM €59 TSOW TSW seyoooy T

SVS3ds3d 3 SV.LIADIY 3a OVSIAIYd

34135 - 3140dS3 3 VANIY ‘'093¥dINI ‘OHTVEVYHL OQ VI¥VLI¥I3s
VIHVE va 0QV1S3 0 ONY3IA0O

RS

0S109W3S3a 3d YWVIOONOWD I



250 - TIAID 3AVA3ID0S VA OYOVZINYOHO ‘YAO IXV J1A YSOIDTIY 3 TViNLIND 31N3DI43IN3E OYIVIOOSSY - OALLIQY OWY3L ol

U\ J
05'9T0°9TS  Sesadsaq 3p |eled |ejoL
—— 00 00 00 — 00 00 00 000 O 00 00 00 00 00 00 00 —(so32aIpul
AORUSE 000 i000's ‘000's ‘000's 200 ‘000°S ‘000°S ‘000°S 00°S 0'000°S ‘000'S ‘000°S ‘000°S ‘000°S ‘000°S ‘000°S ‘000°S 000 so3snp) e3orans
- w0 0 0 w0 0 0 0" 0 0 0 0 0 0 0 ~ .
00°000°5£ 000 gio00's 0'000°s 0'000's %00 0’0005 0'000°s 0'000°s 000°s °C 9% 0'g00°s 0°000'S 0°000°S 0'000°S 0'000°S 0'000'S 0°000°S La Sy BT
SOJopUI SOISND  H°E
(sajusuewing
00’0 00’0 00’0 000 000 000 000 000 000 000 00 00 000 00'C 000 000 O00‘c 000 00 e
2 sojuawedinb3 ap
og5isinby) [e303qns
sajuauRuLIdg
sieslen .-
2 sojuawedinby €T
ap ogdisinby
— . 000 000 000 . 00’ S8 SI8 0 00 00 00 00 00 000 P o
05 STOFSE 000 90z oo'st ooor %00 990 go0'0z pT'ZT PS'6 0'6TL°9 ‘000°S ‘000°S ‘000°S ‘000°S ‘000°S 00°0€E 00°0 000  go35n5) eroaqns
000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00 00'0 000 000 (1eoypadsa) 17T
00°0 000 00'0 000 00'0 00'0 000 000 00'0 000 000 000 000 000 00'0 000 00°0 000 00 (teoypads3) €77
05'910°9 000 000 000 000 000 ST'S00°E STS00°E 000 000 000 00'0 00'0 000 00'0 000 000 000 000 Seupyo/sOANT  TT'T
, 000006 0 0 0 00 00 000
00'000°8%T 00°0 a0 90 00 00'0 000 ol 00 00 0°000°S 0°000°S  0°000°S 0°000°S 0°000°S 000°0€ 000 og5ez||iIqoN  T°Z'T

'009'0¢ ‘000°ST ‘000°0T

‘000°0C ‘000'ST 00%¥'Z

34135 - 31¥04dS3 3 VANIY ‘0D3IYdNT ‘'OHIVEVYHL Od VI¥VLIWIIS
VIHVE Y0 0QV1S3 00 ONY3A0O




SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE

J. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

ANO 10 més 100 més 130 més
I R$ 280.000,00
1 R$ 120.000,00 R$ 120.000,00

K. DECLARACOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que o Projeto apoiado serd realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de apresentacdo edivulgagdo
do projeto constardo, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.

2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, devera ser apresentada a Secretariado
Trabalho Emprego, Renda e Esporte a prestagdo de contas final dos recursos recebidosedespendidos.

3. Declaro ndo ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

Declaro que todas as informagdes prestadas, no projeto e em seus anexos, s30 verdadeiras e de minha responsabilidade, podendo, a qualquer
momento, ser comprovadas.

L. Local/Data M. l Nome Completo do(a) Proponente N. Assinatura do(a) Proponente

Salvador,
SIZINILSON VANRDELEI SANTOS PINHO R N §
y Shag A?m Yool Sordfollid]

APROVAGAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)

0.

Comissdo de Selecio de Projetos: ( ) Aprovado

Data: / Data: / / Data: /
Assinatura: Assinatura Nome Assinatura: Nome
Nome Matricula Matricula Matricula

Salvador, D} /I M [ 22

Secretario da o Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE

juremarde O\Wei_ra:
Chefede Gabinete daSETRE

ecretaria

20 TERMO ADITIVO - ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA YLE AXE OYA, ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
SEI - 021.2124.2023.0005681-41




DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVO 77

SALVADOR, QUARTA-FEIRA, 8 DE NOVEMBRO DE 2023 - ANO CVIIl - Ne 23.784

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N. 023/2022
Processo SEI n. 021.2124.2023.0005681-41. Representante da Administragdo Pubica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizacgéo da Sociedade Civil: ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL
E RELIGIOSA ILE AXE OYA. Do Objeto: alterar o Termo de Colaboragdo n° 0023/2022 para:
1. Prorrogacéo de prazo; 2. Remanejamento no Plano de Trabalho; 3. Acréscimo de valor. Do
Prazo: fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo n°® 023/2022, por 150 (cento
e cinquenta) dias, com efeito inicial a partir de 23/11/2023. Do Valor: R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais), referente ao acréscimo de 30% (trinta por cento), de acordo com o cronograma
de desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo Unico. Do remanejamento do Plano
de Trabalho: ficam alterados os itens E, F, H, | e J, constantes no Plano de Trabalho. Paragrafo
unico: O valor global do Termo de Colaboragao passa a ser de R$ 520.000,00 (quinhentos
e vinte mil reais). Da Dotagdo Orcamentaria: As despesas do presente Termo Aditivo serdo
custeados pela Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Unidade orcamentaria | Fonte PACE Natureza da despesa | Unidade gestora
3.21.101-APG 0.128 5630 33.50.41.000 0005 - SUDET

Da Ratificagao: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de Colaboragéo. Assinam:
Juremar de Oliveira - Secretario da SETRE em exercicio e Sizinilson Vanderlei Santos Pinho -
Representante legal da OSC.

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia - SUDESB

Portaria N° 00713635 de 07 de Novembro de 2023

O(A) Diretor Geral do(a) SUP. DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB, no
uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no(a) art. 107 a art.110, da Lei 6.677, de 26
de setembro de 1994, e/ou art.3° ao 7° da Lei n® 13.471, de 30 de dezembro de 2015, resolve
conceder o direito a Licenga-Prémio ao(s) servidor(es) integrante(s) do Quadro de Pessoal deste
6rgao, abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Quinquénio Data Inicio Data Fim

55341676 RITAANDREIAROCHADOS SANTOS | 07.02.2010/06.02.2015 | 01.12.2023 | 28.02.2024

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
SUP. DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA

Resumo do Termo de Apostilamento n° 81/2023 ao Termo de Fomento n° 78/2023
Processo: 069.1484.2023.0005638-32. Com fundamento no art. 57, da Lei n® 13.019/2014, de 31
de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil), resolve a SUDESB,
apostilar a alteragao no Plano de Trabalho do Termo de Fomento n° 78/2023, celebrado com a
Federagéo Bahiana de Xadrez - FBX: G. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ITEM ATIVIDADES DATA/PERIODO
3 Etapa 12 de novembro de 2023 - Vitoria da Conquista

Salvador, 05 de novembro de 2023.
Vicente José de Lima Neto
Diretor-Geral da SUDESB

Resumo do Termo de Apostilamento n° 80/2023 ao Termo de Fomento n° 77/2023
Processo: 069.1484.2023.0005459-31. Com fundamento no art. 57, da Lein® 13.019/2014, de 31
de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil), resolve a SUDESB,
apostilar a alteragdo no Plano de Trabalho do Termo de Fomento n° 77/2023, celebrado com
a Federagao de Baleado da Bahia - FBB: G. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - Etapas nos
Municipios/Datas: Castro Alves/ em 19 de novembro de 2023.

Salvador, 06 de novembro de 2023.

Vicente José de Lima Neto

Diretor-Geral da SUDESB

Resumo do Termo de Apostilamento n° 79/2023 ao Termo de Fomento n° 67/2023
Processo: 069.1484.2023.0005013-06. Com fundamento no art. 57, da Lei n°® 13.019/2014, de 31
de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil), resolve a SUDESB,
apostilar a alteragdo no Plano de Trabalho do Termo de Fomento n°® 67/2023, celebrado com
a Federagéo Baiana de Patinagem - FBP: G. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - A realizagéo
do “I CAMPEONATO BAIANO DE PATINACAO DE VELOCIDADE CIRCUITO DE RUA 2023",
sera realizado no periodo de 11 a 12 de novembro de 2023, no Estacionamento do Estadio
Governador Roberto Santos - Pituagu.

Salvador, 06 de novembro de 2023.

Vicente José de Lima Neto

Diretor-Geral da SUDESB

Resumo do Termo de Apostilamento n°® 82/2023 ao Termo de Fomento n°® 48/2023
Processo: 069.1484.2023.0005621-94. Com fundamento no art. 57, da Lei n® 13.019/2014, de 31
de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil), resolve a SUDESB,
apostilar a alteragdo no Plano de Trabalho do Termo de Fomento n°® 48/2023, celebrado com a
Federagédo de Skateboard do Estado da Bahia - FESEB: G. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
- Item 3, 22 etapa do circuito baiano de skate street amador 2023 (Madre de Deus/BA) - 16 e
17/12/2023

Salvador, 07 de novembro de 2023.

Vicente José de Lima Neto

Diretor-Geral da SUDESB

EGBA

GESTAO DA INFORMAGAO
GOVERNO DO ESTADO

DOOL

Didrio Oficial On Line

Portal e aplicativo de celular
qgue oferecem acesso a
informacdes publicadas no
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