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1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 07/09/2023 a 07/12/2023, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais,
indicadores e metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execugao do Contrato de Gestao
n°. 002/2019, celebrado entre o Instituto de Gestédo e Politicas Sociais e esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia
Solidaria - CESOL, com atuagdo no Territério do Baixo Sul, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que regulamenta o
Programa Estadual de Organizagbes Sociais.

A apresentagéo do relatério por parte da Organizagdo Social € importante para a administragdo estadual verificar o andamento da execugéo do
contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos estao relacionados ao 19° trimestre de execugao previsto no Contrato de Gestao, bem como as
despesas previstas e registradas pela Organizagéo Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — Sesol € a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo
desse Contrato de Gestéo, tendo sido instituida Comissao para este fim através da Portaria n°® 046/2023, de 10 de abril de 2023 e publicada no DOE
de 12 de abril de 2023 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Agnaldo Souza de Santana, Albene Diciula Piau Vasconcelos, Ana
Paula Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello, Maria Célia Silva Santos, Rafaela Cardoso
Sessa, Rosana Lemos da Silva e Virginia Moreira Aimeida Costa.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria — CESOL permanece estabelecido no Trevo de Cairu, BA-001, CEP: 45.440-000, no Municipio de Nilo
Pecganha/BA, e consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios as Redes de Economia
Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral
através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao légica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades,
vocagbes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condigdes de autogestédo e
democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacao de valor; iv) o
mercado, as condigdes de logistica, marketing e comunicagao e oportunidades de negdcios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de
comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executados servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos atendidos
de informagdes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, no decorrer do 19° trimestre, a Executante estd com um
contingente de 10 (dez) colaboradores contratados via Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, de acordo ao dimensionamento de pessoal previsto
em contrato.

A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestdo é processada de forma progressiva e cumulativa, distribuida em
componentes préprios de execugdo, tais como insergdo de empreendimentos de economia solidaria em redes de comercializagdo e nas lojas
fomentadas e apoiadas pelo Centro Publico de Economia Solidaria, na area geografica delimitada, atinente ao Territério de Identidade. Essa
capacidade atingiu seu apice no 8° trimestre do Contrato inicial, com 128 empreendimentos atendidos, constando manutengdo da capacidade
operacional ao longo da execugao em trimestres posteriores, bem como atendendo o quanto disposto em termos aditivos consolidados.

Isto posto, ressalta-se que, dando continuidade a Politica Publica de Economia Solidaria no Estado da Bahia, o Centro Publico do Territério Baixo Sul,
nesse 19° trimestre de execugdo, mantém em sua carteira ativa o quantitativo de 128 empreendimentos com assisténcia técnica prestada, conforme
previsto nas exigéncias editalicias.



3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestdo tem por objeto a geréncia do Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios,
prestado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério Baixo Sul, do Estado da Bahia, em conformidade com as especificagbes
e obrigagdes constantes do Instrumento Convocatério, com as condigdes previstas no contrato, nos seus aditivos e na Proposta de Trabalho
apresentada pela Contratada, a Organizacédo Social Instituto de Gestao e Politicas Sociais.

Com um valor global inicial de R$ 1.599.497,20 (um milhdo, quinhentos e noventa e nove mil, quatrocentos e noventa e sete reais, e vinte centavos),
o Contrato de Gestéo n°. 002/2019, teve vigéncia original de 24 meses a partir do dia 06/02/2019, com seu Primeiro Termo Aditivo celebrado a fim de
prorrogar o prazo de vigéncia, correspondente ao periodo do atraso da primeira parcela, por meio de processo administrativo proprio, assinado em
20/01/2021 e publicado no DOE, em 21/01/2021.

O Segundo Termo Aditivo, por sua vez, foi celebrado em 24/02/2021 e publicado no DOE em 25/02/2021, de modo também a prorrogar o prazo de
vigéncia do referido Contrato de Gestédo, sendo que por mais 24 (vinte e quatro) meses; constando apresentagéo e execucao de nova Proposta de
Trabalho, em substituicdo a anterior, incluindo ajustes no quadro de indicadores e metas; bem como alteragdes em algumas Clausulas previstas no
Contrato de Gestéo, com a finalidade de aprimorar a execugao dos servigos prestados.

Deste modo, com fim de contrato previsto em 25/02/2023, tornou-se imperativa a formalizagdo de um novo aditivo contratual para ampliagcéo de prazo
e efetivagdo de ajustes na execugéo dos servigos prestados no Territério do Baixo Sul, mais precisamente com alteracdo do quadro de indicadores e
metas, incluindo, dessa forma, componentes finalisticos referentes ao Fomento e Fortalecimento das Iniciativas de Finangas Solidarias e Constituicdo
de Unidade Produtiva de Alimentos em Economia Solidaria (CF.6 e CF.7), além da inclusdo de componentes de gestéo atinentes ao quanto exigido
em instrumentos legais, quais sejam: CG.1 - Gestdo Administrativa Financeira; CG.2 - Gestao de Aquisi¢des; CG.3 - Gestao de Pessoal e CG.4 -
Gestao de Controle.

Assim, o 3° Termo Aditivo foi firmado entre essa Secretaria e a Organizagao Social Instituto de Gestédo e Politicas Sociais, com publicacdo ocorrida
no DOE em 02/12/2022, de acordo ao instruido no Processo SEI n°.021.2131.2022.0001799-21, havendo prorrogacéo de vigéncia de prazo por mais
12 (doze) meses e apresentacdo de novo quadro de indicadores e metas, que pode ser verificado no processo supra. Esse novo instrumento
contratual permitiu alcangar o valor global de R$ 3.198.994,40 (trés milhdes, cento e noventa e oito mil, novecentos e noventa e quatro reais, e
quarenta centavos), referente a toda execugao do contrato de gestao, tendo repasses de recursos trimestrais e vigéncia até 24/02/2024.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragdo e entrega dos Relatérios
de Prestacdo de Contas, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagbes Sociais.

Consoante definido, a partir da data inicial da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, por periodo, relatérios trimestrais e um
relatério final, de acordo ao cronograma abaixo demonstrado.

ORDEM PERIODO DE | DATA LIMITE
EXECUCAO | DE ENTREGA
16 04/12/2022 a | 11/03/2023
RELATORIO | 94/03/2023
17 05/03/2023 a | 13/06/2023
RELATORIO | 05/06/2023
18 06/06/2023 a | 14/09/2023
RELATORIO | 6/09/2023
19° 07/09/2023 a | 14/12/2023
RELATORIO | 47/12/2023
200 08/12/2023 a | 04/03/2024
RELATORIO | 55/02/2024
RELATORIO | Ano de | 30/01/2024
ANUAL execugao
2023

Em observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora seus relatérios correspondentes a iguais
periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragdo do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pauta no quanto apreciado no relatério apresentado pela Contratada - OS
(Organizagéo Social) enquanto fiel presungdo da verdade, sendo subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de
meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redagao final ocorre a conclusdo da andlise do relatério recebido, considerando,
entretanto, que os documentos comprobatorios da execugéo das agdes foram compartilhados com a Comissao de Acompanhamento e Avaliagao via
midia digital e plataformas virtuais, a fim de que, complementarmente as informacdes inseridas no relatério de prestagdo de contas, possam ser
devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens de cards, graficos, prints de tela, planilhas



e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da executante.

COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS
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Tabela 01 - Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
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NA: Nédo se aplica no trimestre.

COMPONENTE FINALISTICO - CF

CF 1.1.1 Empreendimentos com carteira do CESOL com Plano atualizado.

N&o se aplica ao trimestre.

CF.1- Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condi¢6es de gestédo e gerenciamento do EES

CF 1.2.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

Nesse 19° Trimestre, de acordo ao quanto apontado em relatério de prestagdo de contas, a Executante realizou 128 agbes de assisténcia técnica,



foram realizadas nas visitas aos empreendimentos solidarios de forma continuada para o acompanhamento da sua atividade/produgdo, com
orientagoes e informagdes sobre os espagos de comercializagéo e possibilidades ao crédito.

Outra atividade realizada pelo CESOL que merece destaque s&o os intercambios que tem sido muito demandado conforme notado pelos técnicos
através de suas visitas técnicas. Os intercambios tém sido cada vez mais espagos formativos entre empreendimentos do Baixo Sul, através deles
existe a troca de saberes e integragéo entre si.

O Cesol Territério Baixo Sul dispde de um compromisso assertivo na Assisténcia Técnica Prestada aos Empreendimentos. Neste 19° trimestre as
acgoes que foram desenvolvidas, visando o fortalecimento da comercializagédo, e consequentemente melhoria de renda aos envolvidos. As melhorias
nos produtos através da producgéo de tabelas nutricionais, atualizagéo dos rétulos ja existentes e a realizacdo de atividade do consumo responsavel
com a apresentagao da horta hidropénica como alternativa de sustentabilidade.

Outro ponto importante a mencionar é a participagdo do CESOL no Nucleo Diretivo do Colegiado Territorial do Baixo Sul, que todos os meses,
disciplinadamente, participa das reunides ordinarias. As reunides acontecem de forma itinerante, cada més em uma cidade do territério. No ultimo dia
05 de dezembro do referido ano, a reunido ordinaria foi realizada cidade de Nilo Pecanha na sede do CESOL.

Isto posto, evidencia-se que nesse 19° Trimestre de execugdo contratual, todas as agdes de assisténcia técnica desenvolvidas pelo Cesol Baixo Sul
foram apresentadas por meio de documentos comprobatérios disponibilizados via Plataforma Google Drive, bem como através de demais
informagdes constantes do corpo do relatério de prestagdo de contas, restando cumprimento desse componente finalistico em sua totalidade.

Neste trimestre os empreendimentos puderam acessar diversos espagos de comercializagéo:

Feira da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria na UFRB em Cruz das Almas - que acontece quinzenalmente com a participagdo do Centro
Publico comercializando os produtos da rede;

Feira RECONSITEC - a RECONCITEC visa a difusdo e o estimulo do debate acerca das atividades cientificas, extensionista, tecnoldgicas, de
internacionalizagdo e permanéncia qualificada desenvolvidas em ambito nacional e especificamente na regido do Recdncavo da Bahia.

Objetiva ainda propiciar o intercambio da ciéncia e a aplicabilidade de resultados cientificos e tecnoldgicos e elaborar estratégias para a promogéo do
desenvolvimento do Recdncavo, da Bahia e do Brasil. Na programacéo deste evento que aconteceu no periodo de: 17 a 20/10/2023, foi realizada
uma feira para que os feirantes da universidade pudessem expor e comercializar seu produtos. O CESOL Territério Baixo Sul participou deste espago
de comercializagéo;

Feira da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria, na IV Semana de Arte e Cultura Zambiapunga - este € um evento de manifestagéo cultural do
Grupo Folclérico Cultural Zambiapunga que acontece todos os anos no periodo de: 31 de outubro a 01 de novembro.

O CESOL Territério Baixo Sul tem apoiado a realizagédo desta atividade. Dentro do evento acontece a realizagdo da Feira da Agricultura Familiar e da
Economia Solidaria, um espago de exposigao e comercializagdo para outros empreendimentos que tem como mobilizador o CESOL.

Feira do Empreendedor e Agricultura Familiar - realizada na cidade de Presidente Tancredo Neves-Ba;

Feira no Festival de Ceramica em Maragogipinho, municipio de Aratuipe-BA;

Feira no Cocao distrito de Wenceslau Guimaraes-BA;

Feira no Seminario dos Movimentos Sociais, em Amargosa-Ba - Neste evento o CESOL Territério Baixo Sul promoveu a participagdo de
empreendimentos a convite da Universidade de Cruz das Almas;

Feira da Economia Solidaria e Empreendimentos Afrodescendentes Taperoa—Ba - Esta feira aconteceu junto ao seminario de Moedas Sociais que
aconteceu na referida cidade.



Visita de Assisténcia Téenica na Wisita de Assssténcia Téenica no
Assocaagdo Comunitina do Jatimane Assentamento Serra de Areia

e

Expusico ¢ Comercializagio na Feira
RECONSITEC

No 19° trimestre foram realizadas 128 Assisténcias Técnicas, nos empreendimentos relacionados abaixo:

| Empreendimentos com Assisténcia Técnica 18° Trimestre |
Acampamento Rose Mega Hair
Assentamento Che Guevara
Assentamento Dandara
Assentamento Dois Riachoes
Assentamento Joaquim da Mata
Assentamento Limoeiro

Assentamento Mariana

Assentamento Paulo Jackson

Assentamento Serra de Areia

Associacdo dos Pequenos Produtores Rurais do Baixao Tremendal e Cariri — APROBATC.
Associacio de Agricultores e Agricultoras Remanescente dos Quilombelas da
Comunidade de Nova Esperanga

Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel e Comercializacdo da Agricultura Familiar -
ADSCAF

Associagio de Pescadores e Marisqueiras e Maricultores de Maricoabo - APEMMAR
Associagdo dos Agricultores Familiares da Derradeira e Adjacéncias- ASPD
Associagio da Agricultura Familiar da Raposa e S8o Pedro - AFRASP

Associagdo das Doceiras e Artesas do Distrito de Moenda - ADAM

Associagao de Agricultores e Empreendedores Familiares da Economia Solidéria de
Teolandia - ASSES

Associacio de Pequenos Agricultores do Tabuleiro do Quitumbo
Associagdo de Pequenos Produtores da f&gua Vermelha

Associagdo de Pequenos Produtores e Trabalhadores Rurais da Regido da Bacia
Associagdo de Produtores e Agricultores Familiares do Vale do Piad

Associacio dos Agricultores Familiar de Moenda - AAFAM
Associacio Tabuleire do Rio do Braco e Formiga
Associacao de Moradores e Agricultores do S3o Paulinho

Associacdo de Pequenos Produtores do Médio Orobd - APRUMO
Associagdo de Desenvolvimento, Educacao Comunitario Social dos Pequenos
Agricultores do Julidgo

Associacdo Agricola e Assessoria 8 comercializacdo da Agricultura Familiar- ACECAF
Associagao Comunitaria do Jatimane
Associago Comunitaria Remanescente de Quilombola de Sarilandia
Associacao Comunitaria de Pequenos produtores do Juliana
Associacdo dos Produtores da Palha

Associacio de Agricultores da Comunidade De Bom Jesus do Putumuju - ABONIE
Associacao de Agricultores Familiares e Produtores Rurais da comunidade do Gereba -
AMEPRO

Associacio de Artesdos Maos que Fazem Arte

Associacio de Moradores e Agricultores da comunidade da Paz
Associaco de Mulheres do Bairro Novo

Associacdo de Mulheres Produtoras Nova Esperanca

Associagao de Pequenos Agricultores e Trabalhadores da Regido do KM 85

Associacio de Pequenos Agricultores Rurais de Gereba e Aldeia - ASPAG

Associacdo de Pequenos produtores do Alto da Boa Unido

Associacdo de Pesca e Agricultura de Itubera - ABPAGI

Associacio dos Agricultores e Agricultoras Fa ares da Comunidade Junco
Associacdo dos Agricultores Familiar do Riachao de Areia - AFRA

Associacio dos Moradores do Quilombo de Beoitaraca

Associacio dos Pequenos Agricultores da regido do Riacho do Cabodo - ASPARC
Associagdo dos Pequenos Produtores de Jacuba e Adjacéncias

Reuniio do CODETER na Sede do
CESOL Baixo Sul

Assisténcia Téenica ao Grupo Sabor
da Roga



iAssociagED dos Pequenos Produtores do Assentamento Paulo Freire

iAssociagED dos Pequenos Produtores e Trabalhadores Rurais da Umbadba - APROTRUM
| Associacao dos Pequenos Produtores Rurais da Fazenda Cedro I

iAssociagED dos Pequenos Produtores Rurais de Trés Ladeiras

| Associacao dos Pequenos Produtores Rurais do Ponto Seco
| Associacao dos Pequenos Produtores Rurais, Aquicultores e Pescadores de Igrapitina —

iAssociagED dos Produtores e Produtoras Rurais do Tiriri e Regido
| Associacio dos Trabalhadores e Produtores Rurais do Cruzeiro
iAssociagéD Educamor de Morro de S3o Paulo

| Associacio Mulheres Guerreiras da Baixinha

iAssociagED Porto das Canoas

| Associacdo Produtores do Riacho do Miranda - ASPRUMIL
iAssociagED Quilombela da Comunidade do S3o Joao e Santa Barbara
| Associacao Quilombola da Lagoa Santa

iAssociagED Renascer Vale Itiliba

| Associacao Rural das Mulheres da Escadinha

iAssociagED Unido Agricola do Vale do Rio do Brago

| Associacao Unidos Para Vencer

iCasa Familiar Agroflorestal do Baixo Sul da Bahia - CFAF

| Casa Familiar Rural de Igrapiina — CFRI

iCoIeﬁvo de Mulheres Anaildes Lacerda

| Comunidade Rural do Barroso

iConstruinda Sonhos

| Cooperativa de Agricultores Familiares de Igrapiuna - COOAFI

| Cooperativa dos Produtores de Palmito do Baixo Sul da Bahia - COOPALM

| Cooperativa Feminina da Agricultura Familiar @ Economia Solidaria - COOMAFES

iEscoIa Técnica em Agroecologia Luana Carvalho - ETALC
| Fébrica de Alimentos Naturais — IBIRA

i Grupe Cultural Zambiapunga
| Grupo Dalias da ASPAG

i Grupo de Mulheres Artesas de Itubera

| Associacdo de Pequenos Produtores Rurais do Gereba - APEAG

i Grupe de Mulheres do Palma

| Grupo de Mulheres Liberinas

i Grupo Delicias da Roca

| Grupo Delicias do Campo

|Grupo Delidasdo Coco
| Grupo do Candimba

| Grupe Doces Momentos

i Grupo Dois Riachos

| Grupo Forga Unida

i Grupeo Geleia Do Rancho

| Grupo Maos gue Constroem

Grupe Mulheres da Aprumo

Grupo Mulheres da ECOSOL - CADI
Grupe Mulheres do Artesanato
Grupo Mulheres Do Calumbi I

| Grupe Mulheres Guerreiras

| Grupo Nova Esperanca

iGru po Produtivo Mios & Fibra

| Grupo Produtive Sabor da Mandioca
Grupe produtivo Sabor da Terra de Tucumirim
Grupeo Produtivo Supera

i Grupo produtivo Verde Vida

| Grupo Produtivo Verdinho do Matdo
i Grupo Raiz

| Grupo Raizes

i Grupo Rede APISUL

| Grupo Sabor do Campo

| Grupo Unidas Venceremos
iInsl:itul'o Abesmig de Desenvolvimento Social
| Unisocial Mulher

A meta foi cumprida.

CF.2 - Prestar assisténcia técnica para comercializagao de produtos dos empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.1.1 — Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais.

Nesse 19° trimestre de execugdo contratual, as Feiras Locais e Regionais se fortaleceram enquanto espagos para a comercializagdo dos produtos
dos empreendimentos econémicos solidarios da carteira ativado Cesol, sendo alternativas de ampliacdo da venda de seus produtos.

Assim, o Cesol Territério Baixo Sul permaneceu com produtos de 128 Empreendimentos de Economia Solidaria inseridos em mercados
convencionais. Neste 19° trimestre além dos espagos convencionais de comercializagdo foi possivel inserir empreendimentos através dos seus



produtos nas feiras citadas abaixo:

Loja Espaco Solidario, em Valenca — BA;

Loja do Centro Publico de Economia Solidaria Salvador (Shopping Salvador);

Feira da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria na UFRB em Cruz das Almas

Feira RECONSITEC

Feira da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria, na IV Semana de Arte e Cultura Zambiapunga
Feira do Empreendedor e Agricultura Familiar - realizada na cidade de Presidente Tancredo Neves-Ba
Feira no Festival de Ceramica em Maragogipinho, municipio de Aratuipe-BA

Feira no Cocéo distrito de Wenceslau Guimaraes-BA

Feira no Seminario dos Movimentos Sociais, em Amargosa-Ba

Feira da Economia Solidaria e Empreendimentos Afrodescendentes Taperoa—Ba

As comprovagdes foram apresentadas via Plataforma Google Drive, compostas por registros fotograficos dos produtos comercializados, descricéo de
cada item, identificagdo do empreendimento assistido e locais de comercializagao, evidenciando o éxito no alcance desse indicador.

A meta foi cumprida.

CF 2.2.1 - Empreendimentos com no minimo 02 aspectos do produto melhorado

Neste 19° trimestre, a equipe do Cesol Baixo Sul manteve o foco na ampliagdo da comercializagéo, inferindo a necessidade de uma boa
apresentacdo do produto para venda a partir do melhoramento de tabelas nutricionais, tags, embalagens, etc.

Considerando que um portfélio composto por fotos dos produtos € um elemento aceitavel para a comprovagao do éxito desse componente finalistico,
certifica-se o cumprimento integral da meta por parte da Contratada neste 19° trimestre, uma vez que comprovou o melhoramento de, ao menos, 02
(dois) aspectos por produtos dos empreendimentos de Economia Solidaria que integram sua carteira ativa, por meio de arquivo digital disponibilizado
no Google Drive.

A meta foi cumprida.

CF- 2.3.1 — Plano de Marketing para os produtos e servigos da rede de comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL

Para a comprovacédo desse componente finalistico a Contratada encaminhou arquivo virtual por meio do Google Drive, constando atendimento do
quanto exigido como meio verificador para esse 19° trimestre de execucgdo contratual. Em nota complementar, informa a Executante que os
encaminhamentos pactuados no Plano de Marketing estdo sendo executados de forma gradativa. Portanto, o Plano de Marketing foi apresentado e
atendeu as expectativas da CMA.

A meta foi cumprida.

CF 2.3.2 - Pegas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

As redes sociais sédo ferramentas de comunicagao e tém sido usado constantemente pelo CESOL Baixo Sul.

Além das inUmeras pegas de comunicagao veiculadas na redes sociais da Contratada, para atendimento dessa meta em especial, o Cesol Baixo Sul
informou a producéo de 03 (trés) pecas de comunicagdo de empreendimentos, quais sejam:

Empreendimentos contemplados com as pegas de comunicagéo neste trimestre:

Grupo de Mulheres - Associagdo dos Produtores do Areido que fica localizada na zona rural do municipio de Nilo Peganha-Ba, a sua produgéo
consiste em hortaligas hidropénicas, coloral, tempero caseiro, entre outros. Comercializam na feira da comunidade de Sdo Benedito (distrito do
municipio), nas feiras fomentadas ou em parceria com o CESOL e sob encomendas;

Associacdo dos Pequenos Produtores Rurais da Fazenda Cedro |, este empreendimento fica localizado na zona do municipio de Gandu- BA. A sua
produgéo consiste em: banana da prata e terra, batata doce, hortalicas, puba fresca, ovos de galinha caipira, entre outros produtos. Comercializam na
comunidade local, na feira em Gandu e sob encomendas;

Associagao de Artesdos e Artesas Moradores de Morro de Sdo Paulo- AMOSP, este empreendimentos é formado por um grupo de 40 artesdos da
ilha que organiza diariamente a feira de artesanato do Morro de Sao Paulo ha 12 anos, que fica Praga Aurelino Lima. A referida feira se destaca pela
sua importancia cultural.

Através das pegas de comunicagao € possivel divulgar os saberes e sabores dos diversos empreendimentos do territorio.



Para comprovagéo desse indicador, os Cards foram disponibilizados via Plataforma digital do Google Drive. Além disso, foram constatados diversos
registros online de pegas de comunicagdo desenvolvidas. A veiculagdo dessas pegas pode ser também verificada por meio do acesso as Redes
Sociais do Cesol Baixo Sul, cujo enderego eletrénico no Instagram é o @cesol.baixosul.

Diante do quanto acima exposto, considera-se que a meta em questao foi alcangada nesse 19° trimestre.

GRUPO DE MULHERES
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A meta foi cumprida.

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragado, cooperacido e intercooperagido dos empreendimentos
atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em redes de comercializagao

Inicialmente, cabe pontuar que em trimestres anteriores ja foram apresentados a essa Comissdo o Regimento Interno e os 128 Termos de Adesao
dos empreendimentos a Rede de Comercializagdo do Baixo Sul, a qual foi constituida desde 10 de novembro de 2019 e composta por uma variedade
de entidades conexas e com interesses comuns, entre organizacdes e pessoas fisicas.

Nesse 19° trimestre, a Contratada dispde em relatério de prestagédo de contas que as feiras continuam sendo a forma mais efetiva da comercializagdo
em Rede, destacando a efetiva mobilizagdo dos empreendimentos para participagdo, conforme apresentado. Em relagdo aos espagos de
comercializagao é possivel citar algumas feiras que aconteceram neste trimestre, como:

Neste 19° Trimestre foram mobilizados a participagdo dos empreendimentos da Rede nas seguintes feiras/eventos:

- Loja Espago Solidario, Valenga-BA;

- Loja do Centro Publico de Economia Solidaria, Salvador-BA (Salvador Shopping);

- Feira da Agricultura Familiar, Teolandia—BA;

- Feira da Agricultura Familiar comunidade do Cocéo — Wenceslau Guimaraes—BA;

- Feira do Empreendedor e Feira Agroecoldgica e da Agricultura Familiar e Economia Solidaria, Presidente Tancredo Neves-Ba;
- Feira da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria, na IV Semana de Arte e Cultura Zambiapunga, Nilo Peganha — BA;

- Festival de Ceramica, Maragogipinho-BA;

- Feira da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria na UFRB, Cruz das Almas-BA;

Dessa forma, visto que a Contratada segue atuando em Rede nesse 19° trimestre, bem como permanece apresentando a essa Comissao o quanto
estabelecido como meio de verificagao, resta considerar o éxito no cumprimento do indicador.
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INSTITUTO DE GESTAO E POLITICAS SOCIAIS - I). inscrita no CNFI/MF sob
nimers 05.734.910/0001-11, per meio do CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA
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dinamizadora da Rede, com sede e administragio instalada no municiplo de Mil
Pecanha-BA.
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A meta foi cumprida.
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Assinatura do (2] Representante do Instituto de Gestdo & Folitices Sociats-1

CF 3.2.1 - Cooperativas Centrais (2° grau) constituidas com fins de comercializagéo.

Nao se aplica ao trimestre.
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CF 3.1.3 - Criacao do Fundo Rotativo Solidario criado com participagao do EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas e apoiadas pelos Centros Publicos de Economia Solidaria

Conforme prescrigdo do indicador, continuam inseridos nas lojas fomentadas e apoiadas pelo Cesol Baixo Sul 128 empreendimentos econdémicos
solidarios. O principal espaco de comercializagdo é o Espago Solidario localizado no Municipio de Valenca/Ba, que se mantém em parceria com a

COOMAFES.

Registros fotograficos dos produtos comercializados, acompanhados da descricdo de cada item e identificagdo do empreendimento assistido foram
disponibilizados via arquivo digital na Plataforma Google Drive, para fins de comprovagado desse componente finalistico nesse 19° trimestre de

execugao contratual.



FORMULARIO DE COMPROVAGAD DO C.F. 211

EMPREENDIMENTC COM PRODUTOS INSERIDOS EM MERCADOS

CONVENCIONAIS

FORMULARIO DE COMPROVACAO DO CF. 201

EMPREENDIMENTO COM PRODUTOS INSERIDOS EM MERCADOS
CONVENCIONALS

! Local: L
comercializacio da Agricubtura Familiar - lubera
Produto: Belju
Local de comercializagdo: |oja e Feira da ADESCAF om Ituberd

1 Local:
Produto: limio rosa
Local de comercializacio: Feira livre

FORMULARIC DE COMPROVACAO DO CF, 211

EMPREENDIMENTO COM FRODUTOS INSERIDOS EM MERCADOS
CONVENCIONALS

1 Local: Mariana - Camamu
Produto: cocada de cacau

Local de comercializagSo: ExposicSo local na feira de Camamu

Fota:

FORMULARIO DE COMPROVAGAD DO C.F. 3.4.4

EMPREENDIMENTO COM PRODUTOS INSERIDOS NAS LOJAS
FOMENTADAS PELOS CESOL

Produto: Beiju

Foto:

FORMULARIO DE COMPROVACAO DO CF, 341

FAMPREENIMEN TOOOM PRODUTOS INSERIDOS NAN LIMAN
FOMENTADAS PELOS CESEON

Produto: Banana da prata

Foto:

FORMULARIO DE COMPROVACAO DO C.F. 3.4.1

EAMPREENDIMENTO COM PRODUTOS INSERIDOS NAS LIMAS
FOMENTADAS FELOS CESOL

Produto: Acafrdo raiz
Local de comerclalizacio: Espago Solidério

Local de comercializagio: Espago Solidirio Local de comerclalizagiio: Espago Solidirio

A meta foi cumprida, conforme os documentos juntados e as comprovacdes.

CF 3.5.1- Eventos de estimulo ao consumo responsavel

O Centro Publico de Economia Solidaria do Territorio do Baixo Sul realizou nesse 19° trimestre o Evento de estimulo de consumo que aconteceu no
dia foi realizado no dia 01 de novembro do presente ano, na cidade de Presidente Tancredo Neves-BA, o evento de aconteceu durante a
programagcao do evento (IV feira do conhecimento) da Escola Favo de Mel do referido municipio.

A escola Favo de Mel fica situada na cidade de Presidente Tancredo Neves, no Territério do Baixo Sul, e todos os anos realiza um evento chamado
de Feira do Conhecimento, neste evento os alunos expdem para o publico visitante seu potencial de criatividade. Assim, como traz algumas
tematicas que permite levar o publico visitante a reflexdo. Sdo tematicas como a preocupagdo com o solo, a agua, meio ambiente, alimentacédo
saudavel, dentre outros.

Sabemos que o desenvolvimento sustentavel exprime a relacédo entre crescimento econémico, conservagado ambiental e preocupacéo social.

Nesta perspectiva o Cesol realizou o evento de consumo responsavel abordando/apresentando a horta hidropénica como uma alternativa de
sustentabilidade A hidroponia € uma solucdo que permite combater as mudangas climaticas, a degradagdo do meio ambiente e a extingdo de
espécies ocasionadas pela superexploragao e pelos cultivos intensivos.

A feira do conhecimento € um momento importante para a escola, pois, permite que os alunos demonstrem o seu potencial e habilidades adquiridas
em sala de aula, além de incentivar a criatividade e a curiosidade dos alunos, uma vez que eles sdo desafiados a desenvolver projetos inovadores
para apresenta- los de forma clara e objetiva.

O evento proporcionou vé na pratica o envolvimento e o desenvolvimento dos alunos.

O CESOL segue em parceria e apoiando as escolas para formagéo de jovens conscientes e comprometidos com o consumo responsavel.
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O alcance desse componente finalistico foi verificado via registros do evento em rede social da Executante, bem como por meio de documentos
comprobatérios disponibilizados em arquivo virtual, além de constar detalhado em relatério de prestagéo de contas do trimestre em questao.

A meta foi cumprida.

CF. 4 - Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1- Percentual de empreendimentos com informagdes atualizadas.

A Contratada mantém o comprometimento no monitoramento do servigo prestado e acompanhamento das informagbes, coma atualizagdo das
informacdes dos EES de forma presencial e virtual, assim como de suas respectivas familias.

No 19° trimestre em pauta poucas foram as mudancgas ocorridas no percentual de empreendimentos e familias com relagéo aos ultimos trimestres.

Em arquivo virtual (Google Drive), as planilhas com as atualizagdes dos dados dos 128 empreendimentos e das familias assistidas, seguem
anexadas. Ressalta-se que o CESOL Baixo Sul segue acompanhando essas informagdes para a reafirmagéo dessa politica publica no territério de
atuagao.

Como meio de verificagéo, consta disponibilizado em arquivo digital na Plataforma Google Drive, documento referente aos dados atualizados dos
empreendimentos da carteira ativa do Cesol Baixo Sul, bem como das familias assistidas.

A meta foi cumprida.

CF 4.2.1- Percentual de familias com informagodes atualizadas

Reitera-se que o critério de verificagdo para este Componente Finalistico € o mesmo aplicado no CF 4.1.1. Dessa forma, e de acordo ao quanto
acima descrito, compreende-se que a meta foi alcangada.

A meta foi cumprida.

CF 4.3.1- Produtividade do Capital Fixo

O acompanhamento dessas informagdes possibilita o monitoramento da evolugdo dos empreendimentos de economia solidaria. O Cesol Baixo Sul
através da assisténcia aos empreendimentos enfatiza e incentiva que busquem sempre a utilizagéo e atualizagao desta ferramenta.

Pois, sabe-se de sua importancia, o qual visa demonstrar e também projetar, em periodos futuros, o resultado de todas as entradas e as saidas de
recursos financeiros em regime de caixa (e ndo contabil).

Reiteram-se as informagdes dos periodos anteriores, uma vez que a operagédo para cumprimento desse componente finalistico nesse 19° trimestre
de execugao permanece inalterada, com destaque para a compreens&o de que os indicadores da produgao sao implementados por meio de indices
diversos, que buscam avaliar varidveis do processo produtivo, a depender do modelo do empreendimento e a fim de permitir um monitoramento mais
eficaz.

A equipe do Cesol Baixo Sul continua utilizando uma planilha enquanto ferramenta para obtengédo de dados de produtividade do capital fixo e da
efetividade da produgéo, a fim de auxiliar os empreendimentos no entendimento e planejamento de suas agbes para a produgéo e comercializagao.

O elemento verificador desse componente finalistico € a apresentagdo do instrumento, o qual arquivo virtual no Google Drive, constando dados
atualizados dos 128 empreendimentos da carteira ativa do Cesol nesse 19° trimestre de execugao contratual.

A meta foi cumprida



CF 4.4.1 - Efetividade da Produgao

Dos 128 EES apresentados na planilha encaminhada pela O.S, referente ao 19° trimestre de execugdo do Contrato de Gestdo a esta Comissao,
100% dos empreendimentos apresentaram bons resultados.

Diante do quanto relatado no CF 4.3.1 e apresentado em midia digital, a meta foi cumprida.

CF 5- Articulagao, Governanga e formagao permanente.

CF 5.1.1- Fomento de politica publica municipal em Economia Solidaria

Este componente finalistico neste trimestre teve atuagdo em mais de um momento, no municipio de Wenceslau Guimardes-BA e em Presidente
Tancredo Neves-Ba.

No municipio de Wenceslau Guimaraes-BA foi realizado mais um momento de dialogo para o alinhamento com o intuito de realizar outra edi¢cdo da
feira no distrito do Cocdo. Estavam presentes empreendimentos e representante da gestdo municipal (Secretaria de Agricultura e Sala do
Empreendedor) do referido municipio e técnicos do CESOL Territério Baixo Sul. Como alinhamento foi realizado uma feira da Agricultura Familiar e
Economia Solidaria no dia 18 de novembro do presente ano, com a apresentagao cultural, com produtos processados, in natura e artesanatos.

Outra atuacéo nesse sentido aconteceu na cidade de Presidente Tancredo Neves-Ba, com agentes da gestdo municipal: Secretaria de Planejamento,
Desenvolvimento e Meio Ambiente- SEDPLAN e Sala do Empreendedor.

O CESOL Territério Baixo Sul junto a esses parceiros organizou uma agao chamada Feira do Empreendedor em conjunto com a Feira Agroecoldgica
na referida cidade visando fortalecer a comercializagdo dos empreendimentos solidarios e outros empreendedores do municipio, onde nesta atividade
o CESOL através do Bancosol realizou a circulagdo da moeda social ITABAINA de forma experimental. Para realizacdo do experimento desta moeda
foi possivel contar com apoio de outros parceiros da cidade: Cooperativa de Produtores Rurais; Sindicato de Trabalhadores Rurais e da FASE,
entidade que presta assisténcia técnica no municipio. Foi uma agéo grandiosa, que movimentou e encantou os visitantes do evento, comerciantes
locais e os expositores da feira que estavam presente no evento.
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Como meio de verificagdo do indicador, a executante disponibilizou registros fotograficos e demais documentos em arquivo virtual do Google Drive,
além de detalhar informagdes em relatério de prestagédo de contas.

A meta foi cumprida.

CF 5.2.1- Realizagao de evento formativo em Economia Solidaria.

A atividade de formagédo de empreendimentos neste 19° trimestre foi realizado por meio de intercambios entre os empreendimentos.

O primeiro intercambio aconteceu no dia 27 de outubro de 2023, intercambio entre Associagcdo do Sao Paulino do municipio de Teolandia-BA e
Associacdo do Rio do Brago e Formiga do municipio de Valenca. Nesse 19° trimestre, certificou-se o cumprimento integral da meta do referido
indicador.

Durante a visita de assisténcia técnica do centro publico ao empreendimento associa¢do do sao paulino identificou a necessidade da realizagéo de
um intercambio a outro empreendimento para adquirir conhecimento sobre a producéo de beiju, pois, este empreendimento ja estava produzindo o
referido produto, embora, precisava de mais orientagdo. Visando atender esta demanda, as técnicas do CESOL contaram a representante da
associagao do tabuleiro do rio do vale para ver a possibilidade de contribuir com o outro grupo.

No dia 14 do més de novembro de 2023, aconteceu o segundo intercambio entre a Associagdo Dandara dos Palmares juntamente e o Assentamento
Mariana. Realizada através do apoio do Centro Publico da Economia Solidaria- CESOL Baixo Sul, através da demanda identificada pelas agentes
produtivas do CESOL.



Diante da necessidade de aprendizado no processamento do Acafrdo que ja se encontra em ponto de colheita no campo, visto que o Dandara ja
produz e comercializa como também ja tem a unidade de processamento, esse momento se fez necessario diante da demanda de produgéo do
Assentamento Mariana, que tem o produto e continua comercializando as raizes in natura, e o prego no momento esta desvalorizado, é necessario
processar, embalar para poder agregar valor ao produto.

Um dos principais beneficios destas oficinas é a multiplicidade de interagcdes com troca de saberes.

A dinamica e abordagens do evento constam relatadas no corpo da prestagédo de contas trimestral, bem como em documentos disponibilizados em
arquivo digital na Plataforma Google Drive, restando concluir que houve éxito no alcance desse componente finalistico.

A meta foi cumprida.

CF 5.3.1 Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

CF - 5.4.1 Qualificagado da equipe do CESOL

A qualificagédo de equipe aconteceu no dia 29 de novembro do corrente ano na cidade de Taperoa-Ba.

A equipe do CESOL participou do Seminario de Moedas Sociais e Desenvolvimento Local realizado na camara de vereadores da cidade supracitada.
As tematicas envolveram: Economia Solidaria, Finangas Solidarias, Bancos Comunitarios, Moedas Sociais, transformagéo social e geragdo de
riqueza local.

Foi explanado com Joaquim Melo, neste seminario, sobre a moeda social, reforgando que o Real ndo é a Unica moeda em circulagéo no Brasil.

Abordou sobre a Historia, o primeiro banco comunitario, instituicdo que emite uma moeda social, foi o Banco Palmas, do Conjunto Palmeiras, na
periferia de Fortaleza. Em 1998, o qual ele é o fundador desta moeda. Trouxe dados de uma pesquisa constatagdo que 90% da populacédo da regido
tinha renda familiar abaixo de dois salarios minimos. O Banco surgiu entdo para garantir microcréditos que ndo necessariamente pediam
comprovagédo de renda e estimulavam a produgdo e consumo local. Trés anos depois, criou-se a Palma, moeda usada pelos moradores da
comunidade.

Outro ponto abordado, foram as diferengas entre bancos convencionais e comunitarios, que embora sirvam para comprar e vender produtos ou
servigos, as moedas sociais ndo podem ser confundidas com dinheiro.




A meta foi cumprida.

CF.6 - Fomento e Fortalecimento das Iniciativas de Finangas Solidarias

6.1.1 Criagao de instrumentos de gestao para o fomento e o fortalecimento das iniciativas de finangas solidarias

N&o se aplica ao trimestre.

6.2.1 - Capacitagdo da comunidade para uso e gestao do fundo rotativo, moeda social e outras agdes do ambito das finangas solidarias

Primariamente, importa destacar que a Proposta Técnica apresentada pela Contratada € parte integrante do contrato de gestdo e que direciona o
modus operandi para uma execugdo contratual relevante e eficaz. Desse modo, destaca-se que para a implantagdo de iniciativas em finangas
solidarias no Territorio € imprescindivel a execugdo de um processo de sensibilizagdo dos moradores, grupos produtivos, empreendimentos
populares e solidarios, agricultoras/es familiares, artesas/os e comerciantes da comunidade, os quais serdo os agentes e gerentes das iniciativas de
crédito e finangas solidarias.

O Plano de Agéo destaca ainda as diversas agdes necessarias ao alcance dessa meta, podendo considerar: i) - reunides com a comunidade, poder
publico local e outros parceiros locais objetivando ouvir suas expectativas, negociacdo de apoio e definicdo da contribuicdo de cada um para a
iniciativay; ii) - oficina de sensibilizacdo com técnicos do poder publico e comunidade, abordando sobre Desenvolvimento Local e Economia Solidaria;

iii) - apresentacéo e intercambio com outras experiéncias de finangas solidarias; iv) oficinas praticas sobre o mapeamento da produgéo e do consumo
local, sobre economia solidaria e redes locais de produgéo, comercializagdo e consumo, remontando arranjos e cadeias produtivas locais; e v) -
treinamento de pessoas da comunidade para atuarem como agentes e gerentes de crédito e finangas solidarias.

Para atendimento dessa meta, a Contratada descreveu em relatério de prestagao de contas a agéo realizada:

Reunido com a Camara de Vereadores, comércio local, Prefeita e Secretarios do municipio de Taperoa-BA.

No dia 22 de novembro de 2023, foram realizadas trés reunides importantes do Bancosol e do Cesol Baixo Sul no municipio de Taperoa, passos
para implantagdo da Moeda Social e Banco Comunitario de Desenvolvimento na cidade.

A primeira reunido foi com a Camara Municipal de Vereadores do municipio, que contou com nove dos onze vereadores/as, onde todos os presentes
conseguiram entender a proposta, além de expressar em suas falas o quanto de sentiram comtemplados, e ira ainda esse ano, apreciar e votar em
aprovagao das legislagbes necessarias para regulamentagéo de agdes e pagamentos do poder pubico através do banco comunitario e moeda social.

Em seguida houve uma conversa com uma comissao do comércio local, onde receberam essa possibilidade de implantagédo da circulagdo da moeda
social em Taperoa, e inclusive duas representantes se dispuseram a ser as primeiras comerciantes a se cadastrarem para aceitar e também realizar
parte de seus pagamentos a funcionarios em moeda social.

Poderam também contar com a presenga da Prefeita Kitty Guimaraes, secretarias/os municipais e representantes do Bancosol e Cesol Baixo Sul,
finalizaram entdo as reunides do dia nivelando todas as informacdes e estratégias para implantagdo do banco comunitario e da circulagédo da moeda
social na cidade, confirmando a realizagdo do Seminario Moedas Sociais e Desenvolvimento Local: Taperod, cidade Empreendedora Solidaria e da
Feira da Economia Solidaria e Empreendimentos Afrodescendentes, onde havera o langamento do nome da moeda e vamos experimentar sua
circulagao de seu uso durante a realizagéo da feira.

Seminario Moedas Sociais e Desenvolvimento Local: Taperoa, cidade Empreendedora Solidaria.

O Seminario Moedas Sociais e Desenvolvimento Local: Taperod, cidade Empreendedora Solidaria, foi realizado no dia 29/11 de 2023, das 09h30min
as 13h00min, em Taperoa — BA, nas dependéncias da Camara Municipal de Vereadores.

O objetivo da realizagdo desse Seminario, que foi coordenado pelo Cesol Territério Baixo Sul, Prefeitura Municipal de Taperoa e Banco Comunitario
de Fomento ao Desenvolvimento Solidario - Bancosol, foi a apresentagdo da moeda social Guarana, instrumento de transformagdo social e de
fortalecimento da economia de Taperod, geracéo de trabalho e renda e estimulo a empreendimentos e comércio local.

As tematicas envolveram: Economia Solidaria, Finangas Solidarias, Bancos Comunitarios, Moedas Sociais, transformagéo social e geragdo de
riqueza local.

Abertura Oficial do Seminario contou com a presenga da Prefeita do municipio de Taperoa - Kitty Guimaraes, o Presidente do Banco Comunitario de
Fomento ao Desenvolvimento Solidario (BANCOSOL) — Cosme Arisvaldo, o Coordenador de Articulagédo do Centro CESOL BAIXO SUL e Diretor
Institucional do BANCOSOL - Lucas Guerrieri, o Superintendente de Economia Solidaria e Cooperativismo da SETRE / Governo do Estado —
Wenceslau Junior, o Coordenador de Microcrédito e Finangas Solidarias, da SETRE / Governo do Estado - José Paulo Crisdstomo, o Secretario
Executivo da Rede de Gestores de Politicas Publicas de Economia Solidaria — Jairo Santos, o Presidente da Camara Municipal de Vereadores de
Taperoa - Derivaldo Marcos, o ex-superintendente de Economia Solidaria e ex-secretario Executivo da Rede de Gestores de Politicas Publicas de
Economia Solidaria — Milton Barbosa, o fundador do primeiro e maior banco comunitario do Brasil, Banco Palmas e da plataforma E- Dinheiro —
Joaquim Melo, o Prefeito de Indiaroba-SE — Adinaldo Nascimento.



Camara Municipal de Vereadores do municipio:

A meta foi cumprida.

6.3.1 - Pecas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas sobre finangas solidarias

Como forma de socializagao e difusdo das iniciativas das finangas solidarias, com vistas a apoiar o fluxo de informagdes e fomentar mecanismos de
didlogo e participagdo social, & necessario o desenvolvimento e veiculagdo de pegas de comunicagédo e propaganda, a fim de incentivar um maior
envolvimento comunitario e protagonismo dos grupos produtivos e dos empreendimentos populares solidarios com a inciativa de finangas solidarias,
de acordo ao quanto pactuado em proposta técnica.

Assim, nesse 19 ° trimestre foram criadas pegas de comunicagéo afim de informar e propagar a moeda social e como funcionam, conforme relatado
em relatério de prestacdo de contas e em documentos digitais disponibilizados na Plataforma Google Drive.

Os Cards foram veiculados nas redes sociais do Cesol Baixo Sul e podem ser verificados por meio do enderego @cesol.baixosul.
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A meta foi cumprida.

6.4.1 — Criagao de Moeda social
Nao se aplica ao trimestre.
6.5.1 - Equipe do CESOL capacitada para atuagdo com finangas solidarias

Entendendo a necessidade da formagéo continuada focado no principal ativo da organizagéo, e objetivando ampliar a eficiéncia e a eficacia no
atendimento das metas, assim como melhorar o desempenho das pessoas e da organizagdo social, a equipe do CESOL Baixo Sul participou do
Seminario Moedas Sociais e Desenvolvimento Local: Taperod, cidade Empreendedora Solidaria, realizado no dia 29 de novembro de 2023, na
Camara Municipal de Vereadores de Taperod, estiveram presentes no seminario: Joaquim Melo, do Banco Palmas, referéncia internacional em
Bancos Comunitarios, Wenceslau Junior, Superintendente de Economia Solidaria e Cooperativismo da SETRE / Governo do Estado; José Paulo
Criséstomo, Coordenador de Microcrédito e Finangas Solidarias, da SETRE / Governo do Estado; Adinaldo Nascimento, Prefeito de Indiaroba-SE,
com a experiéncia da moeda social Aratu; Jairo Santos, Secretario Executivo da Rede de Gestores de Politicas Publicas de Economia Solidaria e
Milton Barbosa, ex-superintendente de Economia Solidaria e ex-secretario Executivo da Rede de Gestores de Politicas Publicas de Economia
Solidaria.



O Seminario teve como principal objetivo a apresentagdo e pré- langamento da Moeda Social Guarana, instrumento de transformagdo social e de
fortalecimento da economia de Taperoa, geracéo de trabalho e renda e estimulo a empreendimentos e comércio local.

Joaquim Melo, do Banco Palmas, referéncia internacional em Bancos Comunitarios, compartilhou como desenvolveram uma moeda alternativa para
construir e preservar a riqgueza da comunidade de Fortaleza (Conjunto Palmeiras) e como esse movimento cresceu para se tornar uma rede nacional
com 152 bancos comunitarios, os quais mobilizam e redistribuem anualmente 1,5 bilhdes de reais nas economias locais. Aproveitando do momento
foi langado o livro “As Moedas Sociais do Brasil — Do PalmaCard ao E-Dinheiro” um livro cheio de memoérias sobre o funcionamento e a trajetéria das
moedas sociais no Brasil.

Adinaldo Nascimento, Prefeito de Indiaroba-SE apresentou a moeda Aratu, moeda social usada em Indiaroba que beneficia familias através do bolsa
familia municipal e ainda fomenta o comércio local, o PAl — Programa Alimenta Indiaroba, que fomenta a agricultura familiar, essencial na seguranca
alimentar e o Projeto Mulheres Empreendedoras, tais agdes vem transformando vidas, além de promover a incluséo social.
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A meta foi cumprida.

6.6.1 - Contratacao e manutencgao de profissional com experiéncia em finangas solidarias para assessoria e implementagdao do fomento e
fortalecimento das agdes.

Visando aprimorar a assisténcia técnica e social, e qualificar as agdes no campo das finangas solidarias, consta apontado em Plano de Agdo a
necessidade de contratagdo de profissional para aprofundar estudos e dar assessoramento sobre as iniciativas de finangas solidarias a partir do
contexto do territério, que compreendem o apoio as atividades voltadas a processos participativos e sistematicos de assessoramento técnico na
qualificagdo da gestdo e da sustentabilidade socioecondmica das iniciativas de finangas solidarias nas comunidades e municipios.

Para o efetivo alcance desse indicador, o profissional integrado ao quadro funcional do Cesol Baixo Sul, segundo a OS, preencheu os requisitos
qualificadores para atuar conforme as seguintes especificagdes que a fungao exige: i) — atuar para estabelecer parcerias com entes governamentais
visando o fortalecimento e ampliagdo da politica das iniciativas de finangas solidarias nos municipios; ii) - elaboragdo e execugdo de planos de
desenvolvimento institucional (gestédo e organizagéo), por tipo de iniciativas de finangas solidarias; iii) - criar mecanismos de captagdo e alavancagem
de recursos, em operagdes, com instituicdes financeiras publica e privada; iv) -suporte ao fortalecimento e expansado por tipo de iniciativas de
finangas solidarias, visando o desenvolvimento de tecnologias e inovag¢des de servigos financeiros, crediticios e bancarios, como as linhas de
financiamento para consumo, o uso de moeda social, linha de financiamento para produgéo sécio - comunitaria, correspondéncia bancaria, etc.;v) -
ampliar a capacidade organizacional, operacional e de gestao das iniciativas de finangas solidarias; vi) - sistematizar as metodologias de gestéo,
como forma de socializagéo e difusdo das iniciativas das finangas solidarias, por meio dos processos de acompanhamento e monitoramento; vii) -
contribuir na elaboragéo de instrumentos de garantias, e natureza juridica que possibilite consolidar as metodologias de apoio as comunidades no
apoio ao financiamento e dos servicos financeiros adequados ao publico que se destina a politica das iniciativas de finangas solidarias.

A contratacédo do profissional se manteve no 19° trimestre, conforme nome abaixo:

Nome do Colaborador: Marla Carvalho Neves Cargo: Agente de Finangas solidarias

A meta foi cumprida.



CF.7 - Constituicao da Unidade Produtiva de Alimentos em economia solidaria

7.1.1 - Implementacao da Unidade Produtiva de Alimentos em economia solidaria

N&o se aplica ao trimestre.

7.2.1 - Produgao de alimentos

Surgindo a partir de uma demanda concreta e expressa pelos empreendimentos econdmicos solidarios, atendidos pela politica publica de economia
solidaria e organizados em rede pela Rede Baixo Sul e Economia Solidaria, fomentada pelo CESOL, a Unidade Produtiva de Beneficiamento de
Alimentos tem como um dos seus principais objetivos ser um espago de aprendizagem para a Rede Baixo Sul de Economia Solidaria, para
integrantes e familias, especialmente para jovens e mulheres dos empreendimentos atendidos pelo CESOL, assim sendo, todos poder&o se qualificar
por meio da pratica e da cultura da produgdo e comercializagdo de alimentos saudaveis. Nesse sentido foi realizada uma produgdo com alguns
empreendimentos da Rede Baixo Sul de Economia Solidaria, essa experiéncia de forma coletiva visa fortalecer e ampliar a visdo de comercializacdo
e producdo em rede, e formagéo dos membros dos grupos, com o beneficiamento e agregagéo de valor aos produtos agroecoldgicos que possuem
grande volume de produgao no territério.

Na unidade produtiva do Cesol Baixo Sul, no dia 27 de novembro de 2023, de forma experimental foi realizado a produgéo de aipim e palmito com a
embalagem a vacuo, envasamento e armazenamento de mel de cacau. Nesse sentido, os empreendimentos Verdinho do Matdo do municipio de
Valenga e, Associagdo de Desenvolvimento Educacional Comunitario Social dos Produtores e Agricultores do Julido-ADESCPAJ do municipio de
Presidente Tancredo Neves, com seus respectivos produtos supracitados.

Na cozinha realizou-se o processamento inicialmente de lavagem das raizes, descascarem, cortes e em seguida a embalagem a vacuo, isso no caso
do aipim. O mesmo foi feito com o palmito do empreendimento Associacdo dos Pequenos Produtores Rurais de Trés Ladeiras do municipio
de Taperoa. Apds realizagdo da produgdo desses produtos foram armazenados nos equipamentos refrigeradores e de congelamentos desta
cozinha. Esses produtos ficam armazenados e na oportunidade de mercado sao retirados para o destino pra sua comercializagao.

As comprovacdes foram apresentadas via Plataforma Google Drive, compostas por registros fotograficos dos produtos, descricdo da meta.

A meta foi cumprida.

7.3.1 - Capacitagao de pessoal para uso e manutengao da Unidade Produtiva

Como forma de aperfeicoamento das habilidades técnicas para uso e manutengéo da Unidade Produtiva, o CESOL Territério Baixo Sul proporcionou
a realizacdo de Intercambio/Capacitacdo entre os empreendimentos integrantes da Rede Baixo Sul de Economia Solidaria: Grupo Verde Vida e
Associacéo dos Agricultores e Agricultoras Familiar do Riachdo do Meio — AAFARME.

Realizado no dia 25 de outubro de 2023, na cozinha coletiva do Grupo Verde Vida, no municipio de Valenga-BA o Intercambio/Capacitagédo foi um
momento oportuno para troca de experiéncias entre os EES’s. De forma pratica os participantes, acompanhados e orientados pelas técnicas do
CESOL Territorio Baixo Sul vivenciaram o dia a dia a fim de compartilhar ideias e saberes entres os grupos.

Os grupos participantes do intercambio é composto por mulheres agricultoras que coletivamente processam minimamente produtos oriundos da
agricultura familiar, tendo como base principal a producdo de aipim e a banana, em que esses produtos sdo comercializados principalmente nas
chamadas do PNAE e em feiras e lojas apoiadas pelo Centro Publico de Economia Solidaria.

Durante as conversas o empreendimento Verde Vida foi compartilhado como fazer a gestdo de uma cozinha coletiva, a forma como se dividem entre
ela, limpeza, organizagdo de compras e vendas, entre outras coisas que ajuda a manter o grupo fortalecido e atuante.

Ja a AAFARME, compartilhou seu conhecimento de forma pratica da produgdo de aipim chips, explicou a forma da colheita do aipim, limpeza das
raizes, forma do corte, da fritura, da secagem, tempero e embalagem. Apds o processo de produgdo fez um demonstrativo da area e equipamentos
que possuem e o0s sonhos e projetos que o grupo pretende ampliar, além de muitas dicas de produgao.
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A meta foi cumprida.

COMPONENTE DE GESTAO - CG

CG.1 - Gestdao Administrativa Financeira

1.1.1- Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho. Observou-se o efetivo gerenciamento do servigo da assisténcia;
que a Contratada respondeu pelas obrigagdes, despesas e encargos na forma da legislagdo em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos;
movimentou os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

1.2.1 - Limite de gastos com pessoal

A contratada apresenta na proposta orgamentaria trimestral o desembolso com Despesas de pessoal trimestral, o qual ficou dentro do percentual de
65%, respeitando o pactuado.

CG.2 - Gestéo de Aquisigdes

2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagéo Social tem seguido o regulamento de compras.

CG.3 - Gestao de Pessoal

3.1.1 - Aplicagao de Regulamento de selegao e contratagado de pessoal

A Organizacéo Social tem seguido o regulamento de selecéo e contratagdo de pessoal.

1.1.2 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos quali quantitativos exigidos

Conforme prevé o indicador, para as etapas de contratagdo de pessoal, a contratada deve seguir os requisitos, conforme o previsto em edital. Todas
as contratagdes realizadas até o presente relatério de prestacdo de contas observaram os critérios de selegdo para o cargo, considerando formagao
académica e complementar, atuacéo no territorio, experiéncia na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a tematica da economia solidaria.

Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

1.1.3 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Constam 10 (dez) profissionais contratados via CLT para o desempenho das atividades do Cesol Territério do Baixo Sul, de acordo ao
dimensionamento de pessoal exigido em Contrato.

Verifica-se que a Organizagdo Social realizou, conforme a previsdo do edital, contratacdo de profissional que atendesse ao quadro de
dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos qualitativos minimos para execugéo dessas fungdes.

CG.4 - Gestao de Controle

4.1.1 - Prestagao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatério de Prestacdo de Contas orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacéo,
apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os elementos necessarios para as devidas consideragoes.



4.2.1 - Manifestagao dos Conselhos da OS

Nao se aplica no trimestre.

4.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

N&o houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

4.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento ndo houve registrado manifestacdo de 6rgéo de controle, acerca do Contrato de Gestao.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO

199 Relatdrio Trimest ral de Prestagdo de Contas do Contrato de Gestdo n°002/ 2019 - Periodo 07) 09/ 2025 a 07 12{ 2023.

Tabela 02 - Resumo das Movimentagies inanceiras do Periodo

DEM ONSTRATIVO DO SALDO FINAKCEIRO DO PERIODO DEMORSTRATIVO DO SALDO DA COMTA BANCARIA
Salda Fnanceiro do Peroda Arterior (&) 39323403 Saido Atual em Conta Carmente 5
Tetal da entmdzs (f) 12666008 SzoAtuzl de Agicada Franceins 124.345,08
Renasses Pilioos no Periods - Custeio 189.379,12 TOTALDO SALDO DA CONTA BARCARIA (i) R§ 16147279
Renzsses Bibios noPeriods - Investmento 0,00

Resutado de Apkagdes Fnanceras
Raten de pagamentode INSS

Diev ohig B0 - estomos bancifos 03
TOTAL DERECURSOS DISPONIVEIS WO PERIODOD (e+F)  615894,05
Toral de saidas (g) 45842130
Despesas de Custen 403.52037
Despesas Pagas do Periada 403.920,37
Despesas Pagas de Periodes Anterianes 0,00
Despesas de Ivestmento 5450093
Despesas Pagas do Periada 54.500,93
Despeszs Pagas de Periodes Anteriones 0,00
TOTAL DO SALDD W0 PERIODD (2= Fg) RS 16147279 CONCILIAGAD (e+Fg)- () = 0 RS 0,00

SALDO REH ARS CERTE

Tetal do Sabo o Perbdo (e +f-g) RS 16147279
Despesas 2 Pagar (R) 000
Despesas a Pagar - Custeio .00
Despesas 2 Pagar - Irvestimento 0,00
SALDD REMANES CENTE (e +f-g) - (B) 16147275

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO APRESENTADO PELA CONTRATADA;

NOTA 2: OS SALDOS MENCIONADOS REFERENTE AO PERIODO ANTERIOR E CONTA BANCARIA FORAM APURADOS COM BASE NOS EXTRATOS BANCARIOS DO PERIODO, E NO SALDO FINAL DA EXECUGAO DO 17° TRIMESTRE,
CONFORME DOCUMENTAGAO APRESENTADA PELA CONTRATADA.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



19° Relatdrio Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gest&o n®002/ 2019 - Periodo 07/09/ 2023 a 07/12/2023.
Tabela 03 - Demonstrativo Sintético de Receitas e De do Periodo
19° Trimestre TOTA L PERIODO
1. Receit as Operacionas
R it L i a r [R itas Recebidas | Recetas a
1.1.1 Repasse
1.1.1 Repasse do Conlralo de Gestbo - Cusleio 169.375,12 0,00 169.379,12 0,00
1.1.2 Repasse do Conlralo de Gest&o - Investimento 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Repasse do Conlralo de GestSo - Periodos Anteriores 393.234,03 0,00 393.234,03 0,00
(A)Total de Re 582.613,15 0,00 582.613,15 o.00|
1.2 Oulras Receitas
1.2.1 Resultado de AplicagBes Financeiras 6.881,99 0,00 6.881,99 0,00
1.2.2 Raleio pagaments de INSS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 Devolucio - estornos bancarios 30.398,95 0,00 30.398,95 0,00
(B)Total de Outras i 37.280,94" 0,00 37.280,94" n,|m|
Total Geral das. itas O onat 615.864,00 0,00 6159.804,00 0,00
R
2. Despesns de Custeio 19° Trimestre TOTA L DO PERIODO de Perindos
- pe u Despesas do Peripdo | Despesas do Periodo Despesas do Despesas do Total de Despesas do|anteriores e Pagas no
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w) | Periodo a Pagar (y) Periodo (w+y) periodo
2.1  Despesas com Recursos Humanos .
2.1.1 Remuneragies 51.049,64 0,00 51.049,64 0,00 51.049,64
2.1.2 Encarges Sociais 50.618,48 0,00 S0.B18 48 0,00 50.518,48
2.1.3 Beneficios e Insumos de Pessoal 15. 600,00 0,00 15.600,00 0,00 15 .600,00
(A} Subtotal (Recursos Humanos) 117.468,12 0,00 117,468,123 0,00 117.468,12
2.2  Servigo de Terceiros 210.959,00 0,00 210.955,00 0,00 210.959,00
(B) Subtotal (Servicos de Terceiros) 210.959,00 0,00 210.959,00 0,00 210.959,00
2.3 De Gerais 72.099,63 0,00 72.089,63 0,00 72.099,63
(C) Subtotal ( Gerais) 72.099,63 0,00 72.099,63 0,00 72.099,63
2.4  De com Manutencio 1.400,00 0, 00 1.400,00 0,00 1.400,00
(D) Subtotal (Manut 5 1.400,00 0,00 1.400,00 0,00 1.400,00
2.5  Tributos 1.553,62 0, 00 1.953 62 0,00 1.953,62
{E) Subtotal (Tr ) 1.993,62 0,00 1.993,62 0,00 1.993,62
Total Geral das Des as com Custeio 403.920,37 0,00 403.920,37 0,00 403.920,37
19° Trimestre TOTAL PERIDDO
3. Despesa de Investimento j j Despesas de Periodos
Despesas do Periodo | Despesas do Periodo Despesas do Despesas do Total de Despesas do|anteriores e Pagas no
Pagas a Pagar Peripdo Pagas (w) | Periodo a Pagar (y) Periodo (w+y]) periodo
3.1 Aquisicio de Bers Permanentes 54.500,53 0, 00 54.500,53 0,00 54.500,53 o,00|
Total Geral das Des as de I i 54.500,03 0,00 54.500,93 0,00 54.500,93 0,00
Total Geral de Despesas (Custeio + Investimento) A58.421,30 0,00 458.421,30 0,00 A458.421,30 0,00

NOTA 1-NO ITEM 1.1.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE AO REPASSE DA 20? PARCELA DO CONTRATO DE GESTAO N°002/2019;

NOTA 2 - NO ITEM 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO TRIMESTRE ANTERIOR;

NOTA 3 - NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR MENCIONADO REFERE-SE AO RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO DE RECURSO;

NOTA 4 - NO ITEM 1.2.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO REFERE-SE AOS ESTORNOS BANCARIOS CONFORME EXTRATOS DA CONTA CORRENTE DO PERIODO;

NOTA 5 - NO ITEM 2.1.2, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “ENCARGOS SOCIAIS” DIFERE DO LIMITE PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO TRIMESTRAL DA PROPOSTA DE TRABALHO DA OS;

NOTA 6 — NOS ITENS 2.2 E 2.3, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, OS SALDOS DAS RUBRICAS “SERVIGOS DE TERCEIROS” E “DESPESAS GERAIS” DIFEREM DO LIMITE PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO TRIMESTRAL DA
PROPOSTA DE TRABALHO DA OS;

NOTA 7 — NO ITEM 2.4, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “DESPESAS COM MANUTENGAO” REFERE-SE A MANUTENGAO DE AR CONDICIONADO NA ESTRUTURA DO CESOL;

NOTA 8 - NO ITEM 2.5, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO INFORMADO REFERE-SE A IMPOSTO DE RENDA (IR) SOBRE APLICAGAO FINANCEIRA DE ACORDO COM OS EXTRATOS DA CONTA APLICAGAO DO REFERIDO
TRIMESTRE;

NOTA 9 - NO ITEM 3.1, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE A AQUISICAO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (SELADORAS, FORNO TURBO, BATEDEIRA, LIQUIDIFICADOR...) E MOVEIS E UTENSILIOS
(CAIXAS PLASTICAS) COM RECURSO REMANESCENTE DO 16° TRIMESTRE (172 PARCELA).

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$ R$189.379,12 (cento e oitenta e nove mil e trezentos e setenta e nove reais e doze
centavos) do repasse da 202 parcela para execugdo do Contrato de Gestdo n°002/2019. Essa quantia destina-se, conforme cronograma de
desembolso contido no termo contratual, as despesas de custeio. Além do valor acima, a Contratada registra saldo remanescente do periodo anterior
na quantia de R$393.234,03 (trezentos e noventa e trés mil e duzentos e trinta e quatro reais e trés centavos), o rendimento bruto sobre aplicagdo no
valor de R$6.881,99 (seis mil e oitocentos e oitenta e um reais e noventa e nove centavos) e o estorno bancario no total de R$30.398,95 (trinta mil e
trezentos e noventa e oito reais e noventa e cinco centavos). Tais valores resultam no somatério de R$619.894,09 (seiscentos e dezenove mil e
oitocentos e noventa e quatro reais e nove centavos) que corresponde ao total geral das receitas operacionais, disponivel no referido trimestre.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$117.468,12 (cento e dezessete mil e
quatrocentos e sessenta e oito reais e doze centavos). O programado para o trimestre foi de R$124.086,69 (cento e vinte e quatro mil e oitenta e seis
reais e sessenta e nove centavos) com as rubricas: remuneracgdo, encargos sociais e beneficios e insumos de pessoal, conforme orcamentario da
proposta de trabalho da Organizagdo Social IGPS-IJ. A partir do desembolso efetivo é possivel observar que a rubrica se comportou dentro do limite
de 65% do valor global da 19° parcela paga para o trimestre, que foi de R$191.033,17 (cento e noventa e um mil e trinta e trés reais e dezessete
centavos).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento das remuneragdes mensais e obriga¢des trabalhistas, como férias e a 12
parcela do 13° salario. Ainda que sejam despesas provisionadas e com efetivagdo em momento oportuno, causou impacto no saldo das contas
pertencentes a rubrica “Despesas de pessoal — Encargos Sociais”. A apuracdo dos saldos deu-se mediante comparativo do previsto e realizado, de
acordo com o quadro orcamentario da Proposta de Trabalho apresentado pela Organizagédo Social (OS).

Os saldos das despesas incorridas com “Servigos de Terceiros” e “Despesas Gerais” foram acompanhadas com base no limite previsto do
orgamentario trimestral. Para elucidar os gastos, a Contratada relata nos langamentos financeiros do Relatério Trimestral de Prestagdo de Contas o

cumprimento de indicadores através da realizagéo das atividades de “visita e assisténcia técnica”, “servico de manutencdo em redes sociais digitais”,

o«

“servigo de preparacao, digitacdo e organizagdo de documentos administrativos, comprovagao técnica e relatério de prestagdo de contas”, “servigo
de tratamento, manipulagéo e desenvolvimento da imagem para criagdo de rotulos destinados a EES (empreendimentos da economia solidaria)”,



» o« EY

“participagéo no encontro de coordenadores geral dos Cesol”, “servico de promogao de vendas”, “servigo grafico”, “fomento e formagao em financas

solidarias”, “assisténcia técnica agricola e orientagdo aos empreendimentos da economia solidaria (EES)”, “servicos de empreitadas — construcéo e
instalagdo de cameras fria na unidade produtiva”, “servico de manutengdo em ambiente interno e externo”, “participagédo na IV seminario de arte e
cultura na feira de agricultura familiar em Nilo Pecanha/Ba”, “assessoria contabil aos EES”, “organizagéo e participacdo no seminario moedas sociais
e desenvolvimento local’, “participacdo na oficina regional de agricultura familiar Quilombola e PNAE”, “reunido de alinhamento e assisténcia técnica
de finangas solidarias”, “participagdo no | seminario de inovagédo e sustentabilidade cacauicultura em Camamu/Ba”, “palestra sobre credibahia”,

“participagéo no Il seminario de educagéo agroecoldgica e pré jornada agroecologia”, “participagao na jornada de luta do MPA — Ministério de pesca e
aquicultura” e “oficina de beneficiamento”.

Para mais, consta registro de pagamento de imposto de renda (IR) sobre aplicagéo financeira, os quais foram apurados nos extratos bancarios da
conta aplicagédo apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto no periodo foi de R$458.421,30 (quatrocentos e cinglienta e oito mil e quatrocentos e vinte e um reais e trinta centavos)
que corresponde ao total de saidas de recursos no 19° trimestre. E importante sinalizar que o saldo da receita estd composto pela 202 parcela
liberada no referido periodo e o saldo remanescente do 18° trimestre, e neste contém a parcela liberada conforme o 3° termo aditivo, no qual houve
incremento de recurso. A comissao declara que diante da analise financeira da prestagdo de contas trimestral, a Contratada foi solicitada a retificar
saldos de rubricas e contas, e informagdes nos demonstrativos/ tabelas do relatério trimestral; assim como revisar saldo alocado na rubrica
“Aquisicdo de Bens Permanente”, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor financeiro.

7. AVALIACAO DA SATISFAGAO DOS USUARIOS

A Pesquisa de Satisfagao realizada nesse 19° trimestre de execugéao contratual permaneceu sendo aplicada através do formulario online do Google
Forms, o link foi encaminhado para os empreendimentos por meio do aplicativo Whatsapp, mantendo a avaliagdo referente aos parametros
Econdmico, Técnico, Educagdo Ambiental, Politico e Sociocultural, além de uma questdo aberta, referente as demandas prioritarias de cada
empreendimento que o Cesol Baixo Sul poderia contribuir. Dentro desse contexto, foram utilizados os seguintes critérios de avaliagao: Otimo (usuario
totalmente satisfeito); Bom (usuario acha que precisa melhorar algum aspecto); Regular (usuario acha que precisa melhorar em mais de um aspecto);
Ruim (usuario acha que precisa melhorar em varios aspectos); Péssimo (usuario esta totalmente insatisfeito).

A Avaliagédo de Satisfagdo dos Usuarios desse 19° trimestre objetivou avaliar a qualidade da assessoria prestada aos empreendimentos, assim como
a realizacdo de eventos/atividades, para analisar e ajustar os métodos adotados de acordo com as demandas e sugestdes apontadas pelos
empreendimentos.

Neste trimestre recebemos 49 formularios respondidos, com os seguintes resultados:

1. Técnico

Repasse com clareza.

75,5% dos usuarios responderam como bom, 14,3% como 6timo e 10,2% como regular. Considerando que as maiorias dos usuarios responderam
como “Bom”, seguiremos com as estratégias ja utilizadas no Repasse das Informagdes e quais novas devem ser adotadas para atingirmos “Otimo”.

@ Péssimo

@ Ruim
Feegular

@ Bom

@ Otime

Orientagdes técnicas para organizacdo do empreendimento:

77,6% dos usuarios responderam como bom, 18,4% como &timo, 4,1% como regular. Com base nas respostas obtidas o Cesol esta direcionando da
maneira correta os empreendimentos para organizagao das suas metas e objetivos.

@ Péasimo

@ Rum
Fagular

@ Bom

@ Otimo

Comprometimento na realizagdo das atividades planejadas.

77,6% dos usuarios responderam como bom, 18,4% como o6timo, e 4,1% como regular, diante das respostas obtidas o Cesol aumentou a
porcentagem da avaliagdo no critério “bom”, enfatizando a responsabilidade com as atividades propostas dando a devida atengdo e cumprimento das
mesmas.



@ Péssima

@ Ruim
Raguiar

@ Bam

@ Gume

2 . Econémico

Orientacao técnica para agregacdo de valor ao produto.

83,7% dos usuarios responderam como bom, 12,2% como 6timo, e 4,1% como regular. As orientagbes técnicas acontece de maneira gradual, na
identificacdo da necessidade de elaboragdo de rétulos, insercdo de tabela nutricional, orientagdes de melhor apresentacdo dos produtos visando
sempre a agregacgao de valor.

@ Fissimo

& Fum
Fingular

@ Bom

& dtimo

Contribuicées para a realizacdo dos Estudo de Viabilidade Econémica (EVE) dos produto.

61,2% dos usuarios responderam como 6timo, 28,6% como bom, 8,2% como regular e 2% como ruim. O Cesol busca de contribuir da melhor
maneira com os ESS através da realizagdo do Estudo de Viabilidade Econémica (EVE) dos produtos

® Pészmg

& Ruim
Bom

@ Oama

W Reguar

Contribuigées para a venda dos produtos.

77,6% dos usuarios responderam como bom, 16,3% como 6timo e 6,1% como regular. Como forma de contribui¢cdo para as vendas dos produtos, os
ESS séo bastante estimulados e mobilizados para participarem das feiras, e inserirem os produtos nos mercados convencionais e Lojas fomentas
pelo Cesol.

@ Pissimo

& Fuim
Fieguisr

@ Bom

@ Otmo

3. Educagao

Transmisséo dos principios da Economia Soliddria.

75,5% dos usuéarios responderam como bom, 16,3% como 6timo e 8,2% como regular. O Cesol realiza eventos de formativo em Economia Solidaria
para os EES, objetivando o entendimento dos seus impactos em busca de alternativas para o fortalecimento da organizagdo dos produtores e



consumidores.

» Passme

@ Rum
Reguiar

@ Eam

® Otimo

Estimulo a intercambios e troca de experiéncias.

77,6% dos usuarios responderam como bom, 14,3% como 6timo e 8,2% como regular. As feiras e os eventos sé&o espagos bastante proveitosos para
a troca de experiéncias e fortalecimento das parcerias.

@ Péssima

@ Ruim
Rieguiar

@ Bom

@ Otimo

4 . Ambiental

Estimulo de prdticas socioambientais junto ao empreendimento.

83,7% dos usuarios responderam como bom, 12,2% como 6timo, 2% como regular e 2% como péssimo. A orientagdo para adogao de praticas
socioambientais junto aos empreendimentos da-se nas durante as visitas de assisténcia técnica e durante participacédo de eventos.

@ Péssimo

@ Rum
Regular

@ Bom

@ damo

5. Politico

Dominio de conhecimento sobre as politicas publicas aplicadas a economia soliddria.

75,5% dos usuarios responderam como bom, e 24,5% como 6timo. As articulagdes com os municipios e Rede de Empreendimentos, foca na busca
de alternativas para o fortalecimento da organizacdo dos produtores e consumidores. Neste trimestre zeramos o critério de avaliagdo “regular’ e
“ruim”.

@ Péssimo

@ Ruim
Fiaguiar

@ Bom

@ Otma

6 . Sociocultural

Estimulo ao fortalecimento da Rede de Empreendimentos Econémicos Soliddrios do Territério Baixo Sul da Bahia .

81,6% dos usuarios responderam como bom, 12,2% como 6timo, 6,1% como regular e 1,6%. O CESOL busca estimular o fortalecimento da Rede de
Empreendimentos Econdmicos Solidarios através da articulagdo e participagdo em espagos democraticos.



Ainda em reconhecimento a importancia da realizagdo de pesquisa de satisfagdo do usuario, vale salientar que a CATIS ja esta realizando
estudo para sugerir metodologias que contemplem questdes quali-quantitativas sobre os servigos prestados pelo Cesol, considerando é claro, suas
particularidades. O objetivo € de promover a avaliagdo da politica publica, e diante disso ter um feedback dos usuarios para aplicagédo de melhorias.
Contudo, a Catis, realizara oficina para tratar do tema com a equipe do Cesol. Cabe salientar que o modelo de contrato de gestao permite que cada
Organizagdo Social desenvolva sua propria metodologia de avaliagdo dentro dos critérios do instrumento editalicio quando da apresentacéo da

proposta.

8.

MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.

9.

Nao houve notificagdes dos 6rgaos de controle que admitissem violagdo de dispositivos legais em face do contrato de gestdo em tela, até a presente

data.

NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

N&o houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

11.

APLICACAO DE DESCONTOS

Nao houve aplicagédo de descontos para o periodo, conforme previsdo contratual.

19° Relatdrio Téenico Trimestral do Contrato de Gestio n® 0022019 - Periodo: 07 /092023 a 07,12 /2023
Tabela 01 - Comparativos entre as Metas F B OS5
Indicadaor DESCONTO Font - 19® Trimastre Pontuagd
N P o Obtida | % Desconto a
Cod. N _— ! do ser aplicado
"~ _ B = Parametro para Aplicagio Desconto Trimestre " .
Im:lllc_:adu HNome do Indicador Formula de Calculo de Desconto Maximo Meata Realizado | Trimestre
| - COMPONENTE FINALISTICO - CF
20 pontos < == 0%
descontos
1.1.1 - Empreendimentos | {N.* de EES com Pland 18 pontos < => 1%
da carteira do CES0L de Agdo elaborado | | descontos
CF11 | com Plano de Agdo N.* de EES da carteira| 16 pontos < == 1,5% 2 0 NA NA NA NA
atualizado. ativa) x 100 descontos
CF1 0 pontos < == 2%
descontos
20 pontos < == 0%
descontos
{N."d= EES com =
1.2.1 - Empreendimentos | assisténcia técnica 18 pontos <= 1%
CF1.2 | com Assisténcia Técnica tada | M.° de EES _ 2% 20 128 128 20
prestada da carteira ativa) x 16 pontos < == 1.3% 0%
100 descontos
0 pontos < == 3%
descontos
20 pontos < == 0%
. descontos
2.1.1. Empreendimentos Lh:;:dduet:sl:_ii::r?éosr 18 pontos < == 1%
cFa4 |Som produfosinseridos | o previstos de EES ‘:E;?rﬁ: o 15% 5% 20 128 128 20 0%
convencionais. !f;:::gﬁ":ggms descontos
0 pontos < == 5%
descontos
20 pontos < == 0%
324_ {N."de EES§ com 02 | descontos
o " com ias no: 18 pontos < => 1%
Lald produtos | N.* descontos
CF2 | CF22 |nominimo 02 aspectos | | ;.1 e EES com | 16 pontos <= > 1,5% 2% 20 100% 100% 20 0%
do produto melhorado. P! P
B 02 melhorias nos descontos
produtos) x 100 0 pontos < = > 3%
descontos
20 pontos < == 0%
2.3.1. Plano de Marketing descontos
para os produtos e 0 ponto = 3% de desconto
CF 23 | servigos da Rede de Nidmero absoluto 3% 20 1] o 20 %
Comercializagdo dos EES
atendidos pelo CESOL.




2.3.2 - Pegas de
comunicagio e

20 pontos < => 0%

CF23 (propaganda Nimero absoluto descontos 2% 20 1} k] 20 0%
desenvolvidas e 0 ponto = 2% de desconto
vinculadas.
(N_* de EES 20 pontos < == 0%
3.1.1 - Empreendimantos | participando de 18 pontos < == 1%
inseridos em redes de redes | N® EES descontos
CF31 05 2m [ previstos para 16 pontas < = > 1.5% 5% 20 00% 100% 20 0%
participando de 0 pontos <=> 3%
redes) x 100 descontos
3.2.1 - Cooperativas
Centrais (de 2 grau) 30 pontos < - = 0% de
CF 22 |constituidas com fins de | Ndmero absoluto 0“‘”‘2‘% 5% d 5% 20 NA NA NA NA
comercializagdo. pontas = e
descontos
3.3.1 - Manutengdo de
Fundo Rotativo Solidario
com a participagio dos .
CF33 EES atendidos pelo Nimero absoluto NA NA 20 NA NA NA NA
CESOL.
CF3
(N de
empreendimentos 20 pontos <=> 0% de
3.4.1 - Nimero de atendidos desconto 18 pontos <=> 1%
CF14 P i 1tos iali nas | de desconto 16 pontos <==
} inseridos nas Lojas lojas I n® 1.5 % de desconto U ponto 3% 20 128 128 20 0%
fomentadas pelo CES0L. p i =5% de d e
prewistos para
tendi ] x 100
3.3.1- Eventos de z::;r:::: == 0k de o1
CF 2335 |estimulo ao consumo Nimero absoluto = 2% 0 o1 0 0%
responsavel. 0 ponte = 2% de desconto
Wrde
empreendimentos
CF 4.1 2$‘Qé'2§§55‘$2.':? Som |cominformagies | 28 Pantos <= 0% d=
" |informaga i : 0 ponto = 1% de desconto 1% e 100% 100% B %
atendidos) x 100
{N.® da familia com
4.2 1-Parcentual de informagoes g::;r:f: <= 0% de
CF4| CF42 |familias com atualizadas / N® de =
informagdes atualizadas | familias atendidas) x 0 ponto = 1% de desconto 1% 0 100% 100% 2 0%
o0
- {Produgio realizada /
CF43 ‘0-3-1. t;I';’."”“""'"adE do | capacidade de NA NA 10 100% 100% 10 0%
api 1xo produgde) x 100
{Produgio
441- ivi da iali
FC44 Produgic produgio realizada) NA NA 10 100% 100% 10 0%
=100
3.1.1 - Fomento de 20 pontos <=> 0% de
Politica Piblica . desconto i3]
CF3a Municipal em economia Miimero absaluto 0 ponto = 1% de desconto 1% 20 " n 0%
solidaria
5.2.1 - Realizagdo da g:sp:‘;::j: === % de
CF5.2 |evento formative em Nimero absoluto @
economia solidaria 0 ponto = 1% de desconto 1% 20 13! o 0 0%
5.3.1 - Plenaria com 20 pontos <=> 0% de
empreendimentos da . desconto
CF3| CF33 economia solidaria Nimero absoluto 0 panto = 4% de descanto 4% 20 NA NA NA HA
atendidos peloe CESOL
o 20 pontos <=> % de
. L’:‘.aﬁ;::::::: desconto 18 pontos ==> 1%
cF54 |341-Qualificagdoda | oo ino'CESOLT N° de | € desconto 16 pontos <= 0 2 100% 100% 20 0%
equipe CESOL 1.5 % de desconto 0 ponto
pessoas contratadas =33 de d to
pelo CESOL) X 100 | = ™ & mescon
E.1.1 Criagdo de
instrumentos de gestio
CFE1 para o fomenta ¢ o Niimera absoluto NA NA 20 NA NA NA NA
fortalecimento das
iniciativa§ qa_ﬁnan gas
CFE solidarias _
6.2.1 - Capacitagdo da
comunidade para uso &
cFgg |@estdodofundo rotative. |y aheolute NA NA 20 o o 0 %

moeda social e outras
agbes do ambito das
finangas solidari




6.3.1 - Pegas de
comunicagio e
CFE3 propaganda Nimero absoluto NA NA 20 02 02 20 0%
desenvolvidas e
veiculadas sobre
finangas solidarias
creq | B41-Criagdo defosda | yimerg absoluto NA NA 2 NA NA NA NA
{M® de pessoas
- lificadas da
6.5.1 - Equipe do CESOL qual .
CFE5 | capacitada para atuagso | *0''PD do CESOL /n NA MA 0 100% 100% 20 %
com finangas solidarias @ pessoas
contratadas pelo
CESOL) x 100
E.E.1 - Contratagao e
manutengio de
profissional com
experiéncia em finangas
solidarias para .
CFEs assessoniae Nimera abscluto NA NA 20 o1 o 2 0%
implementagio do
fomento e fortalecimento
das agdes de finangas
solidarias
7.1.1 - Implementagdo da
Unidade Produtiva de .
CFTA Alimentos em economia Nimero absoluto NA MA 20 NA HNA NA HNA
solidaria
{Produgio realizada /
- capacidade da
cF7| CF72 21 f.'md““f“ de produgdo) x 100 NA NA 20 100% 100% 20 0%
alimentos (Informagso
Gerencial - 1G)
7.3.1 Capacitagdo de
pessoal para uso e .
CF73 manutengio da Unidade Nimero absoluto NA MA 20 o1 Li4] 20 0%
Produtiva
19° Relatario Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 002/2019 — Periodo: 07/09/2023 a 07/12/2023
Tabela 01 - Comparativo entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados
Indicador DESCONTO Pontuagdo 19° Trimestre Pontuagdo D - ;
Mzxima no Obtidado | MeS3OM0
N® — - - Trimestre Trimestre Aplicado
s Nome do Indicador Formula de Calculo FETEE R AT bzezin Meta Realizado g
Indicadar de Desconto Maximo
Il - COMPONENTE DE GESTAD - CG
(Total de despesas em
1.1.1 - Conformidade | conformidade/ total de
CG 11 das despesas despesas efetivas no NA NA 10 100% 100% 10 "%
efetuadas pela 05 Relataric da Prestagio
de contas] x 100
{Percentual do
CG1 orgamento de pessoal
executado em relagio
cG12 1.2.1 - Limite de ao orq._amentu _Imal NA HNA 10 B3% E3% 10 0%
pastos com pessoal previsto! limite
percentual de execugio
do orgamento de
pessoal) x100
(N* de processos de
J—— compras concluidos
o621 2'1'1| np::;.‘,agao :e com aplicagdo do 10 pontos <== 0% de
cG2 g i ®| Regulamento aprovadol desconto NA 10 100% 100% 10 0%
P n* de processos de 0 ponto = 1% de desconto
compras verificados no
perioda) x 100
(N* de processos de
selegdo e contratagdo
3.11 - Aplicagio de | de pessoal concluidos
Regulamento de com aplicagio do 10 pontos === % de NA 10 100% 100% 10
selegdo e Regulamento aprovado! desconto %
contratagdo de n* de processos de 0 ponto = 1% de desconto
pessoal selegdo e contratagdo
de pessoal concluidos
no periodao) x 100
contratado de acordo| "0 a0 com' o peril 10 pontos <== 0% de NA 10 100% 100% 10
©om os requisitos inido! n° de postos de desconto 0%
quali quantitativos exigida ® P 0 ponto = 1% de desconto
exigidos trabalho verificados) x
o 100
3.1.3 - Pessoal (N* de postos de
contratado de acordo| trabalho ocupados! n® 1 porét::cg::oﬂ% de 29 %
com o q_ua_ntitativo de postos de trabalho 0 ponto = 1% de desconto 10 100% 100% 10
exigido previsto) x 100
411 - Prastagio de N* de Relatérios de 10 pontos <== 0% de
CG4| CG41 | contasdoContrato | Prestagdo de Contas desconto % 10 " o1 10 0%
de Gestio i 0 ponto = 3% de
- = N° de Relatorio de
4.2.1 - Manifestagao M
Prestagdo de Contas
G842 | dosConsslhosda | pn,a submetidos aos NA HA 10 NA NA NA NA
Conselhos da 0§
4.3.1 - Cumprimento N* de acorréncia de A
de clausula descumprimento de NA
contratual clausula contratual 1o oo oo 10 0%
cE43 432 N*® de ocorrancia de
’ Resp ilizagdo [, “°F0 2430 pov
! : irregularidade impetrada
”ee'{;i"‘;"agf::zs por érgdos de controle NA MA 10 o0 0 10 %
P contrrgles como AGE, Ministério
Piblico, TCE, etc.
TOTAL DE DECONTOS [

NA= Nao se aplica ao trimestre

2. RECOM

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere 0 acompanhamento e monitoramento do contrato de

ENDAGOES

gestéo, cabe reiterar o que segue:




O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugdo n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um
documento norteador e obrigatério para execugao dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o
Programa de Organizagbes Sociais no Estado da Bahia.

Observagao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestao, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de prestagdo
de contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros materiais e caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestao, tais quais: carta de adesédo dos
empreendimentos a rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento; documentos de
sistematizagdo das informagdes dos empreendimentos e de sistematizagao das informagdes das familias.

Manter organizada toda a documentacéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagdo Social, especialmente, a relacionada ao
Contrato de Gestdo em analise.

Atentar para inclusdo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de servigos
devem indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras séo abarcadas. Os contratos de prestacdo de servigos e as compras devem observar
as condic¢des estabelecidas no Regulamento da Organizagédo Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo possiveis
redugdo ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de pessoal em consonancia com as clausulas contratuais relativas aos
processos seletivos, entre outras alteragbes de semelhante teor.

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugéo do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas trimestralmente
para verificagdo do aperfeigoamento da gestao.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execu¢do das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagdo dos recursos repassados pelo Estado, no
modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com
a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungdo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas adotadas
pela administragdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestao previstos para o trimestre
pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendagdo de aprovagéo desta prestagdo de contas com as ressalvas,
sem prejuizo de a Organizagéo Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da execugdo dos
indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestao, subscrevo o
presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacgdes e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Davidson de Magalhaes
Santos, ao Conselho Deliberativo da Organizagédo Social Instituto de Gestéo e Politicas Sociais e ao Conselho de Gestéo das Organizagbes Sociais
— CONGEOS.

——
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JEI! ij Documento assinado eletronicamente por Efson Batista Lima, Coordenador I, em 08/01/2024, as 16:18, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
13°, Incisos I e 11, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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,‘ eletrénica

——
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i Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador III, em 08/01/2024, as 16:22, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
= H
13°, Incisos I e I, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

,‘ eletrénica

-

~u
Jel! ij Documento assinado eletronicamente por Rosana Lemosda Silva, Técnico Nivel Superior, em 08/01/2024, as 16:22, conforme horario oficial de Brasilia, com
2J | fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n° 15.805. de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

,‘ eletrénica

-

~
JEI! ij Documento assinado eletronicamente por Agnaldo Souza de Santana, Coordenador II, em 08/01/2024, as 16:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
2 no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

,‘ eletrénica

-

~
i Documento assinado eletronicamente por Rafaela Cardoso Sessa, Coordenador II, em 08/01/2024, as 16:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
SCHE 5 :
art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

,‘ eletrénica

-
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.3e|! ij Documento assinado eletronicamente por Albene Diciula Piau Vasconcelos, Coordenador II, em 08/01/2024, as 16:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
2J | fundamento no art. 13°, Incisos I ¢ II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

,‘ eletrénica
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o
Jel! Lx:l’ Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Coordenador III, em 09/01/2024, as 10:00, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

i eletrénica
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