2° RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TERMO DE FOMENTO N.° 007/2020
OSC CENTRO DE ESTUDOS E MEMORIA DA JUVENTUDE

PERIODO: 19/03/21 A 18/09/2021

1. INTRODUGAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 19/03/2021 a 18/09/2021, tem como objetivo apresentar a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria na
execugdo das atividades pactuadas no Termo de Fomento n°. 007/2020 (documento 00036226851), celebrado entre a Organizagao da Sociedade Civil
Centro de Estudos e Memoéria da Juventude - CEMJ e esta Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE.

Em virtude de licenga da servidora Jessevanda Galvino de Almeida, a responsavel pelo monitoramento, avaliacdo e analise da prestacdo de contas da
parceria € a servidora Mariana Paixdao da Silveira. Além das atividades discriminadas, conforme disposto na Portaria n.° 26 de 27/04/21
(documento 00036227744), a mencionada servidora esta designada para desempenhar a funcdo de Gestora de Parceria.

A Comissao de Monitoramento e Avaliagado, designada através da Portaria n.° 047, de 17/09/2020 (documento 00036227407) composta pelos seguintes
membros: Livia da Silva Borges - matricula n.° 92.034496; Andricele Milene Santos dos Reis - matricula n.° 92.007.757; Ménica Oliveira de Carvalho Pinho -
matricula n.° 92.002293; Ivana Maria Valle Souza Almeida - matricula n.° 21.220.863; Anelize Barbosa dos Santos - matricula n.° 21.615.284; Daiane
Santos de Jesus - matricula n.° 21.649.348; Marcos Paulo dos Santos Santana - matricula n.° 21.453.501, ¢é a responsavel por monitorar, avaliar as
parcerias que lhe forem atribuidas, em seu conjunto, e homologar este Relatério.

Sera utilizado para cumprimento dos procedimentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo o apoio técnico da servidora Cintia Gois Moreira,
matricula n.° 92.029.866, Técnica de Nivel Superior, contratada pelo Regime Especial de Direito Administrativo - REDA.

2. INFORMAGOES DA PARCERIA

Instrumento da Parceria: | Termo de Fomento n.° 007/2020

Objeto da Parceria: Execugao do Projeto "Capacitagdo de Jovens Ativistas pelo Trabalho Decente".

Vigéncia: 18/09/2020 a 17/03/2022

Conforme Cronograma de Desembolso estabelecido (pagina 29 do documento 00036227164), foram transferidos valores, pela Administragdo Publica, em
duas parcelas que seguem demonstradas na tabela infra, totalizando o montante de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

REPASSE PREVISTO REPASSE REALIZADO

N.° DA PARCELA

DATA VALOR DATA VALOR
12 1° Més do Projeto R$ 142.500,00 20/10/2020 R$ 142.500,00
20 3° Més do Projeto R$ 107.500,00 18/12/2020 R$ 107.500,00
TOTAL R$ 250.000,00 R$ 250.000,00

NOTA 1: A OSC Celebrante recebeu recurso referente a primeira parcela, do Termo de Fomento n.® 007/2020, conforme Cronograma de Desembolso, por
meio da Nota de Ordem Bancaria - NOB n.° 21101.0005.20.0000794-3 (documento 00036227894) emitida em 20/10/2020, no valor de R$142.500,00 (cento
e quarenta e dois mil e quinhentos reais).

NOTA 2: A OSC Celebrante recebeu o recurso referente a segunda parcela, do Termo de Fomento n.° 007/2020, conforme Cronograma de Desembolso,
por meio da Notas de Ordem Bancaria - NOB n.° 21101.0005.20.0001071-5 (documento 00036228009) emitida em 18/12/2020, no o valor de R$
107.500,00 (cento e sete mil e quinhentos reais).

3. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

Nome da OSC: Centro de Estudos e Memoria da Juventude
CNPJ:56.096.092/0001-00




Representante: Euzébio Jorge da Silveira de Sousa
Telefone de Contato: (11) 96651-5068
E-mail: cemj@cemj.org.br / euzebiocemj@gmail.com / marcospaulo.cemj@gmail.com

4. PERFIL DA ATIVIDADE OU PROJETO

A execugédo do Projeto "Capacitacdao de Jovens Ativistas pelo Trabalho Decente” constitui o objeto da parceria firmada, por meio do Termo de Fomento
n.° 007/2020, entre o Governo do Estado da Bahia (através da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE) e a Organizagdo da Sociedade
Civil Centro de Estudos e Memdria da Juventude — CEMJ. A execugdo do Projeto conta com o montante de recursos no valor total de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), financiado pelo Fundo de Promogéo do Trabalho Decente — FUNTRAD e repassado, em duas parcelas, pela SETRE para a
OSC Celebrante CEMJ. No que se refere ao prazo de realizagdo da Parceria, a vigéncia inicial (contada a partir da data de assinatura do Termo de Fomento
n.° 007/2020) foi de 12 (doze) meses, com inicio em 18/09/2020 e passou por uma prorrogagao (1° Termo Aditivo, documento 00036227164). Sendo assim,
a validade da parceria passou a ter final previsto para 17/03/2022. Destaca-se que a dilatagdo no prazo de vigéncia da Parceria e os ajustes nas estratégias
de execugédo do Projeto foram impulsionados pelas dificuldades de operacionalizacéo, apresentadas pela OSC Celebrante.

A elaboragdo do Plano de Trabalho, do Projeto em analise, foi baseada nos apontamentos do Plano Plurianual 2016- 2019, por meio do Programa 308
(Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho); Compromisso 004 (Disseminar o Trabalho Decente como prevencdo a precarizagdo do trabalho e das
relagées e condi¢cdes de trabalho); Metas 001 (Ampliar o nimero de participantes em agbes de disseminagdo do Trabalho Decente) e 002 (Ampliar o
ndmero de projetos, estudos e pesquisas associados ao menos a um dos eixos do Trabalho Decente); Iniciativa 001 (Apoiar técnica e financeiramente
projetos que envolvam os eixos do Trabalho Decente).

De acordo com o Plano de Trabalho, apresentado pela OSC CEMJ, a parceria ajustada tem por objetivo capacitar 1000 (mil) jovens trabalhadoras(es)
residentes na Bahia e vinculados ao movimento sindical e outros movimentos sociais juvenis do estado da Bahia. Para tanto, estd sendo ofertado Curso de
160 horas, em ambiente de aprendizagem remota e com disciplinas referenciando conteudos da Agenda Bahia do Trabalho Decente. Frisa-se ainda que,
conforme consta no Plano de Trabalho, a composigédo do publico do Curso teve atengdo a captagdo de mulheres, negros, pessoas LGBT e pessoas com
deficiéncia.

Mediante a execugdo do Projeto "Capacitagdo de Jovens Ativistas pelo Trabalho Decente,” a parceria estabelecida se propde a tornar os(as)
beneficiarios(as) aptos(as) a participarem criticamente das estratégias locais de formulagdo, monitoramento, acompanhamento, avaliagdo de politicas
publicas e programas compativeis com a Agenda Bahia do Trabalho Decente. A formagédo também buscara incentivar o associativismo juvenil, apoiando a
modelagem e implementagao de iniciativas de geragéo de renda e trabalho decente nos diferentes territdrios.

Ao término da execugado da acdo, sdo esperados os seguintes resultados: dos 1000 (mil) jovens inscritos, certificar pelo menos 800 (oitocentos) e que o(a)
jovem certificado(a) amplie e aprofunde seus conhecimentos em torno dos temas relacionados ao mundo do trabalho e sua interface com as juventudes,
bem como sobre as questdes relativas a Agenda Bahia do Trabalho Decente, de forma a demonstrar-se preparado(a) para debater e formular iniciativas
neste campo, como também criar projetos individuais e colaborativos de trabalho, com perspectiva empreendedora e ocupar espagos de articulagdo e
representagao politica, social e comunitaria demonstrando engajamento com a melhoria das condi¢des de vida de seu territorio.

5. RESULTADOS DAS TECNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A rotina do processo de monitoramento e avaliagdo segue definida no Plano de Monitoramento e Avaliacdo (documento 00028495832), elaborado pela
Gestora de Parceria. Tal documento aponta as ferramentas técnicas que serdo utilizadas no processo de monitoramento e avaliagdo, bem como o
calendario de realizagdo dessas atividades. Considerando que as atividades de execucdo do objeto da Parceria ocorrerdo em ambiente remoto e as
implicagdes do cenario pandémico, o Projeto em analise tera como o instrumento técnico a ser empregue, no processo de monitoramento e avaliagéo, a
Pesquisa de Satisfacéo.

5.1 PESQUISA DE SATISFAGAO

A aplicacdo da Pesquisa de Satisfacdo visa avaliar o cumprimento dos objetivos firmados na parceria e, quando necessario, utilizar os resultados obtidos

na reorientagdo e nos ajustes das metas e atividades previstas no Plano de Trabalho. E de salientar que, no Plano de Monitoramento
(documento 00028495832), a programagao para realizagdo da referida técnica estd para o periodo de 05 a 09/06/2021. Entretanto, tendo em vista os
ajustes advindos do 1° Termo Aditivo (documento 00036227164), a pesquisa de satisfagdo foi reprogramada para dezembro de 2021.

5.2 REUNIOES DE MONITORAMENTO

As Reunides de Monitoramento, conforme descrito no Plano de Monitoramento, tém ocorrido em ambiente virtual e os acontecimentos séo registrados em
documentos resumidos (documento 00038788565). Frisa-se que (em decorréncia da pandemia) as orientagdes sanitarias para o isolamento social e
trabalho remoto contribuiram para a necessidade de utilizagdo das tecnologias de informagdo e comunicagdo, como ferramentas de trabalho. Nesse
contexto, para realizagdo das atividades de monitoramento e avaliagédo, procura-se sempre a utilizagdo de ferramentas de comunicagdo acessiveis para
todas as partes envolvidas na parceria.

Abaixo segue quadro demonstrativo contendo as duas reunides virtuais realizadas, no periodo:

QUADRO 1 - REUNIOES DE MONITORAMENTO

DATAE .
o
N. EVENTO HORA SALA VIRTUAL PARTICIPAN
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Nota 3: A quarta Reunido de Monitoramento estava programada (Plano de Monitoramento (documento 00038788565)) para acontecer em junho de 2021.
Entretanto, por conta dos ajustes do 1° Termo Aditivo, ocorreu em agosto de 2021.

5.3 ANALISE DA EXECUGAO DA PARCERIA

5.3.1 Andlise da execugao do objeto

Trata-se de andlise técnica do Relatério de Execugdo do Objeto de parceria com base na Lei n°. 13.019/2014 e Decreto n°. 17.091/2016.

a. Descrigdo sumaria das acdes e metas estabelecidas

QUADRO 2 - INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

PLANEJAMENTO QUANTIDADE META 2
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NOTA 4: A analise de cumprimento da meta considerou o inicio das atividades do Projeto no periodo de outubro de 2021,
Cronograma de Atividades (documento 00036934602).

b. Andlise das agdes realizadas e do cumprimento da meta

conforme constante no



A seguir apresentam-se os resultados por indicador estabelecido no Plano de Trabalho:

Objetivo da Parceria - Capacitar jovens trabalhadores do movimento sindical e/ou outros movimentos sociais juvenis do estado da Bahia em um curso
de 160 horas, com foco na Agenda Bahia do Trabalho Decente.

Indicador 1 - Quantidade de Jovens inscritos: Conforme explanado no relatério de execugdo do objeto (pag.: 07, documento 00036934405) e
demonstrado em lista de inscritos (documento 00036935157), foi realizada a inscrigdo de 1.431 (mil quatrocentos e trinta e um) jovens. Salienta-se
que, da andlise documental realizada, observou-se que o resultado de 1.431 (mil quatrocentos e trinta e um) inscritos aponta excedente de
cumprimento da meta em 43,1%, pois 1000 (mil) jovens inscritos(as) € o quantitativo estabelecido (no Plano de Trabalho (pag.: 09,
documento 00036227164)) para o "Curso Online Capacitagdo de Jovens Ativistas pelo Trabalho Decente”.

Indicador 2 - Quantidade de jovens formados: A agdo esta prevista (pag.: 09, 00036227164) para ocorrer no 18° més de execugdo da parceria.
Assim sendo, a agdo nao foi realizada.

Acgao 1 — Planejamento e preparagdo das atividades do curso: Elaboracdo da grade de disciplinas, a partir do didlogo com organizagdes do movimento
sindical e/ou outros movimentos juvenis com atuacdo no estado da Bahia, elaboragdo das ementas das disciplinas, finalizagdo da grade do curso,
elaboragao do material didatico.

Indicador 3 - Desenvolvimento da plataforma: A Entidade entregou cépia de paginas da plataforma (documentos: 00038853131 e 00037039200) e
link para acesso a plataforma do Curso (pag.: 07, documento 00036934405). Desse modo, restou demonstrado que o indicador 3 foi realizado.

Indicador 4 - Desenvolvimento das Ementas: Apos verificagdo na documentagéo comprobatéria entregue
(documentos 00037039200 e 00029058231 (pagina 10 a 31)), constatou-se que as ementas foram apresentadas.

Indicador 5 - Elaboragao do material didatico: Destaca-se que no Oficio n.° 014/2021 (pagina 02, documento 00031489860) consta solicitagdo da
OSC Executora para ajuste na forma de apresentagdo do material didatico do Curso e tal ajuste consta no Plano de Trabalho do 1° Aditivo (pagina 23
a 27, documento 00036227164). No que se refere a realizagdo do indicador 5, informa-se que a Executora entregou documentagcdo demonstrando
o material didatico (roteiro, videos, conteudo, outros) disponibilizado na Plataforma do Curso as(aos) beneficiarias(os). Assim, observou-se que a
cépia do material didatico foi apresentada e o indicador 5 foi realizado.

Indicador 6 - Elaboragdo da grade de disciplinas: O CEMJ encaminhou coépia da Grade do curso (pag.. 05 a 07 e 10 a 31 do
documento 00029058231 e documento 00037039200). Dessa maneira, entende-se que o indicador 6 foi cumprido.

Acao 2 — Mobilizagédo, em parcerias com organizagdes sindicais e/ou outros movimentos sociais com atuagé@o na juventude, a fim de captar e inscrever os
jovens interessados.

Indicador 7 - Numero de Entidades parceiras: Verificou-se (pagina 36 a 45, documento 00029058231) apresentagcdo de dez declaragdes
demonstrando a efetivagdo das parcerias citadas indicador 7, junto aos registros fotograficos (pag.: 46 a 49, documento 00029058231) das reunides
que foram realizadas para didlogo com Entidades na formagao das parcerias.

Indicador 8 - Quantidade de postagens em sites ou redes sociais de midias, movimentos sociais ou organizagdes publicas, no estado da
Bahia: Documentacéo comprobatoria, Incluindo link para acesso as postagens e anuncios, constam nos
documentos 00038684803 e 00038692316 (pag.: 03 a 25).

Acdo 3 - Realizagdo do Curso Online “Capacitagdo de Jovens Ativistas pelo Trabalho Decente ”, com carga horaria de 160 h: Disponibilizar contetidos
multimidias e acompanhamento da evolugéo dos participantes.

Indicador 9 - Participagao dos inscritos: Salienta-se que em virtude dos ajustes contidos no 1° Termo Aditivo (pag.: 11, documento 00036227164) a
realizagdo da foi reprogramada para realizagdo no periodo do 14° até ao 18° més de execugdo do Projeto. Dessa forma, a comprovagao devera ser
encaminhada na documentagéo do préximo Relatério. Ndo é demais informar que o acompanhamento das(os) participantes do Curso teve inicio em
agosto de 2021, conforme constante no documento 00036934602.

c. Impacto do beneficio social obtido em razao da execugéo do objeto até o periodo:

Para demonstrar o impacto ja proporcionado pelo do Projeto, é necessario informar que em razédo de fatos ndo previstos, houve um constante didlogo entre
a SETRE e a OSC para reajustar (1° Termo Aditivo, documento 00036227164) o planejamento da Parceria. Nesses termos, dos resultados ja alcangados
com o Projeto "Capacitagdo de Jovens Ativistas pelo Trabalho Decente", pode-se mencionar que a parceria entre a OSC Executora e outras Entidades
(organizagbes sindicais, movimentos sociais e instituicdes educacionais de carater publico e privado) tem contribuido para o fortalecimento dos vinculos
entre Universidade, Movimentos Sociais e Poder Publico.

d. Outras informagoes:

E oportuno informar das comunicagdes (pagina 27 a 92, documento 00038692316) realizadas entre a OSC Celebrante @ SETRE, relacionadas as seguintes
questoes:

Solicitagdo da OSC para alteragédo da forma de contratagdo de pessoal no Projeto;

Solicitagdo da OSC para substituicdo de fornecedor com envio de cotag¢des atualizadas e mantendo as condig¢des (rubrica, valor unitario, valor global)
anteriormente estabelecidas;

Solicitagdo da OSC para aprovagao de pegas publicitarias do Projeto;



e Envio de documentagéo, pela OSC, com vistas a solicitagdo de Termo Aditivo (remanejamento de rubrica, prorrogagao de prazo, outros) ao Termo de
Fomento n.° 007/2020;

e Encaminhamento (pela OSC) de justificativa para solicitagdo de substituicdo de pessoal, na equipe do Projeto;
e Informagdes dos municipios nos quais a OSC realizou inscrigdo de participante no Projeto;
* Respostas (orientagdes de documentagao, aprovagdo de pecgas, outros) da SETRE para as solicitagdes da Entidade Executora.

5.3.2 Analise dos Documentos Comprobatdrios das Despesas

E de referir que para o periodo em analise (19/03/2021 a 18/09/2021) por este Relatério Técnico de Monitoramento néo ha previsdo de apresentagdo de
prestagdo de contas pela Entidade Executora. Isso porque com a prorrogagdo de prazo de vigéncia (decorrente do 1° Termo Aditivo, 00036227164) da
parceria do Termo de Fomento n.° 007/2020, o planejamento de comprovagao de despesas foi reajustado. Dessa forma, a Executora devera apresentar
documentagéo de prestagédo de contas anual (fim do exercicio financeiro de 2021) e documentagéo de prestacédo de contas final em margo de 2022.

No que se refere a prestagdo de contas ja realizada pela OSC Celebrante, observou-se que o relatério da Diretoria Financeira da SETRE (documento
00025685882) aponta que a execucgdo financeira denota regularidade, restando para a préxima parcela comprovagédo de saldo. Nessa circunstancia,
considerando a comprovagdo de saldo a realizar pela OSC na proxima parcela, de modo geral, entende-se que houve demonstragdo das despesas
realizadas e sua relagdo com a origem do recurso e com a execugéo do objeto da parceria, bem como sua previsdo no Plano de Trabalho, em conformidade
com o § 2° do art. 64, da Lei Federal n°. 13.019/2014. Nao é demais destacar que para prestacdo de contas realizada pela OSC,foi emitido Parecer Técnico
de Prestacédo de Contas (documento 00025775571), pela Gestora da Parceria.

6. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS DA PARCERIA

As agdes previstas, no Termo de Fomento n.° 007/2020 e seu respectivo Plano de Trabalho, estdo em fase de execugéo. Assim, a partir das atividades
realizadas no periodo de 19/03/2021 a 18/09/2021, constatou-se que as clausulas do instrumento da parceria estdo sendo cumpridas.

7. CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA

N&o se aplica ao Termo de Fomento n.° 007/2020.

8. TRANSPARENCIA

Em cumprimento as normas de transparéncia, a SETRE publicou informagdes e dados relativos a parceria, na Imprensa Oficial do Estado da Bahia
(http://do.ba.gov.br/). Ainda, conforme estabelece o art. 11 da Lei n° 13.019/2014, a OSC Celebrante tem realizado divulgacéo da parceria firmada (Termo
de Fomento n° 007/2020) em seu sitio na internet (https:/www.cemjorg.br/) e em midias e redes  sociais
(documentos: 00038684803 e 00038692316 ( pagina 02 a 26 )).

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao se aplica, pois ndo ha registro de Notificagdes no periodo em andlise.

10. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Nao se aplica, pois ndo ha registro de manifestagcdes no periodo em anélise.

11. APLICAGAO DE GLOSAS

Nao ha glosa no periodo.

12. ACOMPANHAMENTO DE AGOES DE MELHORIA

Né&o ha recomendacdes de agdes de melhorias no periodo em analise.

13. RECOMENDAGOES

Considerando as atividades de monitoramento e avaliagdo da parceria, nas reunides de monitoramento realizadas (documento 00038788565), a SETRE
(Gestora de Parceria e Supervisora Técnica) recomendou que a Entidade Executora (Representante legal e equipe) tivesse atengdo ao firmar apoio das
Instituicdes que ndo sdo partes do Termo de Fomento n.° 007/2020. Também houve instrugdo no que se refere a periodicidade para apresentacédo de
prestagdo de contas, tendo em vista a pactuagdo do 1° Termo Aditivo (documento 00036227164) ao Termo de Fomento n.° 007/2020.


http://do.ba.gov.br/
https://www.cemj.org.br/

14. CONCLUSAO

Apods a andlise da documentagdo comprobatéria (encaminhada pelo CEMJ), associada as técnicas de monitoramento e avaliagdo realizadas pela SETRE,
constatou-se que no periodo em tela (19/03/2021 a 18/09/2021) a OSC Celebrante atendeu a execucédo do Projeto “Capacitagcdo de Jovens Ativistas pelo
Trabalho Decente” regularmente e o cumprimento das metas propostas no Plano de Trabalho (documento 00036227164).

Salvador(BA), 18 de setembro de 2021.

Mariana Paixao da Silveira
Gestora da Parceria
Matricula n.° 92.033.600

Cintia Gois Moreira
Supervisora Técnica
Matricula n.° 92.029.866
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

ANEXO IX

TERMO DE HOMOLOGAGCAO



1. INFORMAGOES DA PARCERIA

Instrumento da Parceria: Termo de Fomento n.° 007/2020

Objeto da Parceria: Execugcdo do Projeto Capacitagcdo de Jovens Ativistas pelo Trabalho
Decente

Gestora da Parceria: Jessevanda Galvino de Almeida

* A época em que o Relatdrio foi construido a Gestao da Parceria estava com a Sra. Mariana
Paixdo da Silveira, conforme constante no Relatério Técnico e no documento SEI
00036227744.

Periodo do Relatério: Técnico de Monitoramento e Avaliagcdo: 19/03/2021 a 18/09/2021

Vigéncia da Parceria: 18/09/2020 a 17/03/2022

Orgido ou Entidade da Administracdo Publica: Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte - SETRE

Organizagao da Sociedade Civil : Centro de Estudos e Meméria da Juventude - CEMJ

2. CONCLUSAO

Da verificagdo realizada pela Comissdo no Relatério Técnico da Gestora, observou-se no
periodo avaliado (19/03/2021 a 18/09/2021) o resultado do cumprimento das metas, para
execugao do objeto de parceria. Neste sentido, a documentagdo ora acostada nos autos deste
processo, em especial o 2° Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo (documento SEI
00038788689) atestam: a descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas; a analise
das atividades realizadas e do cumprimento das metas, em razdo da execugao do objeto até o
periodo e com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho da OSC,;
os valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica e a anélise dos documentos
comprobatérios apresentados pela OSC.

Em suma, considerando a analise dos achados, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliacéao,
designada mediante Portaria n.° 047 de 17/09/2020 e alteragbes posteriores através das
Portarias 055/2022, 063/2022, 070/2022 e 097/2022 (documento SEI 00058961448),
HOMOLOGA o 2° Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao do Termo de Fomento
n.° 007/2020, elaborado pela Gestora da Parceria.

Salvador (BA), 12 de dezembro de 2022.

Anelize Barbosa dos Santos




Matricula 21.615284

Andricele Milene Santos dos Reis

Matricula n.° 92.007.757

Cintia Gois Moreira

Matricula 92.080.615

Daiane Santos de Jesus

Matricula n.° 21.649.348

Ivana Maria Valle Souza Almeida

Matricula 21.220. 863

Marcos Paulo dos Santos Santana

Matricula n.° 21.453.501

Monica Oliveira de Carvalho Pinho

Matricula 92.002293



Documento assinado eletronicamente por Andricele Milene Santos Dos Reis, Técnico Nivel Superior,
em 22/12/2022, as 13:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II,
do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura Iil’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cintia Gois Moreira, Técnico Nivel Superior, em
22/12/2022, as 14:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I € 11, do
Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Anelize Barbosa dos Santos, Técnico, em 28/12/2022, as
13:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°®
15.805. de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Daiane Santos De Jesus, Coordenador, em 13/01/2023, as
08:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°®
15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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