1° RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO N° 009/2019
ASSOCIACAO CULTURAL E AMBIENTALISTA DOS INDIOS TUPINAMBAS DE OLIVENCA
PERIODO: 26/04 A 26/09/2019

1.INTRODUCAO

O presente Relatério de Monitoramento e Avaliacdo, referente ao periodo de 26/04 a
26/09/2019, tem como objetivo apresentar a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria
na execucao das atividades pactuadas no Termo de Colaboracdo n°. 009/2019 (documento
SEI n° 00016048120) celebrado entre a OSC Celebrante Associacdo Cultural e Ambientalista
dos Indios Tupinambas de Olivenca e a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte -
SETRE.

O responsével pelo monitoramento, avaliacdo e anélise da prestacdo de contas da parceria é a
servidora JESSEVANDA GALVINO DE ALMEIDA, matricula n° 21.448.622-8, designada para
desempenhar a funcdo de Gestora da Parceria, através da Portaria n° 040, de 10/04/2019 (SEI
n° 00017397913).

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da Portaria n° 081/2019, de
11/09/2019 (documento SEI n° 00017398040), composta pelos seguintes membros: Andricele
Milene Santos dos Reis, matricula n.°c 92.007.757; Fernanda Hellen Rodrigues Almeida
Encarnagdo, matricula n.° 21.635.014; Rosana Monteiro, matricula n.c 74.521.405; Grace
Caroline Rodrigues Lima Fagundes, matricula n.°© 21.618.988; Daiane Santos de Jesus,
matricula n.c 21.649.348; e Marcos Paulo dos Santos Santana, matricula n.c 21.453.501, é a
responsavel por monitorar, avaliar as parcerias que lhe forem atribuidas, em seu conjunto, e
homologar este Relatorio.

Durante o referido periodo, foi utilizado para cumprimento dos procedimentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo o apoio técnico das servidoras HELEN CARLA
ARAUJO PINTO (matricula n° 21.649.314-0) e ANGELA CRISTINA SANTOS (matricula ne
92028601), contratadas em Regime Especial de Direito Administrativo (REDA).

2. INFORMAGOES DA PARCERIA

Ig:g::::g;o Termo de Colaboragdo n° 009/2019
Obietoda Execucdo do Projeto “Intervencao Educacional e de Seguranca Alimentar
Pa]r ceria para Erradicacdo do Trabalho Infantil Indigena nas Aldeias Tupinambds de
Olivenca”
Vigéncia 26/04/2019 a 26/07/2020
Valor Total da Parceria R$ 348.636,48
Repasse Previsto Repasse Realizado
Ne de Parcelas
Data Valor Data Valor
12 abril/19 261.477,36 24/05/2019 261.477,36
2a novembro/19 87.159,12




NOTA1:

A primeira parcela no valor de R$ 261.477,36 foi paga no dia 24/05/201919 conforme Nota de
Ordem Bancaria — NOB n° 21101.0005.19.0000423-0 no valor de R$ 229.025,60 e a de n°
211101.005.19.0000424-9 no valor de R$ 32.451,76 (conforme documentos n° 00017451138 /
00017451142), e a segunda parcela no valor de R$ 87.159,12 a ser paga apds a prestacdo de
contas da primeira parcela, conforme Cronograma de Desembolso, constante do Plano de
Trabalho e do Termo de Colaboragdo (documento 00016048196).

NOTA 2:
Com base no prazo previsto para pagamento da primeira parcela do Termo de Colaboracio,
houve atraso de aproximadamente 30 (trinta) dias.

3. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC

Nome da OSC Celebrante: Associacdo Cultural e Ambientalista dos indios Tupinambés de
Olivenca

CNPJ: 06.124.837/0001-29

Representante: Claudio Anténio Carilo de Magalhaes

Telefone de Contato: (73) 9 8815 7735

E-mail: associacaotupinambal 1@gmail.com

4. PERFILDO PROJETO

A Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, por meio da Agenda Bahia do Trabalho
Decente - ABTD e a Coordenacdo de Relacdoes do Trabalho e Documentacao — CORTRAD,
promove acles educativas na drea de Erradicacdo do Trabalho Infantil - um dos eixos
prioritdrios da Agenda Bahia do Trabalho Decente, voltadas a Prevencao e Eliminacdo do
Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador, tanto na drea urbana como rural.

Nesse sentido, o Termo de Colaboragado n°. 009/2019 tem como objeto a execucdo do Projeto
“Intervencdo Educacional e de Seguranca Alimentar para Erradicacdo do Trabalho Infantil
Indigena nas Aldeias Tupinambds de Olivenca” para identificacdo e erradicacao do trabalho
infantil de criancas indigenas nas aldeias Tupinambds de Olivenca no municipio de Ilhéus
— Bahia, através de intervencdes educacionais, nutricionais e de lazer na &rea de
abrangéncia do projeto, em consonéncia com a Agenda Bahia do Trabalho Decente — Eixo
Prioritério Erradicacdo do Trabalho Infantil, na categoria Educacional.

O Projeto em tela busca identificar e mapear as criangas e adolescentes em situacdo de risco;
construir uma nova postura de vida nas criangas e adolescentes indigenas, junto com a
comunidade envolvida; resgatar nas criancas e adolescentes indigenas, o prazer de brincar e
na diversdo coletiva através de oficinas e atividades lddicas; garantir a seguranca alimentar e
de sadde nutricional as familias indigenas; criar um espaco de responsabilidade social e
acoes socioeducativas através de atividades de aprendizagem; desenvolver o protagonismo
da criancga e do adolescente indigena.

5.RESULTADO DAS TECNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Nao foram previstas para esse periodo de monitoramento e avaliagdo a realizacdo de visitas
técnicas in loco e nem pesquisa de satisfacdo, tendo em vista que serdo realizadas as
reunides de mobilizacdo e comunicagdo com as aldeias e seus representantes, bem como a
participacdo comunitdria e desenvolvimento sdcio- organizativo para inicio das atividades
do Projeto, conforme previsto no Plano de Monitoramento e Avaliacdo (documento SEI n°
00016048247).

5.2 ANALISE DA EXECUCAO DA PARCEIRA
5.2.1 Andlise da execucdo do objeto

Trata-se de andlise técnica do Relatério de Execucdo do Objeto de parceria com base na Lei
Federal n°. 13.019/2014 e Decreto Estadual n°. 17.091/2016.

a) Descricdo sumadria das acoes e metas estabelecidas:



mailto:associacaotupinamba11@gmail.com

MEIOS DE

META ATIVIDADE INDI RE ~ AL E| R IZACA
S CADORES VERIFICACAO CANC EALIZACAO
Mob111za(;a(1p ara Convites, lista
apresentacao do de presenca
1 projeto aos Mobilizacoes realizadas p . ¢ 5 Realizado
caciques e eregistro
liderancas fotografico
Reunido de Lista de
apresentacdo do resenca
2 projeto para Reunides realizadas preseng 5 Realizado
caciquese e registro
liderancas fotografico
apiiggizzg)e do Listade Nao realizado
: L . resenca reprogramada
3 projeto para as Reunides realizadas preseng 5 (reprogr
comunidades e registro para
assistidas fotografico outubro/2019)
Idecl:'tifnca::: de Aplicagdo de
a dolesgen tes questionarios,
. a¢ Acompanhamentos listade 150 .
4 indigenas em icionais realizad . Realizado
situacao de risco e nutricionais realizados presenca criancas
vulnerabilidade fe regls:tro
social otogriafico
Visitas
institucionais para
formacao de Termo de Em execucdo
parcerias nas areas - Parcerias formadas Parceria, Lista (realizadas 4
5 de Educagdo, através de termos de de presenca 10 visitas
Assisténcia Social, parceria assinados e registro institucionais
Satude e fotogréfico no periodo)
Universidades,
outros
Reunido de equipe Questhnaflo
de avaliacao,
mensal para lista do
6 planejamento, Reunides realizadas resenca 15 Em execucdo
avaliacdo e gre ‘s t(I;'O
Monitoramento. &l
fotografico
Visitas sociais com Fichas
atendimento, dastrai
.- ; ista de ~ .
7 nutricional e realizadas presenca 3 Nao realizado
elaboragao de - Carddpio elaborado e registro
cardédpio para as .
criancas fotografico
Ogrcigi;g;;e Listade Em execucao
8 nutricional com as Oficinas realizadas presenga 5 (real¥zada !
mdes, alimentacdo e registro oficina no
éau davel fotografico periodo)
Oficinas de Lista de Em execugao
9 educacdo infantil Oficinas realizadas presenca 60 (realizadas 8
com criangas de 06 e registro oficinas oficinas no
anos a 09 anos fotografico periodo)
Oficinas de Listade Em execucdo
10 educacao infantil Oficinas realizadas presenca 60 (realizadas 3
com criancas de 10 e registro oficinas oficinas no




periodo)

anos a 13 anos fotogréfico
Oficinas de
sensibilizacao com Listade
os pais soPre a Oficinas realizadas presenca 5 Realizado
erradicacaodo eregistro
trabalho infantil fotografico
indigena
Mobilizacdo da
equipe'técnica e Cartilha
parcerias para a elaborada
divulgacdo da lista de ’
Politica de Cartilha elaborada 10 Em execugao
Educacao Escolar presenga
. e registro
Indigena com base fotografico
no Decreto n° 6.861,
de 27/05/2009
Oficina de
sensibilizacdo da
comunidade para
criacdo de horta
comunitdria em Listade
qu1nta{s, tecnicas Oficina realizada presenca 5 Nao realizado
agricolas e e registro
educacao fotografico
ambiental com
foco na nutrigdo
das criancas
indigenas
Lista de
Curso d? Cuhna{la Curso realizado com presenca,
sobre alimentagao L registro . .
i’ ~ carga hordria de 32 ! 1 Nao realizado
saudéavel e geracao horas para 30 pessoas fotografico e
de emprego e renda lista de
certificacdo
Visitas sociais em
Fichas de

conjunto com

Culminancia do

nutricio:li.sta: para - Criangas atendidas cadastro, lista 150
reavaliacdo . ~
15 nu tI‘iCiOfl al - Acompanhamento de presenca criancas Em execucgdo
. ’ i e registro atendidas
monitoramento, realizado fotogléﬁco
pesagem e &t
orientacao.
Oficina sobre
cooperativismo,
associativismo, Listade
16 empreendedo‘rlsmo Oficinas realizadas presenca 5 Nao realizado
para a comunidade e registro
com foco nas fotografico
mulheres e suas
potencialidades
Lista de
Evento em resenca
17 homenagem ao Dia Evento realizado presenc 1 N3o realizado
8 e registro
das Criancas fotografico
Oficina Lista de
18 em comemoragao Oficinas realizadas presenga 5 Nao realizado
ao Natal das e registro
criancas fotogréfico
Listade



19 Projeto e Avaliagao Eventos realizados prestiyd 5 Nao realizado
Final e registro
fotografico

b) Anélise das acdes realizadas e do cumprimento das metas (atividades):

A seguir apresentam-se os resultados por atividade estabelecida no Plano de Trabalho,
conforme Cronograma de Execucao:

Meta 1 —- Mobilizacéo para apresentacao do projeto aos caciques e liderancas

A mobilizacdo dos caciques e liderancas deu inicio a primeira atividade prevista no
Cronograma de Execucdo do Projeto. Em respeito a cultura indigena, antes do inicio das
atividades do Projeto o presidente da OSC Celebrante fez a apresentacdao do Projeto e da
equipe responsavel para pedir permissdo dos caciques e liderancas para executar as acoes
previstas.

Em cumprimento a atividade, foram realizadas visitas no periodo de 02/05 a 30/06/2019 nas
aldeias indigenas a serem beneficiadas com o Projeto, a saber: Jacuipe de Cima (comandada
pelo Cacique Alicio); Itapud, Tupa e Olhos D'Agua (comandadas pela Cacique Valdelice).

Foi realizado ainda um encontro de caciques e liderancas da Aldeia Igalha (comandada pela
cacique Nane), onde foi feito o convite para participacdo da referida aldeia indigena ao
Projeto, em tempo que foi justificado as outras liderancas presentes os motivos pelo qual o
Projeto nao teve condi¢des de contempla as outras comunidades locais.

Meta 2 - Reunido de apresentacio do projeto para caciques e liderancas

Foi realizada reunidao com todos os caciques e liderancas das aldeias indigenas a serem
beneficiadas no 03/06/2019 onde foi explanado aos presentes as diretrizes do Projeto, metas
a serem atingidas, justificativas, objetivos propostos, publico alvo, metodologia, parcerias,
oficinas, cursos, entre outros.

Meta 3 - Reunido de apresentacdo do projeto para as comunidades assistidas

Essa atividade foi postergada para outubro/2019 em virtude da agenda confirmada do
Secretdrio da Secretaria do Trabalho, Esporte, Emprego e Renda (SETRE)
Davidson Magalhaes.

Meta 4 - Identificacdo de criancas e adolescentes indigenas em situacdao de risco e
vulnerabilidade social através de aplicacao de questiondrios as familias das aldeias por
técnico social, diagnéstico

Com objetivo de atingir um maior namero de criancas indigenas, a equipe técnica do
Projeto delimitou a participagdo das criancas beneficiadas, as quais deverdo
obrigatoriedade estarem matriculadas nas escolas municipais localizadas nas comunidades
de Amotara, Katuana, Acuipe de Cima e Igalha.

Essa identificacdo estd sendo feita em parceria com os gestores educacionais das escolas
contempladas. Cabe esclarecer que, a aplicacdo do questiondrio social com as familias serd
feito ap6s o recesso escolar, tendo em vista que as escolas municipais ndo estdo
funcionando. Destaca-se ainda que, a grande extensdo do territério e nlimero maior que o
previsto inviabilizou a aplica¢do do questiondrio in loco.

Isto posto, informarmos que a Meta 4 foi realizada com a identificacdo de 150 criancas e
adolescentes indigenas em situacdo de risco e vulnerabilidade social residentes nas
comunidades indigenas de Igalha, Itapud, Olho D’agua, Acuipe do Meio, Acuipe de Cima. O
acompanhamento das mesmas foi realizado na Escola Estadual Amotara; Ntcleo Escolar
Acuipe de Cima; Creche Escola Oka Katuana. O todo foram contempladas 150 criancas e
adolescente na faixa etdria de 06 a 13 anos, sendo realizada as acdes nos dias 03, 04, 05,07 e
11/06; e nos dias 10 e 12/07/2019.

Meta 5- Visitas institucionais para formacdo de parcerias nas areas de Educacdo,
Assisténcia Social, Satide e Universidades, entre outros

Foram realizadas visitas aos principais 6rgdos e instituicdes parcerias e afinadas com a
temadtica da erradicacdo do trabalho infantil, conforme discriminado abaixo:



1. Visita ao Centro de Referencia da Assisténcia Social - CRAS do Distrito de Olivenca -
Realizada no dia 06/06/2019 os representantes da OSC Celebrante estiveram reunidos
com a Coordenadora Geral, Sra. Isabel Cristina e sua equipe de trabalho, onde foi
relatada a importancia da parceria com CRAS, tendo em vista que o mesmo é
uma porta de entrada para as demandas, prestando apoio as familias de todo
Comunidade Tupinambd, a disponibilizacdo do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos e a realizacdo de trabalhos com grupos das comunidades
indigenas, organizado de modo a prevenir as situacées de risco social, ampliar trocas
culturais e de vivéncias;

2. Visita ao Centro de Recuperacdo Ledo de Juda: Realizada em 08/07/2019, o referido
Centro atua no combate a drogas no municipio de Ilhéus, e o que justificou a procura
foi devido ao crescente ntimero de indigenas que se envolvem cada vez mais cedo com
as drogas nas aldeias Tupinambds. Dirigido pelo Pastor Ciro, o Centro situa-se em
Olivenca, facilitando o trabalho feito aos dependentes internos. Sabe-se que as
consequéncias desse consumo causam problemas sérios tanto de ordem bioldgica,
psicoldgica, quanto social, afetando diretamente, o bem-estar, a satide, o trabalho e a
economia dos povos indigenas. O conhecimento dessa realidade serd fundamental para
orientar a organizacao, o planejamento das a¢des a serem trabalhadas com as criancas,
que sdo assedias cada vez mais cedo pelo tréfico;

3. Visita ao Instituto Nossa Ilhéus : Realizada em 22/07/2019, a visita teve como objetivo a
pesquisa de dados levantados pelo mesmo sobre o trabalho infantil no municipio de
IlIhéus, essa tabulacdo de dados feito pelo Instituto norteard os trabalhos em nimeros a
serem apresentados as autoridades locais;

4. Visita a Promotoria de Justica de Defesa da Infincia e da Juventude: Realizada no dia
29/07/2019, teve como meta a formacdo de parceria, bem como mobilizacdao para a
participacdo da Institui¢do no lancamento do projeto no dia 02/08/2019, representada
pela Promotora de Justica, Dra. Maria Amélia Sampaio.

Meta 6 - Reunido de Equipe Mensal para Planejamento, Avaliacao e Monitoramento

Conforme previsto no Cronograma de Execucdo do Plano de Trabalho, as reuniées da equipe
técnica estao sendo realizadas mensalmente na sede da OSC Celebrante, onde sao discutidas
as dificuldades e potencialidades a serem desenvolvidas, bem como o planejamento das
acoes pedagbgicas do més subsequentes.

Meta 7 - Visitas sociais com atendimento, orientacido nutricional e elaboracdo de cardapio
para as criancas e elaboracido do cardapio do lanche a ser servido para as criancas nas
oficinas

Essa atividade tem como objetivo avaliar o estado nutricional de criancas indigenas na faixa
etaria de 06 a 13 anos, segundo os critérios do SISVAN, os dados obtidos foram analisados
através das curvas propostas pela World Health Organization (WHO)2007.

Cabe esclarecer que, essa acdo estava prevista para ser realizada nos meses de marco
a abril/2019, porém foi prorrogada para os meses subsequentes devido ao atraso do repasse
do recurso.

Meta 8 - Oficina sobre orientacdo nutricional com as méaes e alimentacao saudavel

Foi realizada uma roda de conversa no dia 24/08/2019 com as maes da aldeia indigena Igalha.
Na referida roda de conversa foi apresentado pelo nutricionista Luciano Herlon, orientacoes
sobre alimentacgdo saudavel e alternativas de carddpios que garantam a qualidade nutricional
para as criangas e os pais. Na oportunidade foi discutido e aprovado o carddpio a ser servido
para as criangas nos eventos do Projeto.

Meta 9 - Oficinas de Educacao Infantil com criancas de 06 anos a 09 anos

No més de agosto e setembro/2109, foram realizadas 08 oficinas infantis, conforme previsto
no Plano de Trabalho. A metodologia empregada nas agdes teve objetivo de trabalhar com as
criancas a erradicacdo do tralho infantil indigena na perspectiva de sensibilizar os pais e de
forma graduada, tendo em vista a questdo cultural.

Meta 10 - Oficinas de Educacao Infantil com criancas de 10 anos a 13 anos.

Foram realizadas no periodo de agosto a setembro/2019, com o publico de criancas de 10 a
13 anos, uma quantidade de 03 oficinas de educagdo infantil.



Meta 11 - Oficinas de sensibilizacdo com os pais sobre a Erradicacdo do Trabalho Infantil
Indigena

Foi realizado um grande evento de sensibilizacdo no dia 02/08/2019 com a participacdo de
125 pessoas. Para um melhor ajuste nas agées e atividades propostas do Projeto, as oficinas
deram lugar a esse evento maior onde estiveram presentes os representantes das aldeias
beneficiadas e dos pais e criancas dessas comunidades.

Com base no Relatério Parcial elaborado pela OSC Celebrante (documento 00018836044),
entre as autoridades presentes compuseram a mesa, Dra, Sandra Magali, Juiza da Vara da
Infancia e Juventude, o Defensor Publico , Daniel de Andrade Fiusa, chefe de fiscalizacdo de
gerencia da Secretaria do Trabalho, Isabel Cristina, coordenadora CRAS Olivenca,
Lais Froes, Assistente Social da SESAI, Rodrigo Cardoso, Presidente do Sindicato dos
Bancérios, Caliane Soares, representante da Educagdo, NTE 05, DIREC, Magno Marciel,
diretor da Escola Amotara e Ntcleos, Cacique Valdelice dos territérios das Aldeias Itapua3,
Acuipe do Meio e Tup3d, Caciques Sival da Aldeia Igalha, Cacique Alicio da Comunidade
Acuipe de Cima, entre outros.

Meta 12 - Mobilizacdo da equipe técnica e parcerias para a divulgacdo da Politica de
Educacdo Escolar Indigena com base no Decreto n°® 6.861, de 27 de maio de 2009, nas
comunidades indigenas e sociedade civil

Elaborada cartilha pela OSC Celebrante e encaminhada para revisdao, diagramacdo e
impressdo com objetivo de produzir amplamente o documento. Essa meta serd finalizada
no més de margo/2020 com o retorno das aulas.

Meta 13 - Oficina de sensibilizacdo com a comunidade jovens /adultos para criacdo de horta
comunitéiria em quintais, técnicas agricolas e educacdo ambiental com foco na nutricdo das
criancas indigenas.

Realizada mobilizacdo das comunidades nos dias 08 e 19/08/2019 com a participacdo total
de 87 pessoas, onde foi apresentada a proposta de criagdo de uma horta comunitaria em
quintais nas comunidades indigenas, com objetivo de garantir a seguranca alimentar e
nutricional das familias. Nos meses subsequentes serdo realizadas as oficinas de
sensibilizacdo em cada comunidade beneficiada.

Meta 14 - Curso de Culindria sobre Alimentacao Saudavel e Geracao de Emprego e Renda

Atividade reprogramada para o més de marco/2020 em virtude da necessidade de instalar
equipamentos de seguranca e realizar uma pequena reforma no local identificado para
realizacao das aulas.

Meta 15 - Visitas sociais em conjunto com nutricionista, para reavaliacdo nutricional,
monitoramento, pesagem e orientacao

Tendo em vista atraso na liberagdo dos recursos, o cumprimento da atividade prevista para
ser realizada em agosto/2019 foi suprimida. Cabe esclarecer ainda que, a demanda das
comunidades indigenas relacionadas ao numero de criancas encontradas, foi maior que a
prevista no Projeto.

Nesse sentido, a equipe tornou-se pequena para executar visitas nos domicilio de 150
criancas, devido a localizag¢do das comunidades indigenas serem bastante distantes uma das
outras e o acesso precdrio. Cabe ainda esclarecer que, as comunidades beneficiadas estdao em
disputa pela demarcacdo de terras, ocasionado conflitos regulares, o que dificulta a
movimentacdo da equipe técnica nas comunidades.

Por tanto, essa atividade estd sendo realizada continuamente e ndo em periodo especifico
com prevé o projeto. A reavaliacdo nutricional, monitoramento, pesagem e orientacido esta
sendo realizada nas escolas, nas oficinas, nas rodas de conversa, nos atendimentos
especificos as maes, sendo as mesmas monitoradas através de uma ficha de
acompanhamento.

NOTA 3:

As Metas 5, 6, 7, 9, 10, 12, e 15 que tiveram inicio nesse periodo serdo concluidas nos meses
subsequentes e as Metas 16, 17, 18 e 19 serdo executadas no periodo de outubro/2019 a
junho/2020 conforme Cronograma de Execucao do Plano de Trabalho.



c) Impacto do beneficio social obtido em razao da execucao do objeto até o periodo

Com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho, foram realizadas
algumas acdes de prevencdo e conscientizacdo previstas no Plano Municipal, sobretudo nas
escolas das comunidades de IIhéus assistidas pelo Projeto, objetivando a sensibilizagdo mais
abrangente da populacdo local.

d) Outras Informacoes

No dia 15/03/2019 foi publicada no Didrio Oficial do Estado uma retificacdo da Resolucao n°
001/2016 do Conselho Deliberativo do Fundo de Promog¢do do Trabalho Descente —
FUNTRAD, publicada no dia 18 de mar¢o de 2016, quanto ao nome do Projeto (documento
SEI n° 00018836270).

A SETRE realizou no més de maio/2019, com a participacdo de integrantes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, Oficina de Alinhamento Conceitual com os representantes da
OSC Celebrante sobre a Lei Federal n° 13.019/2014 que trata sobre o Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC, as formas de monitoramento e avaliacdo, bem
como o processo de prestacdo de contas e os respectivos documentos padrdo para
apresentacdo da mesma. Foi abordado ainda, na referida Oficina as obrigacdes de cada uma
das partes e as principais clausulas do termo de colaboracéo, conforme relatério em anexo -
documento 00018835454.

Conforme previsto no Termo de Colaboracdo, a OSC Celebrante encaminhou as pecas
publicitdrias para andlise no més de junho de 2019, como logomarca e modelo de
camisa (documento SEI 00017505829) para avaliacdo e aprovacdo pela CORTRAD e Assessoria
de Comunicagdo - ASCOM desta SETRE.

Consta ainda nos relatérios gerenciais a realizacdo de acgdes ndo previstas no Plano de
Trabalho, tais como: sensibilizacdo sobre trabalho infantil nas escolas publicas e acées junto
ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS de Olivenga com objetivo de maior
aderéncia a temética proposta no Projeto (documento 00018836044).

6. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS DA PARCERIA

As cldusulas do instrumento da parceria entre a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte — SETRE e a OSC Celebrante Associacdo Cultural e Ambientalista dos indios
Tupinambds de Olivenca foram cumpridas parcialmente com ressalvas, ficando algumas
demandas a serem esclarecidas no decorrer da execucdo do Termo de Colaboragdo n°
009/2019 (documento SEI n° 00016048120).

7. TRANSPARENCIA

Quanto a publicidade do objeto do Termo de Colaboragdo n° 009/2019 estd sendo realizada,
através do endereco eletronico associacaotupinamball@gmail.com, possui também uma
pagina no Facebook (Tupinambd Olivenca) onde divulgam as agdes, atendendo assim ao
disposto no Artigo 11 da Lei Federal n° 13.019/2014.

8. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE.

No dia 23/08/2019, foi encaminhado pela OSC Celebrante, as notas fiscais referentes a
compra de equipamentos prevista no Plano de Trabalho (documento SEI n° 00016048196)
para desenvolvimento das atividades, apds Oficio de Diligéncia n° 007/2019 enviado pela
Gestora de Parceria (documento 00017489923) destacando o prazo estabelecido no Termo de
Colaboragao, Clausula 32 que trata sobre Transferéncia e Aplicacoes dos Recursos
Financeiros, e Paragrafo 12°, do qual a OSC Celebrante, encaminhard ao Gestor de Parceria
copia das notas fiscais relativas a compra de bens, no prazo de até 30 (trinta) dias contados
da sua aquisicdo, para controle no Sistema de administracdo do Patriménio do Estado da
Bahia — SIAP.

Constatou-se que uma das notas fiscais encaminhada havia passado do prazo, encadeando o
inicio de processo administrativo (conforme processo SEI n° 021.2123.2019.0003061-29) para
conhecimento e providéncias cabiveis. Diante disto, foi instaurada uma Comissdo de
Sindicincia, conforme Portaria n° 092 de 19 de setembro de 2019 (documento SEI n°
00010901440) para apuracgdo dos fatos.
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Constatou-se que, examinado o mérito da defesa apresentada pela citada Organizacdo da
Sociedade Civil documento (SEI n. 00012132555), o resultado da apuracdo conduziu ao
opinativo da Comissdo pelo aplicagdo da penalidade de adverténcia, considerando a
inexisténcia de qualquer registro quanto a inexecucdo das metas pactuadas, sendo
considerada a conduta como mera irregularidade formal.

8.CONCLUSAO

Conclui-se que, sobre a execucdo da parceria durante o periodo de 26/04 a 26/09/2019,
levando em consideracdo a técnica utilizada no monitoramento e avaliacdo, a OSC
Celebrante Associacdo Cultural e Ambientalista dos indios Tupinambés de Olivenca obteve
um resultado parcialmente satisfatério, tendo em vista as cldusulas do Termo de
Colaboragao n° 009/2019, os prazos e as acdes propostas no Plano de Trabalho do Projeto
"Intervencdo Educacional e de Seguranca Alimentar para Erradicacdo do Trabalho Infantil
Indigena nas Aldeias Tupinambas de Olivenca".

Salvador, 30 de setembro de 2019.

JESSEVANDA GALVINO DE ALMEIDA
Gestor da Parceria

il
el
< 5
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Jessevanda Galvino de Almeida,
Coordenador I, em 24/05/2020, as 21:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 13°, Incisos I e I, do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de
2014.
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