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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

RELATORIO

CONTRATO DE GESTAO N° 010/2021
ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO BENEFICENTE JOSUE DE CASTRO

UNIDADE PUBLICIZADA: CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA, NOS TERRITORIOS COSTA DO DESCOBRIMENTO E EXTREMO
SUL

2° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL
PERIODO DE 23/09/2021 A 23/12/2021

1. INTRODUGAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 23/09/2021 a 23/12/2021 tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais e das
metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execugdo do Contrato de Gestdo n°.
010/2021, celebrado por esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuagéo nos Territdrios
Costa do Descobrimento e Extremo Sul da Bahia, gerido pela Associagdo Beneficente Josué de Castro, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei
Estadual n° 8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizagbes Sociais.

Verifica-se que o relatorio entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo pela Organizagao Social apresenta o seguinte
periodo: 23/09/2021 a 23/12/2021. A apresentacgao do relatério foi importante para a administragdo estadual verificar o andamento da execugao do
contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos estdo relacionados ao segundo trimestre previsto no Contrato, bem como, as despesas
previstas e registradas pela Organizagédo Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliagcdo desse Contrato de Gestdo, tendo sido instituida Comisséo para este fim, através da Portaria n°® 036/2021, de 15 de julho de 2021 e
publicada no DOE de 16 de julho de 2021 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Agnaldo Souza de Santana, Albene Diciula
Piau Vasconcelos, Alice Oliveira Barreto de Souza, Ana Paula Santos Ferreira, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello,
Jadson Santana da Luz, Juciele de Jesus Santana, Milena Soares dos Santos, Rosana Lemos da Silva e Silvia Maria Bahia Martins. As
Portarias 118/2019, 114/2019, 111/2019 e 065/2019 expedidas pelo Secretario da SETRE foram revogadas.

2. PERFIL DO SERVIGO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria — CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul, situado a Rua Avenida Portugal n°224, Porto Seguro —
BA, consiste em ofertar servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia
Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral
através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao ldgica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades,
vocagdes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condi¢cdes de autogestdo e
democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de agao; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacdo de valor; iv) o
mercado, as condigdes de logistica, marketing e comunicagéo e oportunidades de negdcios; v) a articulagéo dos EES para o crédito, nas redes de
comercializagéo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executadas servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos
atendidos de informagdes e técnicas gerenciais e mercadolégicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol com um contingente total de 07
pessoas, sendo todas contratadas em regime celetista.

A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestédo da-se de forma progressiva e cumulativa, distribuida em componentes
de execugéo, sendo, no trimestre, trabalhos os seguintes: Elaboragao de Plano de Agdo de 22 EES, Plano de Marketing, pegas de comunicacéao,
realizagdo de evento de consumo responsavel, percentual de empreendimentos e familias atualizados. A partir do sexto trimestre o contrato
alcanga seu apice de atendimento com 128 empreendimentos inseridos na carteira ativa do CESOL.

A Organizagéo Social, conforme prevé o Componente de Implantacéo, inaugurou a sede do CESOL e o Espago Solidario no dia 11/09/2021, em
um local adequado a sua operacionalizagéo. Além disso, houve aquisicdo de bens moveis, contratagéo de servigcos e de pessoal de acordo com
os regulamentos necessarios, exigidos pelo contrato de gestao.

3. GESTAO DO CONTRATO
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O Contrato de Gestao n°. 010/2021, com vigéncia a partir do dia 22/06/2021, data do pagamento da primeira parcela, 24 meses de vigéncia, com
valor global de R$ 999.965,13 (novecentos e noventa e nove mil, novecentos e sessenta e cinco reais e treze centavos), tem por objeto a geréncia
do Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, prestado no Centro Publico de Economia Solidaria,
implantado nos Territérios da Costa do Descobrimento e Extremo Sul da Bahia, em conformidade com as especificagdes e obrigagdes constantes
do Instrumento Convocatério, com as condigbes previstas no Contrato de Gestdo e na Proposta de Trabalho apresentada pela Contratada,
Associagdo Beneficente Josué de Castro.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragédo e
entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organiza¢des Sociais, dos Relatdrios de Prestagdo de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada deverad apresentar, no periodo, os seguintes relatérios
trimestrais e um relatorio final, conforme cronograma:

1° relatério 22 de junho a 22 de setembro | 29 de setembro de 2021
de 2021

27 relatorio 23 de setembro a 23 de |31 de dezembro de 2021
dezembro de 2021

3° relatorio 24 de dezembro de 2021 a | 31 de marco de 2021
24 de marco de 2022

47 relatorio 25 de margo a 25 de junho de | 01 de julho de 2022
2022

Relatorio anual Ano 2021 30 de janeiro de 2022

Destaca-se que o contrato em tela alterou a sua vigéncia para a data de pagamento de sua primeira parcela, realizado no dia 22/06/2021. O
préprio Tribunal de Contas do Estado adotou essa orientagdo na Resolugdo n°® 120, de 29/08/2019, que dispde sobre normas e procedimentos
para o controle externo de Contratos de Gestdo celebrados entre o Poder Publico e as Organizagbes Sociais. Por isso, tanto o Relatério de
Prestacédo de Contas da O.S. quanto o Relatério Técnico levam em consideragédo a data do pagamento da primeira parcela.

Em observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcéo elabora seus relatérios
correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da SESOL, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragédo do Relatério de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo se pautou no relatério apresentado pela Contratada -
0.S. (Organizagao Social) e foi subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula contratual — no
periodo referenciado. A sua redagao final ocorreu a conclusdo da andlise do relatério recebido, do quanto constatado durante o
acompanhamento.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela Contratada, observou-se a manutengdo do quadro de recursos humanos
compativeis ao objeto do contrato, assegurando a frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo as normas trabalhistas;
respondeu pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagéo em vigor, relativos aos
empregados contratados para a execugdo dos servigos; efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros
transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

Encontro dos Centros Publicos de Economia Solidaria

A realizagédo desse encontro faz parte de um conjunto de a¢des que sdo desenvolvidas pela Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte
do Estado da Bahia - Setre e as Organizagbes Sociais, de forma articulada no ambito da execucéo dos contratos de gestéo, visando cumprir os
dispositivos orientadores nos Editais 006/2018 e 001/2019 que tem como objetivo prioritario a prestacdo de assisténcia Técnica aos
Empreendimentos de Economia.

Foi realizado em Feira de Santana - Ba, no periodo de 10 e 12 de novembro de 2021, o V Encontro Técnico dos Centros Publicos de Economia
Solidaria. O objetivo foi promover a formagao continuada das equipes técnicas dos Cesol de forma interdisciplinar, valorizando a troca de saberes
e fazeres entre as equipes que compdem os Centros Publicos de Economia Solidaria, estabelecendo uma linha de agédo que contribua para um
excelente desempenho das atividades pactuadas pelo Contrato de Gestéo e outros temas correlatos que despontam como desafios no cotidiano,
os quais devem fazer parte do ciclo dos didlogos formativos.

Por tudo quanto exposto, registramos que os entendimentos adotados neste contrato de gestdo subsidiarédo a avaliagdo dos outros contratos de
gestao. Em observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo elabora seus relatérios correspondentes a
iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS
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2° Relatério Téonico Trimestral do Contrato de GestSo n® 010/2021 - Periodo 23/09/2021 a 23/12/2021
Tabela 01 - Comparativos entre as Metas e oS
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

A Organizagdo Social informa que os resultados alcangados durante o periodo referente ao 2° trimestre de execugdo do Contrato de Gestédo
sofreu forte impacto devido as fortes chuvas que atingiram todo o Sul do estado da Bahia no més de dezembro de 2021, com grande repercussao
nacional e internacional, gerando situagdo de calamidade publica, afetando principalmente as regides que sdo atendidas pela instituicdo. Neste
periodo, o CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul atuou diretamente em ag¢des de apoio, articulagdo e entrega de kits de material de
higiene pessoal, roupas e cestas basicas adquiridas por doagbes na sede do CESOL e em locais apoiadores.
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Além dos impactos provocados pelas fortes chuvas, a Contratada salienta que continuam os impactos impostos pela Pandemia da COVID-19
(Coronavirus), virus de rapida disseminacéo e alto risco de contaminagédo e mortalidade. As atividades presenciais com o publico foram reduzidas

nas cidades de Porto Seguro e Santa Cruz Cabralia, e suspensas parcialmente nas cidades de Eunapolis e Itapebi. Tendo sido adotadas medidas
para preservagao da saude dos técnicos e dos empreendimentos assistidos.

Informa ainda, que as atividades tiveram continuidade seguindo os padrées de segurancga orientados pela OMS (Organiza¢do Mundial da Saude),
Ministério da Saude, Defesa Civil, Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Bahia e demais érgdos competentes.

COMPONENTE FINALISTICO - CF

CF. 2 — Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigdes de gestdo e gerenciamento do EES.
CF. 2.1.1 — Empreendimentos da carteira do CESOL com Plano de acado elaborado.

No periodo do 2° trimestre, 22 empreendimentos econdmicos solidarios foram inseridos na carteira ativa do CESOL Costa do Descobrimento e
Extremo Sul, tendo sido desenvolvidos Estudos de Viabilidade Econémica e Plano de Agao para cada um dos 22 EES.

A TABELA 01, disposta a seguir, apresenta os 22 EES inseridos no 2° trimestre:
NOME

ASSOCIAGAD MLLMERES EM AZAD

RAMO DA ATIVIDADE

ARTESANATO INDIGENATCORTE £ COBTURA
THAG RU MIRAWE -COMUNICADE INDRHNA

ETHOTURISMOARTE SAMATD INDIGENA, [BANTA CRUZ CABRAL LA

WA CRIATIVA PRODUCAD DE ARTESANATO

COOEVITORIA- CODPERATIVA VILA VTR PFRODUGAD OF CHINELDS, CHAVEROS, BOLSAS, CANECAS E PORTA FOTOS

AROMAE ROOUCAD CE ARTIGOS DECORATIVOS SABONETES E DFUSORES DE AU ENT

ANFRA- MULHERES GUERREIRAS PRODUCAD DE ALIMENTOS

NOREE-GRUPT FAMILIAR PRODUGAD DE ARTESANATD

MATH DA BAHA PRODUCAD DE ARTESANATO

THGER BEACH-GRUPD FAMILIAR PRODUCAD DE ARTESANATO

CASA GUIVEIRA ART'S PRODUCAD OF ARTESANATO

BHAFOO DA KA

PROCUGAD DE BERIDAS, BABONETES E SHAPOO S0LIDD

WARAM ACESTRAL

PRODUGAD DE ARTESANATO E GUADRCS £OM TEMATICA AFRO E LGBTGIA

MOVEIS SUSTENTAVEIS

WETITUTO MARIA TELES

PRODUCAD D MOVEIS COM BASE M PNELS

DDUGAD DE CHAVEIRDE, BONECAS COM TEMATICA AFRD E AGDES AFIRMTIVA

ECO LU

ARTESANATO ECOLOGID

ATELIE MULHERES NO CRROGHE

PRODUCAD DE PECAS WAMADAS OF CROCHE

POATS SEGURD

|LDEIA PATAX RESERVA DA JADUEIRA-SAUPD FAMLIAY PROCUGAD DE ARTESANATO IMDIGENA

POVDS DA MATA MICLED MONTE PASODAL SEVICLLTURA ORGANICA

CBARA RECICLAVEIS PROCUCAD DE ARTESANATO RECICLAVEL

TEQUALA NORDESTINA URBANA

EURAROLIS
RAIZES DA TERRA PROCUGAS D DESIVADD DF MANCIOCH

MARGASIDAS DO ARISTEL PAODUCAD DE GENERDS ALMERTICIOS

TABELA 01: EES ATENDIDOS NO 2° TRIMESTRE.

Como podemos visualizar na tabela acima, dos 22 EES, 03 estéo localizados em Santa Cruz Cabralia, 16 em Porto Seguro e 03 em Eunapolis.
Na representacdo grafica a seguir, percebe-se, que, a assisténcia técnica do CESOL CDES tem beneficiado 73% (setenta e trés por cento) dos
empreendimentos localizados em zona urbana e 27% (vinte sete por cento) em area rural.

ZONA (RURAL OU
URBANA) DE
OCUPACAO DOS
EES

& Rural

GRAFICO 01: PERCENTUAL DE EES ATENDIDOS POR ZONA.

Os Empreendimentos desenvolvem o seu trabalho em varias cadeias produtivas, sendo eles: Artesanato, com 76.69%, seguindo por alimentos
com 6,76% bebidas com 1,87% Ja o segmento de servigo apresenta 0,37% e cosmético com 5%, como demonstra o GRAFICO 02:

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48073958&infra_sis... 4/14



22/04/2022 10:21 SEI/GOVBA - 00044272531 - Relatério

SEGMENTO DE e
PRODUCAO DOS EES 4 A —
o

GRAFICO 02: SEGMENTOS DE PRODUGAO DOS EES.

O segmento de artesanato € o que mais proporciona oportunidades de trabalho e renda para muitas familias. O estudo apresentado pela O.S.
demonstra a diversidade de produtos ofertados pelos EES ao publico nesse segmento, apresentando 3 (trés) tipos de variedades, sendo eles: o
artesanato convencional, o artesanato indigena e em seguida o artesanato reciclavel (GRAFICO 3). Todas as categorias tém carregado na sua
composicao caracteristicas regionais e étnicas.

DIVERSIFICACAO - SEGMENTO DE
ARTESANATO

Artesanato Reciclavel
Artesanato Indigena.

|Artesantao Convencional.

4 Fi 11 14

GRAFICO 03: DIVERSIFICAGAO DO SEGMENTO DE ARTESANATO.

CF. 3 — Prestar assisténcia técnica para a comercializagdo de produtos dos empreendimentos atendidos pelo CESOL.
CF. 3.3.1 — Plano de marketing para os produtos e servicos da rede de comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL.

A Organizacdo Social desenvolveu e apresentou o Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializagdo dos EES
atendidos pelo CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul - CESOL CDES, documento inserido no processo em tela.

CF 3.3.2 — Pegas de comunicacgao e propaganda desenvolvidas e veiculadas.

A meta em questao foi realizada com sucesso, tendo a OS produzido diversas pegas de comunicagdo que foram publicadas no perfil do Cesol
Costa do Descobrimento e Extremo Sul na rede social Instagram: @cesolcdes

Abaixo, alguns dos cards virtuais publicados no referido periodo e enviados pela Contratada no 2° Relatério Trimestral de Prestacdo de Contas:

RODA DE
DIALOGOS

"Por que o
novembro
€ negro?"

Palestrantes:
Gilberlice Teles e
Carleone Filho.

25/11 as 14h30

. Porisgal. 224
(Passarela do Alcool), Porto Seguro B4

D i Hemol pEmER

IMAGEM 01: CARD 2° TRIMESTRE
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OFICINA DE

24/11 as 19h

Ay, Portugsd, I24
Painarats o ALool, Part-s Shyurs- BA

IMAGEM 02: CARD 2° TRIMESTRE

NOVEMBRO NEGRO

Exposicdo Artesanatos e
Culinaria Afro Brasileira

26/11 B T e
17h as 21:30h

D . Moo DREEND

IMAGEM 03: CARD 2° TRIMESTRE

Salientamos que o Cesol Costa do Descobrimento e Extremo Sul vem desenvolvendo um trabalho de comunicagdo relevante, contando com
assessoria de imprensa e, consequentemente, acessando os canais de comunicagéo na imprensa local e regional: TV, radio, jornais impressos e
blogs.

CF 4 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a integragdo, cooperagao e intercooperagdao dos empreendimentos atendidos pelo
CESOL

CF 4.5.1 — Eventos de estimulo ao consumo responsavel.

A meta em questdo foi realizada com sucesso, tendo a Contratada realizado o evento intitulado “Oficina de Bonecas Abayomi”, no dia 24 de
novembro de 2021, na sede do CESOL CDES, como parte da programacgéo do Novembro Negro. Com facilitagdo da professora Gilmaria Mendes,
o evento contou com a participagdo de empreendedores assistidos e clientes do Espago Solidario.

A OS informa que a técnica abordada na oficina resulta na utilizagao de retalhos reciclaveis para confecgao de bonecas que retratam a historia de
criangas negras que utilizavam desses recursos para criar suas bonecas. A oficina teve como objetivo direto o resgate da histéria e
conscientizagao para a utilizagcdo de materiais reciclaveis focado no consumo consciente.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48073958&infra_sis... 6/14
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IMAGEM 01: EVENTO DE CONSUMO RESPONSAVEL.

IMAGEM 02: EVENTO DE CONSUMO RESPONSAVEL.

IMAGEM 04: EVENTO DE CONSUMO RESPONSAVEL

CF. 5 — Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva.

CF. 5.1.1 — Empreendimento com informagdes atualizadas.

A meta foi alcangada, tendo sido inseridos no Cad Cidadao informagdes de 100% (22) empreendimentos atendidos no 2° trimestre.

CF. 5.2.1 — Familias com informagées atualizadas

A meta foi alcangada, tendo sido inseridos no Cad Cidad&o informagdes de 100% das familias que integram os EES atendidos no 2° trimestre.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48073958&infra_sis... 7/14
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OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES NO TRIMESTRE:

FEIRA DA ECONOMIA SOLIDARIA PRADO/ALCOBAGA.

A O.S. informa que o Centro Publico de Economia Solidaria (CESOL) Costa do Descobrimento e Extremo Sul participou das Feiras de Economia
Solidaria nos municipios de Prado e Alcobacga, entre os dias 11 e 14 de novembro. A iniciativa, sob a chancela da Secretaria Estadual do
Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE), agregou empreendedores da regido que expuseram e comercializaram os seus produtos.

Salienta que a participagdo do Centro Publico e dos empreendimentos do Territério no evento foi positiva por contribuir com a geragéo de renda
para as familias envolvidas.

Em Alcobagca, a atividade ocorreu entre os dias 11 e 13/11/21, na praga Pedro Antonio Nascimento. Ja em Prado, a feira foi realizada entre os dias
12 e 14/11/21, na Praga do Artesanato.

COMPONENTE DE GESTAO - CG

CG 1 - Gestdao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 — Conformidade das despesas efetuadas pela O.S.

Verificou-se, segundo andlise do 2° Relatorio Trimestral de Prestagao de Contas, que a Organizagao Social executou as despesas conforme Plano
de Trabalho apresentado, estando em conformidade com as planilhas orgamentarias apresentadas e aprovada no processo de selegdo do
Edital 002/2020. Todas as despesas realizadas estao diretamente associadas as atividades necessarias para atingir o objeto contratual.

CG 1.2.1 — Limite de gasto com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programagéo prevista, cumprindo com o limite estabelecido de 65% do valor da receita
estabelecido para a rubrica.

CG 2 - Gestao de Aquisigoes

CG 2.1.1 — Aplicacao de Regulamentos de Compras

A Organizagdo Social, em conformidade com a previsao editalicia, seguiu o estabelecido no seu regulamento de compras, no qual esta previsto os
procedimentos a serem adotados no processo de compras, que encontra-se disponibilizado no site da Contratada: http://josuedecastro.com/.

CG 3 - Gestao de Pessoal

CG 3.1.1 — Aplicacao de Regulamento de Selegao e Contratagdao de Pessoal

O pessoal da Organizagdo social para o exercido das fungdes no Centro Publico foi contratado conforme o regulamento da entidade, cujo edital de
selecéo foi publicado no site institucional, a saber: http://josuedecastro.com/

CG 3.1.2 — Pessoal contratado de acordo com os requisitos quali quantitativos exigidos

Ha ideal correspondéncia entre a previsao editalicia e a contratagdo das/dos colaboradores do Cesol Costa do Descobrimento e Extremo Sul.

CG 3.1.3 — Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido.

Ha ideal correspondéncia entre a previsao editalicia e a contratagdo das/dos colaboradores do Cesol Costa do Descobrimento e Extremo Sul.

CG 4 - Gestao do Controle

CG 4.1.1 — Prestagao de Contas do Contrato de Gestao
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Apesar de ndo seguir o modelo orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo, a prestagdo de contas conteve os

dados necessarios. Algumas auséncias de documentos ensejaram notificagdes, que foram respondidas positivamente pela Organizagéo Social.

CG. 4.3.1 — Cumprimento de clausula contratual.

A Organizagéo Social cumpriu com as clausulas contratuais conforme o estabelecido.

CG. 4.3.2 — Responsabilizagio de irregularidades pelos Orgédos de Controle.

Até o presente momento ndo houve indica¢des dos 6rgados de controle em face deste contrato de gestéo.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO

Tabels 02 - Resumo das Movimentacides Fnanceiras do Periodo

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIR O DO PERE 00O

DEMONSTRATIVO DO SALDO Dv CONTA BANCARTA

Saldo Frencine do Perods Artedor (e) 9.559,51 Saldo Atual em Conta Comente 2,871, 2
Tetal de ertradas (f) 137.995,64 Saldo Atsl de Aplizgio Frenein 0,00
Repasses Pibies no Periodo- Qsteo 124.995,64 R$2.871,12
Repasses Piblicos no Perodo- Investimento 0,00
Resutato de Apiaries Francirs 0,00
Depdstode pegament os indevides 0,00
Devolugdo - estarnas bancirics 13.000,00
TOTAL DE REQRSOS DISPONIVETS NO PERIODO (e+f) 14755515
Total de saidss (g) 144.634,03
Despesas de Qstao 144.694,02
Despesas Pagas do Rerido 144,584,03
Diespes as Pages de Ferbdos Anteriores 0,00
[Despesas de Investimento 0,00
Despesas Peges do Ferbdo 0,00
Despesas Peges de Ferbdos Anteriorss 0,00
TOTAL DO SALDOND PERIODO (e+f-g) R$2.871,12 CONCILIACAOD (e+F-g)- () = 0 (RS g00)
SALDO REMANSCENTE
Tetzl do S3dono Perixdo (e+ f-g) R$2.971,12
Despesas = Pager (h) 12.000,00
Despesas 3 Pagar - (usteio 12,000,00
Despesas a Pegar - Investimento 0,00
SALDO REMANESCENTE (e+f-g) - (h) -3,12888

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatorio apresentado pela Contratada;

Nota 2:0 Contrato de Gestdo n°010/2021 foi assinado em 06/05/2021 e a primeira parcela foi liberada em 22/06/2021 conforme NOB (Nota de

Ordem Bancéria).

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48073958&infra_sis...

9/14



22/04/2022 10:21

SEI/GOVBA - 00044272531 - Relatério

2o o Tril de de Contas do Contrato de GestSo n® 010/ 2021 - Periodo 23/09/2021 a 23/12/2021.
Tabela 03 - Denonstrativo Sintético de Receitas e Despesas do Periodo
2° Tramestre TOTAL PERIODO
1. Receitas Operacionais
Receitas Recebidas Receitas a Receber | Receitas Recebidas | Recekas a Receber
1.1.1 Repasse
1.1.1 Repasse do Conlralo de Gestio - Custsio 124,005, 64 0,00 124.095,64 0,00
1.1.2 Repasse do Conlrato de GestEo - Irvestimento 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Repasse do Conbralo de Geslbo - Periodos Anberiones 9.559,51 0,00 9.559,51 0,00
(A)Total de Repasces 134.555,15 0,00 134.555.15 0,00
i3 Outras Receitas
1.2.1 Resultado de Aplicacies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 Depdsito - pagamentos indevidos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 DevolucSo - estornos bancarios 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00
(B)Total de Outra: 13.000,00 " 0,00 0,00 n,%
Total Geral das Receitas Operacionais 147.555.15 0,00 134.555.15 D,g
2° Trimestre TOTA L DO PERIDDO D de Perio
2. Despesas de Custeio Despesas do Periodo | D = do Perodo Despesas do Despesas do Total de Despesas do| anteriores & Pagas
Pagas a Pagar Periodo w) | Periodo a r (¥} Periodo (w+y) periodo
21 Despeces com Recursos Huma nos
2.1.1 Reiiner scbes 35.403,78 0,00 3540378 0,00 35.403,78B |
2.1.2 Encargos Sociais 16.423 68 0,00 16432368 0,00 = 16.423 68 i
2.1.3 Beneficios e Insumos de Pessoal £.350,00 0,00 6.350,00 0,00 6.350,00 !
(A) ¢ ¥ ] 58.177,46 0,00 58.177,46 0,00 58.177,46 t
22  Servicode Terceiros £1.000,00 12.000,00 £1.000,00 12.000,00 73.000,00 12.00i
(B) I (Servicos de Terceiros) 61.000, 00 12. 000,00 61.000,00 12.000,00 F3.000, 00 12 00K
2.3  Despesas Gerais 12.506,57 0.00 12.506.57 0.00 12.506,57 '
[=) | (Despesas Gerais) 12.506,57 0,00 12.506,57 0,00 12.506,57 €
2.4 Dcess prevtrs, oty Manubsncso 13. 000,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00 i
[(e)] (Mam ] 13.000,00 0,00 13.000.00 0.00 13.000.00 €
25 Tribubos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
(E) Subtotal (Tributos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a
Total Geral das D com Custeio 144.684,03 12. 000,00 144.684,03 12 .000,00 156.684,03 12.000

3. Despesa de Investimento

2° Tramestre

TOTAL PERIODDO

Despesas de Perix

Despesas do Periodo | Despesas do Periodo Despesas do Dy do Total de Despesas dol anteriores e Pagas

a Pagar Periodo Pagas (w) | Periodo a Pagar (y) Periodo (w-iy) per iodo
3.1 AguisicSo de Bens Permanerntes 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 c
Total Geral das Desp de I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a
Total Geral de D [Custeio + 144.684,03 12.000,00 144.684,03 12.000,00 156.684,03 12.000

Nota 1 — No item 1.1.1, Receitas Recebidas, o valor registrado corresponde a 22 parcela do Contrato de Gestdo n° 010/2021, destinado as

despesas de custeio;

Nota 2 — No item 1.2.3, Receitas Recebidas, o saldo informado refere-se a estorno bancario;

Nota 3 — No item 2.2, Despesas do Periodo Pagas, o saldo da rubrica Servigcos de Terceiros excede o previsto conforme Proposta de Trabalho da

Organizagao Social (OS);

Nota 4 — No item 2.4, Despesas do Periodo Pagas, O valor mencionado corresponde aos desembolsos realizados indevidamente e
consequentemente devolvidos para a conta bancaria da OS;

Nota 5 — Na coluna Despesa do periodo a pagar, trata-se de pagamentos a realizar — Recurso Comprometido - no trimestre subsequente.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$124.995,64 (cento e vinte e quatro mil e novecentos e noventa e cinco reais e sessenta e
quatro centavos) do repasse da 22 parcela do Contrato de Gestdo n°010/2019. Essa quantia consiste, conforme cronograma desembolso contido
no termo contratual, no recurso destinado as despesas de custeio do 2° trimestre da Organizagdo Social Associagdo Beneficente Josué de Castro
no territorio Costa do Descobrimento. Além do valor acima, consta a quantia de R$9.559,51 (nove mil e quinhentos e cinquenta e nove reais e
cinquenta e um centavos) do saldo remanescente do periodo anterior e o total no valor de R$13.000,00 (treze mil reais) dos estornos bancarios
devido a operagdes bancarias inconsistentes. Tais valores resultam no total de R$147.555,15 (cento e quarenta e sete mil e quinhentos e
cinquenta e cinco reais e quinze centavos) que corresponde ao valor total da receita operacional do periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$58.177,46 (cinquenta e oito mil e
cento e setenta e sete reais e quarenta e seis centavos), este saldo foi inferior ao gasto programado de R$73.814,70 (setenta e trés mil e
oitocentos e treze reais e setenta centavos) conforme previsto na proposta de trabalho da Organizagao Social Associagdo Beneficente Josué de
Castro no territorio Costa do Descobrimento. Esse desembolso equivale a 51,23%, isto significa que a rubrica se comportou dentro do limite 65%
do valor da receita disponivel para o trimestre que é de R$81.247,17 (oitenta e um mil e duzentos e quarenta e sete reais e dezessete centavos)

com base no repasse da 22 parcela.

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragéo e obrigagdes trabalhistas, assim como previsto a ajuda
de custo. Com base registros a equipe técnica foi contratada, cumprindo o dimensionamento minimo previsto no edital n°001/2021 e a proposta de
trabalho apresentada pela Organizagdo Social. Observa-se na tabela 03, em particular as contas pertencentes a rubrica Despesa de Pessoal, que
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os saldos registrados estdo de acordo com o limite programado para o trimestre. A apuragdo dos referidos saldos foi possivel mediante
comparativo do previsto e realizado com base no quadro orgamentario da proposta de trabalho apresentada pela Organizacdo Social.

O saldo das despesas incorridas com “Servigos de Terceiros” excedeu o limite previsto, mas o contrario ocorreu com o saldo da rubrica “Despesas
Gerais” conforme tabela 03. A Contratada justifica através dos langamentos financeiros que realizou pagamentos atrelados a “servigos graficos”,
"assisténcia técnica", “visita técnica”, “consultoria voltada a comercializagdo”, “comunicagéo e divulgagédo”, “evento de estimulo ao consumo
sustentavel” e “assessoria de capacitagdo”. Para mais, tabela 03, coluna Despesas do Periodo a Pagar, consta o total de R$12.000,00 (doze mil
reais) na rubrica Servigos de Terceiros que consiste em pagamentos relacionados a locagéo de veiculos e imovel a serem realizados no trimestre

subsequente.

Em sintese, o total de gasto foi de R$144.684,03 (cento e quarenta e quatro mil e seiscentos e oitenta e quatro reais e trés centavos) e esta acima
do esperado. E importante destacar que para o referente periodo a Contratada dispds do saldo remanescente do 10° trimestre, parcela do 11°
trimestre e as devolugdes que compdem o saldo total da receita disponivel. A comissdo de acompanhamento, monitoramento e avaliagédo declara
que diante da analise financeira do referido trimestre, a Contratada foi solicitada a justificar o saldo excedente na rubrica Servigos de Terceiros, os
langamentos bancarios sem registro no relatério trimestral, a retificar saldo de contas, a justificar pagamentos, a revisar a documentagéo
comprobatoéria e apresentar extratos bancarios da conta aplicagédo, além disso, melhorar o descritivo das despesas nas tabelas financeiras,
encaminhar recibos e contracheques devidamente assinados, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor
financeiro.

7. AVALIAGAO DE SATISFAGAO DO USUARIO

A Pesquisa de Satisfacdo € um instrumento utilizado em todos os trimestres e aplicada aos Empreendimentos da Economia Solidaria - EES
assistidos pelo CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul, durante os atendimentos de Assessoria Técnica realizados pela equipe.

A Contratada informa que o questionario foi empenhado da seguinte maneira: (i) as perguntas referentes ao atendimento dado pela equipe foram
apresentadas em uma folha de oficio; (ii) o questionario foi aplicado apds atendimento dos Agentes do CESOL aos membros da Associagao; (iii)
um representante da Associagao ficou encarregado de responder as perguntas presente.

Abaixo, imagem do documento de Avaliagéo de Satisfagdo do Usuario utilizado pelo CESOL CDES:

Queremos Ouvir Vocé!

CESOL- CENTRO PUBLICO DE ECOMOMIA SOLIDARA- Costa do Descobriments & Extreme Sul ds Bshia

Gua empreendimanto vocé faz parte?

Artezanatos

IMAGEM 05: DOCUMENTO DE AVALIAGAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS.

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Nao foram registradas manifesta¢gdes na Ouvidoria Geral do Estado em relagdo a execugao do Contrato de Gestdo em tela.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve registro de notificagbes dos 6rgaos de controle, acerca do Contrato de Gestao em tela, até o presente momento.

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Foram cumpridas as clausulas do contrato referente as metas do 2° trimestre.

11. APLICAGCAO DE DESCONTOS
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2% Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de GestSo n® 010/2021 - Periodo 2308 /2024 a 237132021

Tabela 01 - Comparative entre as Metas

eas

Indicador
N

DESCONTO

Cid.
Indicado Nome do Indicadar
4

Formula de Cileulo

Desconto

Maximo

Pontuacio
Méxima no
Trimestre

2° Trimestre

Meata Realizads

Pontuacio
Obtida da
Trimestre

% Desconto &
Ser Aplicado

I- COMPOMENTE FINALISTICO — CF

2 CF 21

CF33

CF33.

Misnero absolutn

CF45

CF51

CF5.2

2° Relatério Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 010/ 2021 - Periodo
Tabels 01 - Comparative entre as Metag

23/09/2021

a23f12/2021

& os

Indicador
N

DESCONTOD

Nome do Indicador

Férmula de Calculo

para

Maximo

Portuacio
Méxima no
Trimestre

2° Trimestre

Meta Realizado

Pantuacio
Otitida do
Trimestre

% Desconto &
Ser Aplicado

II - COMPONENTE DE GESTAD — €6

611

06 1.2

2 G221

3 G311

4 G641

G 4.3.

oo

DESCONTO APLICAVEL

0%

12. RECOMENDAGOES

As recomendagdes em tela visam o aperfeicoamento da gestéo por parte da organizagdo social, mas também possibilita o acompanhamento e
monitoramento e avaliagao por parte dos membros da Comisséao:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestdo, isto, inclusive, atentar-se para Resolugdo n°® 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um
documento norteador e obrigatério para execugéo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre
o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

A Organizagao Social deve empreender esforgos para efetivagao de todos os indicadores.

A Organizagéo Social deve manter todos os documentos relacionados ao contrato de gestdo de forma organizada para fins de acompanhamento,
monitoramento e avaliagao, assim como fiscalizagdo dos 6rgaos de controle.
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Objetivando melhoria na eficiéncia e na eficacia das agbes do CESOL, inclusive de modo a tornar célere o seu acompanhamento e
monitoramento, recomenda-se, ainda, a Contratada:

Observagao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de
prestacédo de contas e revisao de conteldo para que se evitem erros materiais e caréncias documentais;

Manter organizada toda a documentagao fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagdo Social, especialmente, a relacionada ao
Contrato de Gestdo em andlise;

Guardar os documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestao: carta de adesdo dos empreendimentos a
rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento, documentos de sistematizagdo das
informagdes dos empreendimentos e de sistematizagéo das informagdes das familias;

Em hipdtese de alteragdo do Plano de Trabalho, informar oficialmente a Superintendéncia de Economia Solidaria — SETRE, para verificagdo da
consonancia com o objeto do Contrato, clausulas pactuadas e edital.

Quando se discrimina a participacdo em eventos, festivais e feiras indicar, necessariamente, o periodo, local, empreendimentos participantes,
juntar fotografias e lista de presenca e, sendo possivel, informar a receita auferida.

Essas recomendacdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execucdo do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas
trimestralmente para verificagao do aperfeicoamento da gestéo.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugdo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagao dos recursos repassados pelo Estado,
no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela
Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungdo de veracidade das informagbes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas
adotadas pela administragédo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestéo previstos para o
trimestre pela Organizacgédo Social. Isto posto, exortamos o presente parecer com recomendagao de aprovagao desta prestagdo de contas com as
ressalvas necessarias, sem prejuizo de a Organizagédo Social continuar prestando o servigco com qualidade e melhorando os aspectos de gestéo e
da execugao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestéo, a
Superintendéncia subscreve o presente Relatério, acolhendo as ressalvas e reiterando as recomendagdes, indicando o seu encaminhamento ao
Secretario Davidson de Magalhdes Santos, ao Conselho Deliberativo da Associagdo Beneficente Josué de Castro e ao Conselho de Gestéo das
Organizagdes Sociais — CONGEOS.
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Sell Documento assinado eletronicamente por Agnaldo Souza de Santana, Coordenador Il, em 18/03/2022, as 09:38, conforme horario oficial de Brasilia, com
23 fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Sel! Documento assinado eletronicamente por Juciele de Jesus Santana, Coordenador I, em 18/03/2022, as 10:33, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
u fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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SE'! Documento assinado eletronicamente por Milton Barbosa de Almeida Filho, Superintendente, em 19/04/2022, as 08:29, conforme hordrio oficial de Brasilia,
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