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1. INTRODUGAO

O presente relatério técnico, referente ao periodo de 27/08/2021 a 27/11/2021, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas
contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades referentes a execugéo do Contrato de
Gestao n°. 002/2019, celebrado entre o Instituto de Gestéo e Politicas Sociais e esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de
Economia Solidaria (CESOL), com atuacdo no Territério Baixo Sul, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que
regulamenta o Programa Estadual de Organizac¢des Sociais.

A apresentagéao do relatério foi importante para a administragéo estadual verificar o andamento da execugéo do contrato. As metas pactuadas e
0s servigos previstos estdo relacionados ao novo trimestre previsto no Contrato, bem como as despesas previstas e registradas pela Organizacédo
Social.

Diante da manutengdo do cenario complexo imposto pela pandemia do novo Coronavirus, vé-se da contratada grande esforgo para o
cumprimento das obrigagdes, para a documentagédo de suas agdes e descricdo do cenario atual, no desenvolvimento de novas metodologias e
reposicionamento de indicadores. Resta, também, a Contratante, desafios para otimizagdo do escasso tempo para producao de relatério técnico
qualificado, haja vista que o aporte do relatério de prestacdo de contas a ser avaliado, bem como, os seus anexos comprobatérios, elevou-se
substancialmente, além do novo universo de peculiaridades e complexidades que deles emergem, por forgca da pandemia, os quais demandam
verificagao, interpretacéo, ateste de conformidade e emissao de parecer, caso a caso.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida Comisséo para este fim, através da Portaria n°® 036/2021, de 15 de julho de 2021 e
publicada no DOE de 16 de julho de 2021 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Agnaldo Souza de Santana, Albene Diciula
Piau Vasconcelos, Alice Oliveira Barreto de Souza, Ana Paula Santos Ferreira, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello,
Jadson Santana da Luz, Juciele de Jesus Santana, Milena Soares dos Santos, Rosana Lemos da Silva e Silvia Maria Bahia Martins. As Portarias
118/2019, 114/2019, 111/2019 e 065/2019 expedidas pelo Secretario da SETRE, foram revogadas.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado no Trevo de Caird, BA-001, CEP: 45.440-000, no Municipio de Nilo Peganha/BA,
consiste em ofertar servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e
Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de Economia Solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se da através de uma organizagdo logica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: |) os Territérios, suas potencialidades,
vocagoes socioecondmicas e Politicas Publicas de Desenvolvimento existentes; Il) a gestdo dos empreendimentos, condigbes de autogestao e
democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acéo; Ill) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacéo de valor; IV) o
mercado, as condigdes de logistica, marketing e comunicagao e oportunidades de negdcios; V) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de
comercializagéo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executados servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos
atendidos de informagbes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espago fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o CESOL com um contingente total de 06
pessoas contratadas em regime celetista, 01 estagiaria e 03 profissionais prestadores de servicos.

A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestédo da-se de forma progressiva e cumulativa, distribuida em componentes
de execugao, tendo seu apice no 8° trimestre, com 128 empreendimentos atendidos. No 10° trimestre, apds renovagédo do Contrato de Gestdo no
trimestre anterior, por meio do Primeiro Termo Aditivo publicado no D.O.E., em 24/04/2021, apresentando atualizagdes nos Componentes
Finalisticos que apontam novos indicadores. Assim, iniciado um novo ciclo do Contrato de Gestédo para dar continuidade a Politica Publica de
Economia Solidaria no estado da Bahia, o Centro Publico do Territério Baixo Sul atende, no referido trimestre, 128 empreendimentos com
assisténcia técnica prestada.
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3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestédo n°. 002/2019, com vigéncia a partir do dia 06/02/2019 (data da assinatura sendo 24 meses de vigéncia) e valor global
previsto em R$ 1.599.497,20 (um milhdo, quinhentos e noventa e nove mil, quatro cetro e noventa e sete reais, e vinte centavos) tem por objeto a
geréncia do Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, prestado no Centro Publico de Economia
Solidaria, implantado no Territério Baixo Sul, do Estado da Bahia, em conformidade com as especificagbes e obrigagbes constantes do
Instrumento Convocatério, com as condigdes previstas no contrato e na Proposta de Trabalho apresentada pela Contratada, Organizagado Social
Instituto de Gestéo e Politicas Sociais.

O referido Contrato de Gestéo teve seu Primeiro Aditivo celebrado para prorrogar o prazo de vigéncia, correspondente ao periodo do atraso da
primeira parcela, por meio de processo administrativo préprio, assinado em 20/01/2021 e publicado no DOE, em 21/01/2021.

O Segundo Termo Aditivo, por sua vez, foi celebrado em 24/02/2021 e publicado no DOE em 25/02/2021, para prorrogar o prazo de vigéncia do
referido Contrato de Gestdo por mais 24 (vinte e quatro) meses; apresentagéo e execugdo de nova Proposta de Trabalho, em substituigdo a
anterior, incluindo ajustes no quadro de indicadores e metas; e alterar algumas Clausulas previstas no Contrato de Gestdo com a finalidade de
aprimorar a execugao dos servigos.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragéo e entrega, nos prazos
e datas pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais, dos Relatérios de Prestagdo de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em discusséo, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios
trimestrais e um relatorio final, conforme cronograma:

ORDEM PERIODO DE EXECUGAO DATA LIMITE DE

ENTREGA
9° Relatario 26 de fevereiro a 25 de maio de 2021 01 de junho de 2021
10° Relatério 26 de maio a 26 de agosto de 2021 02 de setembro de 2021

11° Relatério 27 de agosto a 27 de novembro de 2021 | 03 de dezembro de 2021

12° Relatério dsg[?;znovembro de 2021 a 28 de fevereiro 07 de marco de 2022

Relatério Anual | Ano 2021 30 de janeiro de 2022
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Em observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcdo elabora seus relatérios
correspondentes a iguais periodos e encaminha-os ao Superintendente da SESOL, o qual verifica e toma as providéncias de costume.

O processo de elaboragéo do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se baseou no relatério apresentado pela Contratada — O.S. (Organizagao
Social) e foi subsidiado com elementos essenciais ao objeto de avaliagdo — cumprimento de metas e de clausulas contratuais — no periodo
referenciado. A sua redagéo final ocorreu a conclusdo da analise do relatério recebido, do quanto constatado durante 0 acompanhamento e do
resultado das diligéncias. Esta Comissado informa do envio do Oficio N° 001/2022, no dia 03 de janeiro de 2022, tendo a extensdo do prazo de
resposta sido solicitada reiteradamente pela Coordenagdo do Cesol Baixo Sul e acatada pela Comissdo. Também, do envio do Oficio N°
004/2022, no dia 31 de janeiro de 2022, com suplementagdes as respostas ao Oficio anteriormente expedido.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela Contratada — observou-se o gerenciamento do servico da assisténcia; esta
Comisséo orienta que a Organizagdo Social deve respeitar os direitos trabalhistas, previdenciarios e outros relacionados ao mundo do trabalho
das pessoas contratadas. A SETRE preza pela relagdo de trabalho decente, inclusive, possui a Agenda do Trabalho Decente no seu bojo
institucional e nas suas relagdes.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

11° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestao n® 002/2019 — Periodo: 27/08/2021 a 27/11/2021
Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.

Indicador AVALIACAO DE DE SEMPENHO 11° Trimestre
Varidvel Pontuagdo
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Indicador AVALIAGAO DE DESEMPENHO 11° Trimestre
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

A sociedade contemporanea permanece enfrentando as complexidades impostas pela pandemia da COVID-19, colocando a experiéncia da vida
humana, a responsabilidade social e ambiental no bojo das discussdes que imperam no contexto do capitalismo global. O avango no processo de
imunizagédo da populagéo baiana e a diminuigdo da taxa de pessoas acometidas pela Covid-19, ndo impediu muta¢des no Novo Coronavirus, que
continua representando risco de morte por sua contaminagdo. O que se pensava ser um “retorno a normalidade” no trimestre anterior, agora
demonstra novamente a vulnerabilidade socioambiental imposta pelas condigdes de precariedade em decorréncia da perspectiva: capital acima
da vida.

Continuam evidentes as consequéncias provocadas pela pandemia para as populagdes em situagao de extrema vulnerabilidade social. E no atual
contexto do mercado de trabalho, marcado pelo desemprego, alta competitividade e dificuldade em gerar renda a partir de modelos tradicionais de
negocio, a Economia Solidaria se desenvolve para estruturar uma outra maneira possivel de empreender e gerar renda, empregabilidade e
qualidade de vida.

Ressalta-se, ainda, que devido a situagdo da pandemia e levando-se em consideragao a trajetéria dos trimestres anteriores - foi possibilitado a
equipe do CESOL do Territério Baixo Sul, de forma assertiva, a continuidade no processo de implantagdo de atividades estratégicas e
participativas, que envolvem os empreendimentos econémicos solidarios, com vistas a qualidade da aplicagdo da assisténcia técnica e
atendimento aos grupos. A utilizagdo dos meios de comunicagdo virtual manteve-se fundamental para o acompanhamento e assisténcia as
atividades técnicas e comerciais dos empreendimentos no periodo do isolamento e distanciamento social provocado pelo combate a COVID-19 —
estratégia que permanece com as devidas adaptagées através do planejamento e agbes de monitoramento e avaliagao dos resultados.

Levando-se em consideragdo o desequilibrio social provocado pela pandemia, segue os resultados das atividades de enfrentamento a COVID-19,
conforme apresentado no 11° Relatério Técnico Trimestral do CESOL do Territério Baixo Sul:

Acdes relacionadas ao enfrentamento a pandemia, que merecem destaque:

1. A Campanha Tem Gente Com Fome permanece arrecadando fundos para a¢gdes emergenciais de enfrentamento a Covid-19, em parceria com
o Movimento dos Pequenos Agricultores — MPA. Neste trimestre o CESOL mobilizou 30 comunidades de 09 Municipios, possibilitando o
escoamento da producéo de 120 familias. Foram vendidas 2.436 cestas com os seguintes alimentos: aipim, batata doce, quiabo, banana da terra,
banana da prata, abacaxi, laranja, limdo e inhame. O montante da comercializagéo ficou em torno de 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais). A
0.S. informa o impacto desta Campanha no Territério, tanto pelo volume comercializado, quanto por gerar oportunidade de comercializagéo aos
agricultores familiares.

2. A parceria com o Movimento dos Pequenos Agricultores - MPA para a comercializagdo de Cestas Agroecolégicas para a APUB (Sindicato dos
Professores das Instituicbes Federais de Ensino Superior da Bahia) continua sendo uma agéo importante no Territorio Baixo Sul. Estas cestas
sdo doadas pela instituicdo para a comunidade da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB, Campus dos
Malés, em Sao Francisco do Conde/BA e para familias em situagado de vulnerabilidade social. Neste trimestre foram 264 cestas agroecoldgicas,
totalizando um valor comercializado em torno de 8.000,00 (oito mil reais).

3. Comercializagao de cestas agroecoldgicas para Fundagéo Banco do Brasil. A Contratada ressalta que a Rede Baixo Sul de Economia Solidaria
ja é uma referéncia no estado da Bahia quando o assunto é comercializagdo de cestas alimentares. As experiéncias anteriores bem sucedidas e o
compromisso com a qualidade dos produtos, com os processos logisticos adequados e a empatia com aquelas pessoas que serao beneficiarias,
credenciaram este coletivo a manter as antigas vendas e a ser procurado por outras instituigbes. Desta vez, novamente em parceria com o MPA, o
territério comercializou 1.431 cestas. Elas foram distribuidas para familias de Salvador, que se encontram em situa¢do de vulnerabilidade social. A
entidade financiadora desta agdo foi a Fundagdo Banco do Brasil. O Cesol Recdncavo, sempre parceiro, também fez parte desta rede de
comercializagdo. Os empreendimentos escoaram aipim, abdbora, banana da terra, banana da prata, laranja, limao, farinha, tapioca e ovos. Nesta
comercializagédo, 25 comunidades do Baixo Sul foram beneficiadas diretamente, possibilitando geragéo de renda para 82 familias de agricultores
familiares.

Relata-se que a respeito destas acdes, todas condizentes com os valores dos CESOLs e alinhadas com as praticas de Economia Solidaria, sera
apresentado a seguir o elenco indicado na Prestacdo de Contas do Instituto de Gestéo e Politicas Sociais.
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A Organizagao Social gestora do contrato cumpriu integralmente o indicador no referido trimestre, tendo atualizado os Estudos de Viabilidade
Econdmica e Planos de Ag¢do de 64 EES da sua carteira ativa, inserindo 14 novos EES ao longo dos trés ultimos trimestres. Destes, 44
empreendimentos sao formalizados e 20 sdo grupos informais, distribuidos no Territério Baixo Sul, em ambientes urbanos e rurais, como pode-se
atestar na tabela abaixo:

TABELA 01: Empreendimentos atendidos pelo Cesol no 11° trimestre.

N? Mome EES Segmento de atuagao Municipio Tipo EVE | Plano de Agao
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& BgEncia de i Camercimiaagis d= alimantas Wubera Farmal X P
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3 Ladeiras Fruticultura
= Pazocingso dos Moradores Eenefic de ali T | Insnatien, Formal X i3
Fursiz & Agricultores Familiares de Porto Fruticultura
das Cancas e &
= Bazociagss Quilembola d= Bajtarrn Artesanzta / beneficamentada | Nila Peganha Farmal X X
% piagava
= Bezociagsn Duilombola S8o Jodo ‘Bgricuttura Familiar / Tuberd Farmal X X
Beneficiaments da piagava
= Pazocisgso Mulheres da Escadinhs Agricuttura Familiar = Taperad Farmal X x
Agroindistria
” Pazocisgsn Zumbi dos Palmares Agricuttura Familiar £ \grapiina Farmal X X
= Azroind dstria
Bazocisgso das Doceirs: = ArtesEs do ‘Agricultura Familiar / Fresidents Farmal X X
= Distrito de Moenda - ADAM bensfidiaments de alimsntas Tancrda Neves —
BTN
= Pezociagso da Agnculturs Familiar da gricultura Familiar Tealindia Farmal X X
Repousa e Sio Pedro
= Bazocisgsn de Desenvohiments ‘Bgricuttura Familiar / G Farmal X %
Educacionsl Comunitiric Social dos beneficiaments de alimentas
Pegquencs Agricultorss de Julids — ADCSPAI
v Pezocingan dos Agricultores Familiarss da | Agricuftura Familiar T Farmal % X
£ Moends
= Pezociagio dos Morsdores do Bainro Colina | Artesanats N Farmal i X
Veerde - AMBACOV
Bazocisgio Agricola = Mssessoriad Agricuttura Familiar = Valznga Farmal X X
= Com 3o da Agricuttura Familiar- 3
z Basociagso de Agricultores Familiares ¢ Agricuttura Familiar Valznga Formal 3 X
% Produtores Rurais da Comunidade do
Grrnha- AMEPRD
5 ingho de = Maansims. e | Pesca = aieacem Valenga Farmal X X
Mariswlinnss de Marisssls - APEMMAR
5 Buzociagdn dos Produtares Rursis = Agrica tura Familiar Valenga Farmal X P
2 Agricultares Familiares do Médic Qhad -
APRUMO
Pazociagan dos Pequenas Agricultores da | Agricuitura Familiar T Farmal i X
Regiio do Riacho do Cabocle — ASPARC
H
= Bazocisgso de Agncultares £ Agricultura Familiar Tealindia Farmal i X
& Empreendedaores Familiares da Economia
Solidéria de Teolindia — ASSES
= Zazocisgio dos Pequenas Produtares de. Bgricuttura Familiar Wencesta Formal T W
Agua Vermelha vimarSe
X Buzocingan de Agricultores & Agricultorss Agricuttura Famikiar Wenceslau Farmal % X
i Remanescentes do Quilombo da Guimaries
Comunidade Nova
Bezociagan Tabuleirs do Mo do Brage e Agricuttura Familiar Valznza Farmal i3 %
5 Bezociagan Uniso Agricols do Vale do Ria | Agricuftura Familiar Valenga Farmal i3 i
3 do Brago
" Casa Familiar Rursl de lgrapitma Escala Tecnica =m Agrascalagia [ | lgrapiina Farmal | X
B M oolate
- Caletive d= Mulheres Snsjies Lacerds C: alzagis coletia ds Toesrrn infarmal % X
s
Z Colania de Pescadores 17 isizagic 4= prines = Camamu Farmal % X
[¥ fva de Agricultores Familiares de | Came 35 daaghcuttura Izrapiting Farmal % X
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= \grapitina - COAFI familiar / agroindistria
Cooperstiva de Produtores de Paimito do | Agrsindistria 42 palmits &m Huberd Farmal X X
4 Bsiva Sul- COOPALM conserva
Fébrica de Producso de Alimentos Natursic | Alimentss processadas Thirapitanza Farmal X X
Grupo Artesz com Amar Artesanata TN infarmal X x
42
= Grupo Baio Africanc Produgic Azeite de Dende d= Nila Pecanha Infarmal X X
pilso
2 Grups Camisso Agrizultura Familiar infarmal x X
o Grupo do Candimba Agricultura Familiar infarmal ® ®
% Grupe Delicias do Campa Agricultura Familiar / Artesanate | Valenca infarmal X X
= Grupo Delicizs da Roga Beneficamenta de Alimentos Teckindia infarmal 3 i
2 Grupo Doce Coco Beneficamenta de Amentos Valenga Infarmal 3 i
Grupo Dois Riachos Agricultura Familiar x X
2 Grupo Mulheres da ABRUMD Agricuttura Familiar ® x
5
= Grupo Mulheres da ECOSOL EBeneficaments d= alimentas ® x
B Grupo Mulhzres do Garmha Agricuttura Familiar x X
= Grupo Mulheres Likerions: Afimentos / Artesanato x x
4 Grupe Neburapis Apicultura \srapina infarmal X X
= Grupo Produtive Maos & Fibra Artesanats de fibra de banansia | Walenga Infarmal i3 i3
& Grupo Produtive Super Artesanato | binas) Valenga Infarmal X i
A Grupo Raizes Artesanata Taperod infarmal ® ®
2 Grupo Rede APISUL Apicultura Nila Peanha infarmal X X
= \grapitina - COAFI Familiar / agroindustiia
Cooperativa de Produtores de Paimito do | Agroindistria 4o paimits em tuberd Farmal X x
m Baixo Sul- COOPALM
Fébrica de Produgso de Mlimentos Natursis | Alimentos processadas Thirapitanza Farmal X x
Grupo Artesas com Amor Artesanata PN infarmal x x
4=
3 Grupo Baixo Africanc Produgic Azeite d= Dends d= Nila Pecanha infarmal x x
pilSo
2 Grupo Camis3o Agricultura Familiar infarmal ® x
3 Grupo do Candimba Agrizultara Familiar infarmal ® ®
2 Grupo Delicias do Campo Agricultura Famikiar / Artesanato Infarmal x i
3 Grupo Delicias da Roga Beneficaments de Amentos Teolndia infarmal i3 i
i Grupo Doce Coco Beneficamenta de Alimentos Valenga informal X X
= Grupo Dois Rischos Agricuttura Familiar i ® X
e
= Grupo Mulheres gp ARRINR Agricuttura Familiar ® x
o Grupo Mulhzres da ECOSOL Bensficiaments 4= slimantas x X
= Grupo Mulheres do Gamha Agricuttura Familiar Valenza infarmal ® x
o Grupo Mulheres Lo Biimentos f Atesanats PN infarmal ® x
2 Grupo Neturapis Apicultura lgrapitna infarmal x X
= Grupo Produtive Maos 8 Fibrs Artesanato de fibrade banansira | Walenga infarmal x X
25 Grupo Produtive Supera Artesanato |binias] Valenga Infarmal 3 i
] Grupe Raizes Atesanata infarmal x X
z Grupo Rede APISUL Apicultura Infarmal x i
| 5= | GrapeHnimNeocsrsmes | Asricuttura Familiar | Valenga | Infarmal | X | X
| = | Grupc Verdinhe do Matie | Agricuttura Famifiar | Valenga | Infarmal | il | E]

CF 1.2.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

Certificou-se o cumprimento integral do indicador. Vale ressaltar, que equipe do CESOL do Territério Baixo Sul promoveu durante o trimestre a
implantagdo de conjunto de atividades de assisténcia técnica - agdes essas que contribuiram acertadamente para o aumento da comercializagéo

dos produtos da Economia Solidaria e, consequentemente, para melhorar a renda das familias envolvidas.
As atividades de assisténcia técnica que merecem destaque neste trimestre séo:

a) Atividades relacionadas ao planejamento em conjunto com os EES;

b) Atividades diretamente ligadas a insergdo de produtos no mercado;

c) Articulagdes para a venda de produtos;

d) Organizagao de cestas alimentares para comercializagao;

e) Atualizagéo e elaboragéo de Estudos de Viabilidade Econémica - EVE e Plano de Agéo;
f) Atividades para insercao de EES na Rede de Empreendimentos Econémicos Solidarios do Territério Baixo Sul da Bahia.;

g) Organizacéo de feiras e eventos;

h) Melhoria em produtos e processos

Pode-se conferir as atividades de assisténcia técnica prestadas no referido trimestre, na tabela abaixo:
TABELA 02: Empreendimentos atendidos com assisténcia técnica prestada no 11° trimestre.
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e Segmento de =iy Plano de SRS
EES - Assistido: Municipio: EVE u Assistencia
atuagio agao
9 | ACAMPAMENTO ROSY MESA HAR imormal vanga Agricutura Famiar X X ANEZICE0 08 rmaghas oos EES,
Afuaizacho de infmaches da Famila
. | AGENCIACE DESENVOLVIMENTO
@ | susTENTA DM ERCIALIZACAD Formal oA x x
DAAGRICULTURA FAMILIAR (ADSCAT) Comerdaizagi
ACROALIENTAR PRODUCACE
03 |VENDAS DE SRODUTOS PRE- irmal Tirapitanga X x
SENEFICIADOS (IERAY Comerciaizaci
L e B S s = Praskiama Tanoraa e
[ ASPARC - RIACHO DO CASLOCO Formal ricitura Famiiar x x
o =) NavE 2 Mainonas do produi
05 |ASSENTAMENTO CHE GUEVARA informal Wancesiay GuimarSes | Agricufiura Famityr x X Alzachs g d300s 2 astida d3
comardazacia
% | ASSENTAMENTO DANDARA DOS
SAMARES rere == Formal ATy Agriciiura FamEar X *
= S am Rade: da Comanciaizazi,
5 =m Loi3s 3p0iad3 Do CESOL
T | ASSENTAMENTO DQIS RIACHOES mrapEga Agricutra Famia X 3
= miranianga AQUiGUra Famsr X F \iananas da produi
T | ASSENTAMENTO LMOERO WA AQTICUIE Famiea X X AnEzIC) dn P de Ak
ASSENTAMENTO LUCAS DANTAS Forma hpa Agricutura Famiilar X x
U /aimantos procassancs \naniaz da prodi
TO MANJERONA Formal WA AgricUta Famna X 3 AnEizach do Plan de Aha
TO MARIANA imarmal SATAT Agricuitira Famisa 3 3 Anizac: do Pam de Ak
TO PAULO FRERE Formal CATAN Agricitira Famiiar X 3 \ianonas g produa
TO PAULD JACHSON Foma mranEga Agricutia Famea 3 ® [ —
Forma a3 Aqricutira Famina x 3 \i=manas do prodaia
Fama CAman AgriCUra FamiEar X k AnEizazs do Pland de Agha
W.ﬂ COM. Farmal Wanczslau Gumardss | Agricutera Famisyr X X
Mehonas do produta
AnEEanaamaTs
13 |MORADORES DEMORRO DE 850 Foma A % x
DAULO — AMOSD | ] Meihoriss do produla, Enraga de rétulo
19 Fanmal vaeng Agricuitura Famisar * X
:O’FE’;&'-E’é
2 s, s
Fonmal Temanda Afyrcwtra Famma X X
Mainarias do produla
= Ak Teolanda. Lobn L L = EE Amazagéuaamae.qq.aa AuEzacis g0
Estudy de \iaiidade Ecandmica - EVE
T | ASSOC. COCEIRAS DE PIRAl DO NORTE Fama Peral do Nors ATETIOS processatas X X e ——
75 |ASSOC. DOS PRODUTORES — = pr— x X T
m =0
24 | PROCUTORES RURAIS CARESIAD DA Foma Teoang, Agricuntira Famsar x x
SACIA Mainanas da produta
ASSOCIACAD AGRICOLA £
25 | ASSESSORIA ACOMERCIALIZACAD DA Forma vanga AQUiGUra Famiar x x
AGRICULTURA FAMILIAR- ACECAT insarc30 de rOduIos M MEat0 Convancianas,
[®  |AssociecAo ao=w Ecemesa Famal vanga Aqricutura Famisar X 3
i Fomal Wancasiay Gumariss ;ﬁ;;:;.‘:: N X % Misthart=s o ok
= intarma Piral do Nart Agricutura Famia x x s
Comersazai
=] Farma Tamda. Agricuitra Famiiar x x
Maiharias do produla
R e Bt nsargio de produios M MercIda comvanclanais,
0 "’:%5____?%";‘6@ TGOS AOE FRLILAL Fanmal Camamy ABMAMos IOcAEEI0E X X Mahartas da produna, insarcia s
Fadess de O :rrauaza;é:l msargdn de
Loi3s ap0iads pel
3 ?ii?ﬂ:g‘fg :g 3;"%‘“"“‘0“" Forma v Agricufiura Famisiar X *® e,
5 | ASSOCIACAD DAS DOCZRAS
.?“:r:s:x, D0 DISTRITO DE MOENDA Fanmal Naves AQicuitura Famitar X X = Redes de Camendializagha,
(ADAM) =m Lojss Spoisda pso CESOL
AESOCIACAD DAS NANGARIDAS =
33 |icRAsiuNENSES oy e A=y il % Mehorizs do prodta
Forma Teginsa AQricutura Famiar X x
PUTUMUJL, - ASONJE Mainonas oo oo, ERidade 43 producio
m' .ﬁo £ AGRICULTORES x
” Formal vaanga Agricutura Fam * x ”J;’fvglﬁ dg_a\,.éu ff_ﬁfg‘“ &
ANFIZIE0 03 PN G Com 4 305
Amaios procassados’
Intrmal ) k4 x
i anesanaia Comarciaizagio
" Farmal =) ARMANIS FOC2S5300 4 x S
ASSOCIACAD DE VOLAMENTD = = .
T | 30 8ANG SU ADTmARLY arma FaN ABTEDS prOcREEatos ks x iR
TIACAO OE LEL TVIERTE
EDUCACIONAL COMUNITARIO SOCIAL = Prasidas Tanarata i,
35 |DOSPEQUENGS AGRICULTORES DE Gt Na ADHINE e A x
JUL :-J’rar-:a'za’é:
2 2 ettt g Forman vaanga Antasanan * x
SATEND Comerciaizagia
2 Imarmal Jagvanne ARMEM0S (FOCES53008 e X [e—
£ Formal Tasanda Agricutura Faminar % x S
A}SO\.IA\.AO DE MULHERES DO = S T il
= SARRO MOWD mrmal Biramtanga Ecica | arigsandia x X Eaborahe e EVE
43 | ASSOCIACAD DEMU
RN RRAS N NGA DO Farmal Tamad Agricutura Famisar 4 x
SAIOD SUL
AESOCICAD O L
AGRICULTORES E TRABALHADORES o i
& | RuRAIS DAREGIAC DO KM 85 —APTM e Tesanga. R & x
KM 25 Mahonas do prodia
ASSOCIACAD DE PEQUENCE
&5 | PRODUTORES RURAIS DO BADGAD Farma vaena ARTENIOE (OCEEESI0 X x
TREMENDAL E CARIRI insargia o= produts
ns=cla da
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b Fanmal v Pasca x * Azackn o Pam de Agda, .mau,A: da
Extuoa de Viabmdad
o | AssocicAo oEsaRIANDA Formal Agricutra Famsar x x -
ASEOCIACAD DE UNISOTIAL MULS Foma AT | AT, X x
= e pracassades 2sandoos Mainanas da produia
'ASSOCWACAD DO TABULERG DO RIO = =
) oo 5%0 FMIGA ‘anmal Agricuwa i x x Mitharias da produi
PSSR D B o s = o
50 | ASRICULTORAE FAMILIAR DO RIACHAD Fomal Presiize TaGel | sgriaura Famitar x %
DO MEID {AAFARME) 3 Manonas d produia
CULTORES E -
51 | AGRICULTORAS FAMILIARES DA Farma Presiderme Tancrsdd | o cysnea Faminar x x
COMUNIDADE JUNCO, AASCOL, BTN S Mhanas da proiy
| ASSOCIACAD DOS AGRICULTORES Frecdems TGN |
FAMILIAR DE MOENDA — AAFAM e Naves, g e - i Comedazai
ASSOCIACAQ DOS AGRICULTORES = i ra
FAMILIAR DO RIACHAD DE AREIA i T AT o E ¥ e
S T FOTOEEa F AT
et Foms = x x
o L & procaseados/anasanaln Comarciaizacia
Sabaraciy do Piano de Acdo, Baboracio do
55 | ASSOCIACAD DOS MORADORES DO e Prosiems TIG20 | prsocanay " i Estuga de Viabiidads Ecanomica - EVE,
BAIRRO COLINA VERDE. Navas Atualizach da Planing Geral com dados dos
==
v | SS0CRERD COS WORADORES
PRODUTORES RURAISE
AGRICULTORES FAMILIARES A AMCINRSE Ty X £
PORTO DAS CANDAS E ADJACENCIAS Pransiaments de aghes
¥ | AssociagAD DOS PEQUENGS I vatenca - 1l .
AGRICULTORES DO WALE 0O PIAU L = : M - e el e,
Inzarcio da EES am Redss d2 Comarciaizaciy
TSSO DS PRGOS
55 |PRODUTORES DE JACUSA Z i miraptanga Ao procassates x X
ADJACENCIAS Mhanas da proy
ASSOCPCAD DOS P =
5 | PROCUTOREZE L Farma Py ’e;“ilsa"" e ricUEtra Famiisr X b
RURAIS DA UMBAGSA (AFROTRUM) G AlEiizack do Pan o2
ASSOC AR ToS J'Q
5 | PRODUTORES RURAL Formal oo Agricufira Famisa x x
csoRol Msonas do produta
A TS PEUENGS
51 DUTORES RURAIS, AQUICULTORES o . SRR
SCADORES DE IGRAPIINA — el A At Fai. X x
ARARI Mhanas da produ
ASSOCIAAD DOS PRODUTORES DA 2 ‘Ao processaos
& : informa Araes f X X
= HA anacanaiy ssnonas do produia
ASSOCICAD D08 PRODUTORES DO - . e —
63 |ARElD L Towe e D ) il ® Maiharias do prodity
ASSOCICAD D05 PRODUTE
-] PRODUTORAS UNIDOS PARA Formai Piral da Nare Agricuiiura Famisar X x
ARRUY Manonas da produia
s | ASSocigAo nos sRoD
RURAIS £ AGRICULTORES Formal vaenca Agricutura Famisar x *
DO MEDI0 OROSM — APPRUMO Anzacto a0 BEn o2 Ack
ASEOCICAD D05 TRAS RURAS 00 = = s
& | TRIRIERECUD i adh s i N & Maiarias do prodkiln
ASEOCIACAD DOS TRABALGADORES £ - 7
5 | BRODUTORES RURAIS DO CRUZERD i R adlihatiiea " % Catmramams
53 | ASSOCIAGAD EDUCAMOR DEMORRO AntesanaiaEmanios
SR Fama A x * Mehonas do produn, Emraqa g Tk KORcna
02 Economia Sosdana
ASSOCIACAD LABOA SANTA Foma Py ricutura Famiar x =
= = ~ Evamos 92 Sslimuld 30 Consuma rasponsaval
AP WUILOMTOA. TR
70 | COMUNIDADE DO SAQ JOAD DE SANTA itarma e ABmanos processatos x ®
SARBARA - APRES Comarciaizacio
Agricaiiora T amean
71 | ASSOCIAGAD RENASCER VALE IOSA Forma Tamnm FMaTos procesEaNs X x
ariesanaio Mainanas & produia
ASEOCICAD RURAL DE WUT = 7 : :
72 |zscaomia et Tos gl o e X & Smoragha da Man o2 Aghe
CASAFAWILIAR AGROFLORESTAL = = S
I oS MmO Peg AmneKE ¥ Gl MSTaE g0 protiy
CASA FAMILIAR RURAL DE IGRAPILNA Formai A ABmamos processaces x x
ki i insarcio d2 EES am Lojss 3poiada palg CESOL
ANAILDES
2 infarmal Tavea Antzsanaios x i
5 Crganzaghn da | Fairadas A0gs Taperosnses
| | COLETVD DE SAIDE POPULAR £ imormal Tapand B o X k3 [ semoniss g0 oroso |
™ ROOSTED
- |comuszape acaras Forma irapanga ABmano: procsszades X F e et
25 | coMunDADE DEPONTO SEC Forma Tawad ® ® TR e
7 maameMdesghes |
] COMUNIDADE QUILOMBO DO JATIMANE Formai Ba Paganna Anzsania ® X abaragia 0o Estdo de Viablidade Ecandmica
COWUNIDADE QUILOMBOLA DE m— R
8 | BOMARACA S i e 5 £ Morias da produia
s | COMUMIDADE TRESLADEIRAS Formai Tanaa AQricuEra Famisar X X e T
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES s = Comarciaizagha 02
FAMILIARES DE IGRAPINA it ] prose S ® Siaragho do Bam o2 AcSo
TOOPERATIVE D0 PROCUTORES
PALMITO DO SANO SUL DA SAHIA ~ A ABTAMOS procasates X x
COoPALM Msmonas da produts
5 | COOPERATIVA FEMININA DA
AGRICULTURA FAMILIAR E ECONOMIA Formal vaanga X i
SOLIDARIA
ESCOLA TECNICA EM AGROECOLOGHA == TR
LUANA CARVALHO omal pera Agricuitura Famiiar x x Mt da produk
GRUPO PRODUTIVO SUPERA ¥ vamg Anzsanai X x
Awaliacha da parfl aresizar, c3dasiro da grupa.
GRUPO ARTESAS COM AMOR - Prasidama Tancras
MOZNDA L Naves PHEs k] i L AnEzachs do Plan o2 Agda, @
Extuon de Viabisdade Economica - EVE
s | SRUPDSAMD AFRICAND intormal NBo Paganna [ p—— x x Penegamens o= 2
¥ | GRUPO CANTINHO DAHORTA informal Taonga. Agricuura Famiar X X Aaatzactn do e 2 Ak Avizards o
Extun g Viabmdad -BE
10 GRUPD CONSTRUINDO SONHOS informal fbera Asaan x X \sngnias do produia
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| Lt | GRUPOD DALIAS DA ASPAG [E— [r— AgriciE | T | %

| Comarcigizachy |

Famisar/anasandiy
102
GRUPD DE MULHERES DA APRRUMO s vaga AQTicULra Famsar * x
Insarcia o 05 am MErCado COMVancInEs,
Ingang
o i Vaar ABMATE rocaEsINE * x
g e Mamonas da produ
Pracidama Tancrada £
04 Infonmai = ricuiiura Familiar X X
12 Neavas A3 Mainarias da produia
105 Infonmal Valanga AQricuira Famisiar x X Manaias 30 prodi
108
GRUPO DELICIA DO COT0 nrma vaiga Aqricufira Famiia * X
:'ISE";\}:I 92 produids M Mercad0 ConENcionds,
nsarcha ds EES am Rades g2 Comarcianzad
- 1AS DA ROTA Intrmal vanga ARmamos procassados x x = ks e
= A e . AQFICUNUa Famisar
ipz | ‘GRUPDDELICIAS DO CAMPO nfonmal valenga e X X Meinarias da produia
je | =RURDDOCAMISED Infrma vaanga Agricutra Famisiar x X gjﬂ 23730 00 Fand g2 AgSa, Manwias do
g |@RUPODOCECOCO i vaga ABmanis processale * x Praeganento de a8
111 | GRUPODOCES MOMENTOS I vanga ABMATNE procassas ® ® et a0
1z
GRUPO DOIS RIACHOS mrma vaga Aqricira Famsia * b
I'BE’-_:Q:I g2 produls @m mMercado conanciondis,
insargla da EES am Rades de Comardaizag
113 |'RUPOFLOR DOCACAU Forma Eirayanga ABmaThs processaks * b4 R R
114 | GRUPDFORCAUNIDA morma vainga Agricutra Famiar ® x Nmﬂ}:;& d PiEng g2 Agla, Mamanias g
15 | GRUPOMACS A FISRA W vanga Anssanaio b x o e e agh
115 | SRUPoMACs QuE consTROE wmorma vanga Agricura Famear x x e
GRUPO MULFERES ARTESAS DE
17| ruseRa i Riaad SoeeAma x L Mahanas do produiy
113 | GRUPO MULHERES DO ARTESANATO wrma vang Anzsanan X X Atizizachn g Pang o2 Acks, AlEzaE) 59
Estuda de \iabiidade Econdmica - EVE
s PRRLr AnSsana0/aEmanos
GRUPO MULHERES [R.AAMA imorma Jagvarns x x
b processados Meihanas da produtd
120 | GRUPOMULHERES GUERRERAS wharma Tedanda. Ameanios processadas X * AU
= Prasidams Tanaad
GRUPD MULHERES LIBERINAS nirmal N Anesanaio x % DiEboragie da Pland ¢2 AgSa, Insergdo o2 EES
e & Rades de Comaoaizachy, SIEhidae 03
aroducia
17 GRUPO NATURARIS informai Mg Peganna ARTAMS procassatos X x si=nanas do produi
13 GRUPO NOVWA ESPERANCA informal Valanga Agricuftura Familiar X X amarias do produin
122 | SRUPOPRODUTIVO DO CANDIMEA wniormal vamgE Agricutura Famisar X x o e i
GRUPO BRODUTTO VERDINGD DO ; o Fana
125 | mATAD tmormal VaEsnga AQICUra Famiiar x * Memanas do produ
15 | GRUPORAZES inormal Taeam ansam X % Comerciizags
127
GRUPO REDE APISUL niorma Ni Pegana Agitra X ®
insanglo da £
Insarcho ¢
123 | GRUPOSASOR DAMANDIOCA iorm vaanga Agricutra Famsa ® i R
120 |GRUPOSABOR DATERRATUCUMIRIM wmorma vaanga Agricutra Famiia ® ® s e o
10 | GRUPOSASOR DO CAMPO inorma vamg AgriGuEa Famisar ® x Comercmzsi
131 | GRUPOSABOREAR iorma vanga Agricutra Famsa x ® e
1 |68 informai vaEng AgTKC = X X s e
133 | GRUPCVERDEVIDA wniorma vamga Agricuiura Famiia X x ;';}f;éﬂ da Pang g2 Aga, Mananas g
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CF2 - Prestar assisténcia técnica para a comercializagdo de produtos dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 2.2.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

Certificou-se o cumprimento integral do indicador por parte da OS, que conseguiu promover a insergdo de 128 Empreendimentos de Economia
Solidaria que integram sua cadeia ativa e que recebem assisténcia técnica do CESOL Territorio do Baixo Sul, em mercados convencionais.

A Contratada ressalta que a comercializagéo perpassa por todas as agdes executadas pelo Cesol, desde a melhoria no processo de produgao até
a adequacéo de produtos e rétulos para insergdo em mercados, desta forma, a assisténcia da gestdo da comercializagdo se configura como um
processo continuo e que requer constantes ajustes.

CF 2.3.1 - Empreendimentos com no minimo 02 aspectos do produto melhorado

Certificou-se o cumprimento integral do indicador por parte da OS, que conseguiu promover o melhoramento de, ao menos, 02 (dois) aspectos por
produtos dos empreendimentos de Economia Solidaria que integram sua carteira ativa e recebem assisténcia técnica do CESOL.

Entre as agbes voltadas ao melhoramento dos produtos, destacam-se:

1) Criagédo de marcas para os EES;

2) Elaboragéo de memorial descritivo e tabela nutricional de alimentos processados;

3) Criagéo e impressao de rétulos para os produtos;

4) Orientagdes voltadas a melhorias em processos produtivos e beneficiamento de alimentos;
5) Criagao de Tags para produtos;
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6) Criagéo de cartdes de visita para EES.

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os Produtos e Servigos da Rede de Comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL

A O.S. cumpriu a meta ao atualizar no referido trimestre o Plano de Marketing da Rede Baixo Sul de Economia Solidaria, ferramenta desenvolvida
e aprovada em maio de 2021, atualizada em novembro de 2021.

O referido documento informa, que: “O objetivo deste plano é propiciar um avango na comercializagdo dos produtos e servigos dos
Empreendimentos Solidarios da Rede Baixo Sul de Economia Solidaria, a partir da integracdo de diversas estratégias de comunicacédo e
marketing, gerando autonomia e afirmagéo dos empreendimentos econémicos solidarios, no Territério Baixo Sul” CESOL Baixo Sul (2022).

CF 2.3.2 - Pecas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

Verificou-se, assim como nos relatorios anteriores, que o CESOL do Territério do Baixo Sul continua apostando em estratégias de comunicagéo
como ferramentas de agao para gerar visibilidade aos empreendimentos e seus produtos. Além de tornar publicas as atividades realizadas, o uso
estratégico desta metodologia proporcionou a interagéo entre os empreendimentos que compdem o processo, estimulando assim o envolvimento
das pessoas interessadas na transformagéo da realidade local.

A O.S. informa que no 11° trimestre foram produzidas e veiculadas 20 pegas de comunicagdo nas redes sociais do CESOL. Estas pegas estdo
relacionadas as campanhas e datas comemorativas, divulgacéo de eventos, assisténcia técnica e divulga¢édo de produtos dos empreendimentos.

O CESOL do Baixo Sul da continuidade as suas agdes de comunicagao, tendo ampliado o alcance de publicos diversos e, consequentemente, a
comercializagdo, abrindo novos canais de venda e distribuicdo dos produtos da Economia Solidaria - inclusive em outras regides. O indicativo é a
permanéncia da divulgacéo das agdes do CESOL, bem como a promogéo dos produtos e empreendimentos, para que possam estabelecer novas
parcerias e fortalecer a politica publica da Economia Solidaria no Baixo Sul da Bahia.

CF 3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragdo, cooperacao e intercooperagdo dos empreendimentos
atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em redes de comercializagao

Atesta-se que o referido indicador teve sua meta atingida, de acordo com analise do Regimento Interno, constituido em 10 de novembro de 2019,
e 128 Termos de Adesdo dos empreendimentos a rede de comercializagdo. A Contratada descreve que as redes de comercializagdo sao
constituidas por uma variedade de entidades (organizagdes e pessoas) conexas e com interesses comuns. Sendo assim, foi possivel atestar a
inclusdo dos 128 empreendimentos associativos na Rede de Comercializagao Solidaria do Baixo Sul.

A O.S. informa que a integracédo € predominante entre os EES, pois essa atuagdo vem fortalecendo e construindo uma economia justa e solidaria,
e que durante o periodo de pandemia as articulagdes para a construgdo dessa rede foram vitais para o fortalecimento da Economia Solidaria no
Territorio.

CF 3.3.1 — Manutengao do Fundo Rotativo Solidario criado com participagao dos EES atendidos pelo CESOL

A O.S. informa que o Fundo Rotativo Solidario da Rede Baixo Sul de Empreendimentos Econémicos Solidarios foi criado em 13 de fevereiro de
2020, tendo o seu Regimento Interno sido aprovado de forma participativa. O Fundo Solidario da Rede Baixo Sul conta com uma Comisséo
Gestora criada para dinamizar a gestao do mesmo, sendo composta por 14 pessoas: 02 do Cesol, 01 do Instituto de Gestao e Politicas Sociais e
11 representantes de diferentes empreendimentos. E possivel atestar por meio dos documentos comprobatdrios encaminhados pela OS que a
constituicdo desta Comissdo é bastante diversificada, tanto pela quantidade de empreendimentos representados quanto pelas origens destes
representantes. No total, 11 municipios estéo representados nesta comissdo, o que corresponde a 73% da quantidade total de municipios que
compdem o Territério Baixo Sul.

A Contratada informa que a adesédo ao Fundo Rotativo Solidario € livre e conta atualmente com 39 empreendimentos da carteira ativa do Cesol
Territério Baixo Sul. Também, que a comissdo gestora do fundo rotativo vem analisando e discutindo estratégias para o uso coletivo deste aporte
financeiro. “Percebe-se em varias situagdes a necessidade de estruturas produtivas coletivas, que dinamizem e atendam os empreendimentos de
forma a diminuir custos nos processos produtivos e consolidar a dinamica coletiva, tdo bem conduzida em sistemas solidarios” CESOL Baixo Sul
(2022). Com este propdsito, o Cesol iniciou a constru¢cdo de um planejamento junto a Comisséo, e a O.S. informa que sera analisado e discutido
amplamente na Rede, durante os trimestres subsequentes.

CF 3.4.1 - Nomero de empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas e apoiadas pelos Centros Publicos de Economia Solidaria

Foi possivel atestar a insercdo de 128 EES na Rede de Comercializagdo Solidaria do CESOL Baixo Sul, conforme prescricdo do indicador, que
tem como principal espago de comercializagdo o Espacgo Solidario, localizado no Municipio de Valenca.

Para a execugdo das metas, acordado em contrato, o CESOL do Territério do Baixo Sul, de forma assertiva, manteve os espacos de
comercializagéo ativos, assegurando a néo interrupgao das atividades para comercializagdo dos produtos, garantindo a geragéo de renda para as
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familias produtoras.

Para garantir a inclusdo da totalidade dos Empreendimentos Econémicos Solidarios assistidos foram adotadas estratégias para envolver a
comercializagéo coletiva, desde a melhoria no processo de produgéo até a adequacéo de produtos para a introdugdo no mercado.

CF 3.5.1- Eventos de estimulo ao consumo responsavel

No dia 25 de novembro de 2020, o Centro Publico de Economia Solidaria do Baixo Sul realizou, as 18h30, via rede social Facebook, na pagina do
CESOL, o evento de estimulo ao consumo responsavel intitulado: Fertilidade do solo e o aumento da produtividade agricola. A atividade formativa
contou com a participagdo do Engenheiro Agrénomo, especialista em Desenvolvimento Regional Sustentavel, Deraldo Nascimento, como
convidado, e teve mediacao da agente socioprodutiva: Aline Dourado.

Foi possivel atestar o cumprimento da referida meta através de fotos e release da atividade.

CF 4 - Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1- Percentual de empreendimentos com informagdes atualizadas

A OS destaca que a atualizagdo de informagdes dos empreendimentos atendidos pelo CESOL é uma tarefa imprescindivel para monitorar o
servigo prestado e o impacto da Politica Publica no Territério. Acrescenta que, em fungdo da pandemia, encontrou relativa dificuldade na
atualizagdo dos dados tendo utilizado como estratégia os meios virtuais e ligacdes telefénicas. Foram apresentadas as informagdes previstas
neste indicador, referentes a 64 EES, totalizando 100% dos empreendimentos previstos para o trimestre.

CF 4.2.1- Percentual de familias com informagdes atualizadas

Foram inseridas no Cad Cidadao todas as familias vinculadas aos empreendimentos de Economia Solidaria, totalizando 100% previstos para o
trimestre.

CF 4.3.1- Produtividade do Capital Fixo

A Organizagéo Social informa que a cada periodo, junto com a atualizagdo das informagbes dos empreendimentos, séo atualizadas também,
informagdes daquilo que produzem e de sua capacidade produtiva. Considera este levantamento de dados especialmente importante para o
planejamento das agdes de comercializagdo mais abrangentes e relata que estas informagdes tém sido essenciais para o Cesol Baixo Sul em
diversos momentos, referenciando o levantamento de produgéo de cada empreendimento para formagéo das cestas alimentares.

Destaca que a informacédo sobre o estoque de cada empreendimento responde imediatamente ao planejamento, enquanto que a capacidade
produtiva fornece pistas para demandas futuras.

Com a utilizagdo de uma planilha desenvolvida pela coordenacdo do Cesol do Territério do Sertdo do S&o Francisco, compartilhada com as
coordenagbes dos demais Centros Publicos, foi possivel o acompanhamento da evolugdo de cada EES e, consequentemente a incidir sobre o
planejamento de forma assertiva. A planilha atende as duas metas concomitantemente: Produtividade do Capital Fixo e Efetividade da Producéo,
trazendo resultados em porcentagens com capacidade produtiva atual/producéo realizada x 100, chegando ao resultado deste calculo com
indicativo da produtividade do capital fixo do trimestre.

CF 4.4.1 — Efetividade da Produgéao

Para o Cesol, esta meta considera o percentual do quantitativo produzido e comercializado pelos empreendimentos, ou seja,
comercializagao/produgdo realizada x 100. Este calculo apresenta uma porcentagem do total comercializado pelo empreendimento no trimestre,
resultando na seguinte legenda: abaixo de 50% - indesejavel, entre 50 e 70% - aceitavel e acima de 70% - desejavel.

Dos 64 EES apresentados na planilha encaminhada pela O.S referente ao 11° trimestre de execugédo do Contrato de Gestdo a esta Comissao,
100% dos empreendimentos apresentaram resultado “desejavel”’, apontando como indicador dos resultados da assisténcia técnica prestada pela
equipe do Centro Publico.

Como a planilha utilizada para obtengéo dos dados é conjunta, pode-se observar na tabela abaixo, os dados obtidos ao longo do trimestre sobre
as duas metas CF 4.3.1 — Produtividade do Capital Fixo e CF 4.4.1 — Efetividade da Produgéo:

TABELA 03: PRODUTIVIDADE DO CAPITAL FIXO E EFETIVIDADE DA PRODUGAO:
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Empreendimento Produgdo Produgéo Classificagdo de
Produto Realizada |Capacidade de |Comercializada Produtividade do |Efetividade da  |Efetividade de Proc
(PR) Produgio (CP) |(PC) Capital Fixo (PCF) |Produgio (EP) [(cEP)

1|ADE BF\SUL}'ASSOCIAGE\O DESENVOLVIMENTO BAIKO SUPOLPA DE FRUTAS 2500 15000 8500 56,67% 100,00% Desejavel

2| ADESCAF/AGENCIA DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL |FARINHA 2500 7000 2500 35,71% 100,00% Desejavel

3| Agroalimentar ProducSc e Vendas de Produtos Pré Beneficig AIMPIM CHIPS 400 &00 400 65 67% 100,00% Desejavel

4 APRAPI."ASSOCIAQE‘\O DE PEQUENOS PRODUTORES RUR{COCADA DE CACAL 120 300 120 40,00% 100,00% Desejavel

S| ASSENTAMENTO CHE GUEVARA BARRAS DE CHOCOLATE 450 200 450 56,25% 100,00% Desejavel

6| ASSENTAMENTO LIMOEIRD FARINHA 00 2000 00 45,00% 100,00% Desejavel

7| ASS0.COMUN PEQUENOS PRODUTORES DO JULLANA TILAPLS 1400 13000 1400 10,77% 100,00% Desejavel

&|Asso0.de Agricul. e Agri.Remane. dos Quilombolas da cem.{Maracuj B0 100 50 50,00% 83,33% Desejavel

5| Assoc. Agricuttores Familiare de Moenda -AFAK Cocada 40 200 40 20,00% 100,00% Deszejavel

10| Assoc. das Doceiras e Artesds do Distrito de Moenda - All Saldados 1500 4000 1500 37,50% 100,00% Desejivel

11{AS50C. DE PEQUENOS PRODUTORES DA AGUA VERMEL|Banana da terra 400 §00 400 66, 67% 100,00% Desejavel

12| Assoc. Tabuleire do Rio do Braco & Formiga Beiju & hortalicas 450 600 450 75,00% 100,00% Desejavel

13| ASSOCIA.DE DESEN.EDUCA COMUNITARIO SOCIAL DOS f Abacaxi 204 2000 204 40,20% 100,00% Desejavel

14| A550 CIAC\E\ PORTO DE CANOAS FARINHA DE MANDIOCA 1300 1500 1300 86,67% 100,00% Desejavel

15 ASSOCIAC&OZRIACH&ES NIBS 200 2000 800 40,00% 100,00% Desejavel

16 ASSOCIACJE\D AFRICANDS AZETE DE DENDE 420 500 420 &4,00% 100,00% Desejavel

17| Associacio Agricola e Assessoria 4 comercializacio da dBeiju de massa com coco 80 150 50 60,00% 100,00% Desejavel

18] associacio DAS DOCEIRAS DE PIRAI DO NORTE COCADAS DE COCO 85 150 85 56,67% 100,00% Desejivel

19| Associacio de Agricuttores da Comunidade De Bom Jesud Galinha 75 400 70 18,75% 93,33% Desejavel

20| As50CIACAD DE AGRICULTORES DO AREIAD NIBS 370 600 370 61,67% 100,00% Desejavel

21| Associacio de Artesiies e Artistas Moradores de Morro d|Anel de Prata 30 100 20 30,00% 66,67% Aceitavel

22| Azsociacdo de Moradores da Baixa Alegre & Adjacéncias|Mandala de piacava 2 10 2 20,00% 100,00% Desejavel

23| A550CIACAD DE MULHERES DA ESCADINHA POLPA DE FRUTAS 250 400 250 62,50% 100,00% Desejavel

24| ASS0CIACAQ DE PEQUENOS AGRICULTORES 3 LADEIRA|FELAD 700 80D 700 87 50% 100,00% Desejavel

25| Associacdo de pequenos agricultores e trabalhadores ruriPolpa de Frutas 120 300 120 40,00% 100,00% Desejavel

26| Associacio de Pequenos produtores do Alto da Boa UnidqBeiju de coco 200 500 200 40,00% 100,00% Desejavel

27| Associacio de Pequenos Produtores e Trabalhadores Rur|Banana da prata 50 70 50 71,43% 100,00% Desejavel

28] associacAo DO CRUZERO BOLO DE APIM 200 350 200 57,14% 100,00% Desejivel

28| Associacdo dos Agricultores e Agricultoras Familiar Do Rii Bala de Jenipapo 40 il ar 50,00% 92,50% Desejavel

30) Associacio dos Agricultores e Agricultoras Familiares da |Farinha de Mandioca 50 150 40 33,33% 80,00% Desejavel

31| ass0CIaCAD DOS ASSENTADOS ZUMBI DOS PALMARE]POLPA DE FRUTAS 600 1500 800 40,00% 100,00% Desejavel

32| A550CI4CA0 DOS MORADORES DO BARRD COLINA VE|Porta lapis 20 50 18 40,00% 90,00% Desejével
34| Associacio dos Peguenos Produtores e Trabalhadores Ry Polpa de Frutas an 200 o 40,00% 87.50% Desejével
35| Associaciio dos Peguenos Produtores Rurais do Baixo T| Beiju de coco 250 1000 250 25,00% 100,00% Desejavel
36| A550CIACAQ DOS PROUTORES ARTESANAIS DE GANDU BAU FIBRA DE BANANA 40 200 40 20,00% 100,00% Desejavel
37| Associagdo Educamer de Morro de Séo Paulo Mostarda Caseira 20 30 15 66,67% 75,00% Desejavel
38| 4550CIACAQ MULHERES DO BAIRRO NOVO BONECAS DE PAND 25 E 25 8,33% 100,00% Desejavel
38| AS50CIACAD PAULO FRERE BOLO DE AIPIM 80 150 80 53,33% 100,00% Desejavel
40[associacho PonTo sEco BISCOMO DE GOMA 250 800 250 41,67% 100,00% Desejavel
41| ASSOCIACAD QUILOMBOLA SAD JOAD Polpa de Cupuacu 2570 3000 2570 85,67% 100,00% Desejavel
42| A550CIACAD RIACHAD DE AREIA POLPAS DE CUPUACU 600 2500 600 24,00% 100,00% Desejavel
43| A550C1ACA0 TRRIE REGIAD POLPA DE CACAU 850 1300 850 65,38% 100,00% Desejavel
44| A550CIACAD TRABALHADORES DA PALHA CESTO DE PIACAVA 30 150 25 20,00% 83,33% Desejavel
45|CASA FAMILIAR RURAL DE IGRAPIUNA CHOCOLATE 430 1500 430 2867% 100,00% Desejivel
45| COAFICOOPERATIVA AGRICULTORES FAMILIAR BAXD JCACAU 4000 12000 4000 33,33% 100,00% Desejavel
47| COMUNIDADE QUILOMBOLA BDITARACA PLACAWA LIMPA 10500 15000 10500 70,00% 100,00% Desejavel
48] cOOPALM/COOPERATIVA PRODUTORES PALMITO BAXO|[PALMTO 22000 30000 22000 73,33% 100,00% Desejavel
49| GRUPO ARTESA COM AMOR. Pano de prato 30 100 22 30,00% 73,33% Desejavel
50| Grupe Camisdo Banana prata e laranja 100 300 100 3333% 100,00% Desejavel
51|Grupo Dalias da ASPAG Tempero pronto 20 50 17 40,00% 85,00% Desejavel
52| GRUPO DE MULHERES ANAILDES LACERDA MEL DE ABELHA 120 250 120 45,00% 100,00% Desejavel
53|Grupo Doces Momentos Pépzinho 1000 2000 1000 3333% 100,00% Desejavel
54| Grupo Dois Riachos. Hortalicas e aipim 200 500 200 40,00% 100,00% Desejavel
35| Grupo Forca Unida Beiju de coco 200 300 200 65,67% 100,00% Desejivel
58| Grupo Mios que Constroem Pastel doce 120 s00 120 24,00% 100,00% Desejével
57| GRUPO MM ARTES CESTO DE PIAGAVA 20 100 20 20,00% 100,00% Desejével
58| GRUPD MULHERES DA APRUMO Biscoito de goma 600 800 800 75,00% 100,00% Desejavel
59| Grupo Mulheres Do Calumbil Beiju de coco 80 100 &0 80,00% 100,00% Desejavel
50[GRUPD NATURAPIS MEL DE ABELHA 280 320 280 87,50% 100,00% Desejavel
61| Grupo Produtive Mios 4 Fibra Porta joia 12 30 11 40,00% 91,67% Desejivel
62|Grupo Produtivo Supera Colar 20 50 18 40,00% 90,00% Desejavel
63|GRUPD RAFES BONECA DE PANOS 70 250 70 28,00% 100,00% Desejavel
84|Grupo Rede Apisul Wel 35 100 20 35,00% 85,71% Desejavel

CF 5- Articulagado, Governancga e formagao permanente.

CF 5.1.1- Fomento de politica publica municipal em Economia Solidaria

A Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo considera de extrema importancia para os avangos e para o pleno
desenvolvimento da politica publica de economia solidaria estadual, que os Coordenadores de Articulagdo de cada Centro Publico exergcam
atuacdo continua e estratégica de modo a fomentar o debate social e politico nos municipios dos Territérios de Identidade, e, consequentemente,
o desenvolvimento e a implementagéo de politicas publicas municipais de economia solidaria. Tendo como base de avaliagdo o Edital vigente, que
subsidia o Contrato de Gestdo em questdo, o meio de verificagdo deste indicador € o encaminhamento do “Relatério que demonstre pactos e
deliberagbes das acdes realizadas” a cada trimestre.

A Organizacdo Social realizou, no dia 29 de setembro de 2021, o Seminario: Economia Solidaria e Politicas Publicas — Alternativa de
Desenvolvimento Local, na cidade de Jaguaripe. Informa que estiveram presentes empreendedores da carteira ativa do Centro Publico de
Economia Solidaria (CESOL) do Territério do Baixo Sul, empreendedores individuais, representantes da prefeitura municipal, representantes da
sala do empreendedor e uma representante da Unisol.

Relata que o evento teve como objetivo tragcar estratégias para a construgdo de um Plano de Ac¢do Municipal, voltado a garantia de Politicas
Publicas voltadas as realidades da populacéo local, que atendam as demandas da economia solidaria.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45879768&infr...

1219



24/02/2022 11:44 SEI/GOVBA - 00042259547 - Relatdrio

Sendo o Territério Baixo Sul composto por 15 municipios, e tendo a O.S comprovado a realizagdo de uma Unica atividade de fomento a politica
publica municipal em Economia Solidaria durante a execugdo do Contrato no periodo do 11° trimestre, no municipio de Jaguaripe, a Comissado
atesta o cumprimento da referida meta, ao tempo em que notificou a O.S. solicitando o encaminhamento do relatério trimestral que demonstre
pactos e deliberagbes das acgdes realizadas no trimestre.

CF 5.2.1- Realizagao de evento formativo em Economia Solidaria

Certificou-se o cumprimento integral da meta do referido indicador por parte da Organiza¢do Social por meio da realizagédo de oficina com o tema:
Acesso a selos e certificados dos produtos da Agricultura Familiar, realizada no dia 19 de outubro de 2021, as 17h, por meio da plataforma Google
Meeting. A representante da Coordenacdo de Agroindustrias da Superintendéncia da Agricultura Familiar - SUAF, Liziane Castro, ministrou a
atividade, que teve mediagdo da agente socioprodutiva: Claudinha de Jesus.

Como forma de atender a diversidade de segmentos de atuagdo dos empreendimentos econdmicos solidarios do Territério Baixo Sul, o CESOL
realizou no dia 26 de novembro de 2021, a oficina: Oportunidades e estratégias para o artesanato do Baixo Sul, ministrada presencialmente pelo
instrutor, consultor e designer, Rodrigo Lyra, na Casa Familiar Agroflorestal do Baixo Sul, no Municipio de Nilo Peganha.

CF 5.4.1 - Qualificagao da equipe CESOL

A O.S. informa que a proposta de qualificagdo da equipe realizada pelo CESOL Baixo Sul neste trimestre foi pensada a partir das suas
“inquietagdes e da percepgdo da necessidade de nossa contribuigdo para a agregagdo de valor aos produtos, através de a¢des compartilhadas”
Cesol Baixo Sul (2022). A Oficina de Integracédo de Atividades Produtivas e Mercado, ministrada pelo designer Rodrigo Lyra, aconteceu nos dias
24, 25 e 26 de novembro de 2021, na sede do Cesol Baixo Sul, em Nilo Pecanha/BA. A atividade foi organizada em 4 moédulos: Introdugdo e
fundamentos; Segmentos da economia criativa; Estudos de casos e conexdes e, por fim, Caminhos para a integragdo da economia criativa nas
praticas da economia solidaria.

Foi possivel atestar o cumprimento da referida meta através de fotos da atividade e encaminhamento de certificados para todas as pessoas
integrantes da equipe do CESOL Baixo Sul.

A O.S. destaca ainda agbes relevantes executadas no periodo do 11° trimestre:

Superagéo e adaptagdo no desenvolvimento da gestao e das agdes da equipe técnica do Centro Publico;
Acgdes diretamente relacionadas a superagao e ao enfrentamento a COVID-19 (anteriormente citadas neste relatoério);
Insergédo em espacos de articulagéo territorial € mobilizagao social;

bl ol A

Participagdo em feiras e festivais de arte, cultura e economia solidaria.

COMPONENTE DE GESTAO - CG

CG 1.1.1 — Limite de gasto com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programagao prevista, cumprindo com o limite estabelecido de 65% do valor da receita
estabelecido para a rubrica, em verdade, perfazendo o valor de 37,66% das despesas com funcionarias/os.

CG 2.1.1 — Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

A Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagao avalia o cumprimento da meta quanto ao quantitativo de pessoal contratado, frente
ao exigido pelo Contrato de Gestéo.

CG 3 — Gestao do Controle

CG 3.1.1 — Prestagao de Contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo orientado pela Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo, e a prestacdo de contas conteve os
dados necessarios para avaliagcdo. Algumas observagdes feitas a Organizagdo Social foram formalizadas através dos Oficios N° 001/2022 e
004/2022, documentos anexados a este processo de Prestagado de Contas.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
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6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTACOES FINANCEIRAS DO PERIODO

11° Relatdrio Trimestral de Prestacéio de Contas do Contrato de Gest 30 n2002/2019 - Periodo 27/ 08/ 2021a 27/11/ 2021,

Tabelk 02 - Resumo das Movimentagdes financeiras do Periodo

DEMONSTRATIVO DO SALDO ANANCELRD DO PERIODO

DEMONSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCA RIA

Saido Frencsrodo Ferbdo Anteror () 144.599,32 Seito Aelemne Grens 23545
Taotal de etradas (f) 24420950 St Aozl de Api=do Rrencerz 135ALE
Repaszes Aibieos no Perbdo- Gsten 188.397,19 TOTALDO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) R$ 13805656
Repasss Ribioos no Perbdo- Inestinento 15,000,00
Resuitado de Aficacies Frarceras 243579
Cendsito de paganentos noevidos o0
Devohucio- astornos bancsrine 3731652
TOTAL DE RECURSOS DISPONIVELS NO PERIODO (e 388.809,22
Tatd de == (g) 250,75 266
Despesss de (Us=0 13575266
Despes=s Pages do Prdo 2ETREE
Cespesas Pages de Perbdos Anteriores 000
Cespesss de Investnento 15.000,00
Despesas Pages do Pertdo 15, 000, 00
Despesas Pages de Perbdos Anteriores 000
TOTAL DO SALDO NO PERIDDO (e+-g) R$ 13805656 CONCILIAGAO (e+fg) - (i)=0 R$ 0,00
SALDO REMA NSCENTE
Tita do Seldo ro Reriodo (e+-g) R% 138.056,56
Despes=s 2 Pacr 1) 000
Despess a Pager - Qiten 000
Cespesas = Peger - Investvento 000
'SALDO REM ANESCENTE (e+-g) - () 138056,56

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO APRESENTADO PELA CONTRATADA.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

115 Relatdrio Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestio n°002/ 2019 - Periedo 27/08/2021 a 27/ 11/2021.

Tabela 03 - Demons tratvo - de

e do

| 11° Trinestre | TOTA L FERIODO
1. Receitas Operacionak

Recokas Recebldas | Recoktas a Receber |Recetas Recebidas | Receitas a Receber

Repanse
Repasce do Contrmatn de Gestho - Custeln 189 397,19 0,00 189,397, 19 0,00
Repasse do Contmitn de Gestho - Investimentn 15.000,00 0,00 1 0,00
3 Repasse do Contmito de Gestdo - Periodas Anteriores 144.599,32 0,00 000
(A )Total de Repasses 348.996,51 0,00 348.996,51 0,00

2 Outms Receltss

1 Resultado de AplkcacBes Financelras 249579 0,00 249579 0,00
.2 Devalucio - pagamentas Indevidos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 Dewolugio - estornas bancirks 37.316,92 0,00 17.316,92 0,00
(B)Total de Outras Reccitas 39.812,71" 0,00 F9.812,71" 0,00
Total Geral das Operaconaks IBE.B09,22 0,00 388.809,22 0,00

2. Despesas de Custeio

115 Trimestre

TOTAL DO PERIDDO

de Poriodos

do Periodo | D do ric do do Total de Despesas do | anteriores ¢ Pagas no
Pagas a Pagar Perioda Pagas (w) | Perlodo a Pagar tw) Perido (wy) periodo
Despesas com Recursas Humanos
Remunemcbes > 0,00 ann” a,00)
2 Encargos Soclals 5 09 0,00 0,00 a,00]
2.1.3 Benaficios & Insumas de Pessaal a.000,00 a,00 a.00 a0
{A) 1 Hu 94.443, 22 0,00 0,00 0,00
22 Serico de Terceiros 100.130,20 a.00 100.130,20 a.00 100,130 70 a,00)
(8) | (Servicos de Terceiros) 100.130,70 0,00 100.130,20 0,00 100.130,20 0.00]
23 Despesas Gerals 28.103,54 0,00 28.103, 51 a.00 26.103,51 a00)
() Subtotal (Despesas Gerak) 38.103,54 0,00 38.103,54 0,00 38.103,54 D,DQI
2.4 Despesss com Mar 435,00 a.00 435,00 o.00 435,00 0,00
(D} 1 (Mam 435,00 0,00 435,00 0,00 a3so0 0,00]
2.5  Tributos 2.610,70 0,00 2.640,70 a00 2.61%0,70 a0
(E) Subtotal (Tributos) 2.640,70 0,00 2.640,70 0,00 2.640,70 0,00]
Total Geral das com Custelo 235.752,66 0,00 Z35.752,66 5,00 235 752,66 ©.00
11° Trimestre ToTAL FERIODO
3. Despasa de Investimanto Despesas de Periodos
do Pericdo | Dy do ric do do Total de Despesas do|anteriores ¢ Pagas no
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w) | Periodo a Pagar (v) Periodo (w+y) periodo
3.1 Aquisicio de Bens Permanentes 15.000,00 a,00 15.000,00 a.00 15.000,00 0,00]
Total Goral das Dcsge:as do Invest imento 15 000, 00 0, 00 15.000. 00 0,00 15 000,00 0. D%
| Total Geral de Despesas (Custolo + 250.752.66 0,00 250.7 52,66 0,00 250.752,.66 D‘DDI

NOTA 1 - NOS ITENS 1.1.1 E 1.1.2, RECEITAS RECEBIDAS, OS VALORES MENCIONADOS ESTAO DESTINADOS AS DESPESAS DE CUSTEIO E INVESTIMENTO, CORRESPONDE A 112 PARCELA DO CONTRATO DE GESTAO N°002/2019;

NOTA 2 - NO ITEM 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO TRIMESTRE ANTERIOR;

NOTA 3 - NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR MENCIONADO REFERE-SE AO RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO DO RECURSO;

NOTA 4 — NO ITEM 1.2.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO REFERE-SE A ESTORNOS BANCARIOS;

NOTA 5 - NO ITEM 2.1.2, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA CONTA “ENCARGOS SOCIAIS” EXCEDE O LIMITE PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO DA PROPOSTA DE TRABALHO DA ORGANIZAGAO SOCIAL (0S);

NOTA 6 — NO ITEM 2.1.3, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA CONTA “SERVIGOS DE TERCEIROS” ESTA ACIMA DO PREVISTO CONFORME PROPOSTA DE TRABALHO DA OS;

NOTA 7 - NO ITEM 2.1.3, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA CONTA “DESPESAS GERAIS” ESTA ACIMA DO PREVISTO CONFORME PROPOSTA DE TRABALHO DA OS;
NOTA 8 - NO ITEM 2.5, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO INFORMADO REFERE-SE A IMPOSTO DE RENDA (IR) E ESTORNO DE JUROS SOBRE APLICAGAO FINANCEIRA E ESTORNO DE JUROS.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45879768&infr...

14/19



24/02/2022 11:44 SEI/GOVBA - 00042259547 - Relatdrio

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$204.397,19 (duzentos e quatro mil e trezentos e noventa e sete reais e dezenove
centavos) equivale a 112 parcela do Contrato de Gestao n°002/2019. Essa quantia consiste, conforme cronograma desembolso contido no termo
contratual, no recurso destinado a despesa de custeio e investimento para o 11° trimestre. Além do valor acima, a Contratada registra saldo
remanescente do periodo anterior na quantia de R$144.599,32 (cento e quarenta e quatro mil e quinhentos e noventa e nove reais e trinta e dois
centavos), o rendimento bruto sobre aplicagéo financeira no valor de R$2.495,79 (dois mil quatrocentos e novecentos e cinco reais e setenta e
nove centavos) e estorno bancario na quantia total de R$37.316,92 (trinta e sete mil e trezentos e dezesseis reais e noventa e dois centavos). Tais
valores resultam no somatério de R$388.809,22 (trezentos e oitenta e oito mil e oitocentos e nove reais e vinte e dois centavos) que corresponde
ao total da receita operacional disponivel no periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$94.443,22 (noventa e quatro mil
e quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte e dois centavos), este saldo € inferior ao limite total previsto de R$103.035,39 (cento e trés mil e
trinta e cinco reis e trinta e nove centavos) de acordo com or¢camentario apresentado na proposta de trabalho da Organizagdo Social IGPS-IJ.
Esse desembolso corresponde a 60%, isto significa que a rubrica se comportou dentro do limite de 65% do valor total da receita disponivel para o
trimestre que é de R$123.108,17 (cento e vinte e trés mil e cento e oito reais e dezessete centavos). A Contratada relata que no trimestre efetivou
regularmente o pagamento da remuneragdo mensal e das obrigagbes trabalhistas da equipe técnica do CESOL. A comissdao de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo sinaliza para a alteracdo do modo da contratagdo de parte da equipe técnica do modo celetista
(CLT) para prestador de servigos (PS), isso ocorre com 03 (trés) colaboradores, os quais desempenham as fung¢des de coordenador de
articulagéo, auxiliar administrativo e de agente socioprodutivo. A situacdo perdura desde o 9° trimestre, desse modo, a orientagcdo é que a
Organizagao Social (OS) deve abster-se da contratagdo de pessoal por meio de PS/ MEI - Microempreendedor Individual para as atividades de
carater continuo, ao longo da execugéo do contrato de gestdo. Na tabela 03, rubrica Despesa de Pessoal, o saldo da conta Encargos Sociais
excedeu o previsto devido ao pagamento da primeira parcela do 13° salario. Sendo estas despesas provisionadas ao longo da execugédo do
contrato de gestdo. Tal situagcdo da conta foi obtida ap6s comparativo do previsto e realizado conforme quadro orgamentério apresentado na
proposta de trabalho da Organizagéo Social (OS).

O saldo das despesas incorridas com “Servicos de Terceiros” e “Despesas Gerais”, tabela 03, passou do limite de gasto programado. Para
elucidar os gastos, a Contratada relata nos langamentos financeiros do Relatério Trimestral de Prestagao de Contas o cumprimento de indicadores
através da realizagdo das atividades de “visita técnica”, “assisténcia técnica agricola e orientagdo a EES — Empreendimento de Economia
Solidaria”, “transporte de produtos para atender pedidos da APUB sindicato”, “consultoria em gestéo para o Cesol”, “consultoria contabil aos EES”,
“transporte de cestas agroecolégicas da agricultura familiar para atender pedidos da CARITAS e APUB sindicato”, “consultoria e marketing e
propaganda” e “servigo de promogéo de vendas e marketing em redes sociais e digitas”. Para mais, consta registro de pagamento de imposto de

renda (IR) e estornos de juros sobre aplicagdo, os quais foram apurados nos extratos bancarios da conta aplicagéo apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto no periodo foi de R$250.752,66 (duzentos e cinquenta mil e setecentos e cinquenta e dois reais e sessenta e seis
centavos) que esta acima do total de saidas de recursos previsto para o periodo. E importante sinalizar, que no referido periodo o saldo da receita
€ razoavel para saldar o total das despesas do 11° trimestre, uma vez que houve o repasse do recurso que se soma ao saldo remanescente do
10° trimestre. As despesas apresentadas no trimestre estdo em conformidade com o objeto do referido Contrato de Gestdo. A comissado declara
que diante da analise financeira da prestacdo de contas do trimestral, a Contratada foi solicitada a acompanhar os saldos excedentes de contas, a
retificar langamentos financeiros, realocar saldo em conta adequada, revisar quadro orgamentario quanto a composi¢do das contas e verificar a
necessidade de ajustes conforme apresentagdo atual das despesas, além disso, reiteramos para a necessidade de justificar a alteracdo do modo
de contratagéo celetista (CLT) para prestador de servigo (PS) por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor
financeiro.

7. AVALIAGAO DA SATISFAGAO DOS USUARIOS

A Contratada, ndo informa a esta Comisséo, no 11° Relatorio Trimestral de Prestacédo de Contas, sobre o processo de avaliagédo de satisfagcdo dos
usuarios.

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento n&o houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve registro de manifestagédo de 6rgéao de controle, acerca do Contrato de Gestéo em pauta, até o presente momento.

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Em analise das clausulas contratuais, subsidiada pelo Edital N° 006/2018, pelo Plano de Trabalho apresentado pela Organizagdo Social e
aprovado pela Comisséo, bem como, pelo Contrato de Gestdo N° 002/2019 e a Minuta do Segundo Termo Aditivo, instrumentos legais que regem
a execugdo da Politica Publica de Economia Solidaria e o Centro Publico de Economia Solidaria no Territério Baixo Sul, a Comissao de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo faz ressalvas quanto a contratagdo de parte da equipe do Centro Publico de Economia Solidaria do
Baixo Sul.
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A Contratada vem mantendo nos ultimos trimestres (10° e 11°) o quantitativo de 06 (seis) pessoas contratadas em regime CLT, e 03 (trés)
colaboradores, os quais desempenham as fungdes de coordenador de articulagdo, auxiliar administrativo e de agente socioprodutivo, como
prestadores de servigos (PS). A Proposta de Trabalho apresentada pela O.S. no processo de renovagdo do Contrato de Gestdo, Minuta do
Segundo Termo Aditivo, assinada em 04 de novembro de 2021, e aprovada por esta Comissao, consta de 09 (nove) colaboradores contratados
em regime CLT. A Organizagdo Social precisa manter o quantitativo de pessoal contratado em regime CLT previsto no Plano de Trabalho.
Qualquer contratagdo a menor ou a maior deve informar imediatamente a SETRE/SESOL/CATIS.

A SETRE preza pela relagao de trabalho decente, inclusive, possui a Agenda do Trabalho Decente no seu bojo institucional e nas suas relagdes.
A Comissao orienta a O.S. que respeite os direitos trabalhistas, previdenciarios e outros relacionados ao mundo do trabalho das pessoas

contratadas.

Ainda, relatamos que o Anexo | do Regulamento para Selegao e Contratagdo de Pessoal do Instituto de Gestéo - IJ, modelo de Edital de Processo
Seletivo para Contratagdo de Pessoal, disponivel no enderego eletronico: www.institutodegestaoij.blogspot.com informa, que: "O Processo
Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para contratagdo em regime celetista, de conformidade com o especificado no item dois

deste Edital".

Diante do acima disposto, a Comissdo orienta a Organizagcdo Social que cumpra as orientagbes encaminhadas a entidade sob pena desta
Comissao recomendar providéncias no ambito de suas competéncias.

11.APLICAGAO DE DESCONTOS

11° Relatério Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n® 002/2019 - Periodo: 27/08/2021 a 27/11/2021
Tabela 01 - Comparativo entre as Metas Pactuadas e os Alcangad
Indicador DESCONTO Pontuagio 10° Trime stre Fontuagio
N Misxima no Obfida do %:3:‘:’:;::
Lo Nome do Indicador Eornni e C o ||| e S e A LEL iends e || st finneote
Indicador Desconto Maximo
| - COMPONENTE FINALISTICO - CF
(4.0 dz EES com P ief 2
1.1.1 - Empreendimentos da \‘q :;I;Efa":: N ir:‘aae
CF1.1 | carteira do CESOL com Flano | o “_‘E. S 2% 20 =23 G4 20 o
CEA:«‘:QC stuslizada. aa careira atva) x e
1
41.2.1 — Empreendimentos com a - St técnica = > 1% descont:
e o oy o 5
CFIZ | posistinei prestads / M2 de EES da == 1,5% descont e A L] i A 0%
carteira afiva) x 100
(M.% de EES com
produtos imseridos / n®
2 CF21 istos de EES para 5% 20 =z} =z} 20 0%
rodutos inseridos)
x 100
(N.® de EES 2
2.7 1 — Empreandimentos _:‘ G'___E“:' c.c:r: E"_
com no minime 02 aspecins =ianes pos padilos
CF22 T SR .2 previsto de EES com % 2% 20 2 az 20 0%
do produto melhorado. SR 1 oz <=3 1,5% dascol
s 0 pontos < = = 3% descontos
utns) x 100 0 pontos 3% desconto!
2.3.1. Plano de M
] oS : 20 pontes < = > 0% descont o = =
CE3y |odubsesenigar 2 e | Mimen absoluto LR Ptk % 20 o 0 20 0%
o2 Lomercis Zacso 0os oo 2% de desconto
atendidos pelo CESOL.
2.3.2 - Pegss de comunicagdo = 5 0 deccanto
CF23 & propaganda desenvolvidas & | Mimero sbsoluio =0 "_G eI 2% 20 o3 03 20 0%
3 - % de desconto
winsdisdss.
{N.° de EES dos
3.1.1 - Empreendimentos _'__';;‘ic' EES aterd s, < == 0% desconios
CF3 | cFaq | TSSTC08 ST (e NP EES prav i }q';’f?’"‘c_s 5% 20 o o8 20 0%
EomemrReaa atendimento participando Doomee < _; yé'c'é;‘cﬁ;f‘cs
de redes) x 100 BOOn Sml e
3.2.1 - Cooperstivas Centrais
CF 32 Nimero sbsaluto 20 prcinerss 7 Mo desoonioe NA NA NA NA N P
0 poni 5% de descontos.
Manutengdo de Fundos
Solidarios crindos
CF33 participagdo dos EES Nimeno absoluio MA NA 20 1 iy 20 0%
atendidos pelo CESOL. Z
M i tns
2,41 — Mimero de (M. de empreendimants _
” Slendiaos de gesconto
empreendimentos inseridos R A ik
CE3y | Pnideomectadas e iojas / 9 £=3 1.5 % de dezzonta 55 20 - 128 20 0%
apoiadas pelos Centros 128
Publicos de Economis
Solidria.
CFzs |331-Bwentosdeestimdoss |\ apesiutn 7% 20 o1 20 0%
COMSUMOD responsaw o1
(N.? de empreendimentos
4.1.1-Percantual de com informacdes 2 o
7 = de desconto, - — - n
CF 41 empreendimentos com stuslizadas [ W? 1% =4 100% 100% 20 D%
informacdes stuslizsdos empresndimantos
atendidos) x 100
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4.2 1-Fercentual de familias nformacd uslizadas = fThak de oo =
CF4.2 Bt & A 1% de desconto 1% 20 100% 20 0%
com informagoes atualizadas N de familias stendidas) 100%
x100
{Produgdo reslizada /
— Produtivid, : o o - .
cEd3 |23 mciidae do capacicade o= produgin) NA NA 10 B 100% 10 0%
apital Fio ey = 100%
(Produgdo
FC44 NA BA 10 100% 10 0%
100%
=nto de Polifica 20 pontos <=> 0% de desconto
CF5.1 ipal am Nimero abzoluta 0 ponto = 1% de desconto 1% 20 (13} 20 0%
economis solidéris
CF5
5.2.1 - Reslizaco de evenio 20 pontos <== 0% de desconto
CF52 | formativo em economis Himero absoluto 0 ponto = 1% de desconto 1% 20 100% 100% 20 %
solidéria o
5.3.1 — Flznéria com e
. tos <=> D% de desconto 5
i sl ; ) NA NA NA NA.
CF53 N e e " Nimeny absoluto 4% de desconto MA 3
economis solidaria stendidos
pelo CESOL
{N° de pessoas 20 pontos <=> D% de desconto
S - qualificadas da equipe <=> 1% de descol . -
CF5.4 | 341 -CQuslifiesgiodacauies | focr s ge pessoss 5 % de desconto 3% 20 100% a a 0%
CESCL T e
contratadas pelo CESOL) | O
X100
11® Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 002/2019 — Periodo: 27/08/2021 a 271172021
Tabela 01 - Comparativo entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangad
o
Indicads DESCONTO - 10® Trimest -
ndicador ol rimestre T Deh:ou
ne : Maxima no Obtida do i
Lod, Nome do Indicador Formula de Calculo Parametro para Apficagla de | 1o onto Maximo | Timestre Meta Realizado et Aplica
Indicador Desconto d
o
Il - COMPONENTE DE GESTAO - CG
(Percentual do orgamento de
pessosl executado em
1 CGH1  |1.4.1-Limite de Gastos | /= 5o 30 Orgamento tots MNA NA 1 B 5% 10 0%
i e to [ Limite percentusl
com Pessoal. -
ugdo do orgamento
de pessoal) x 100
2.1.1 - Pessoal (N° de postos de trabalho
2 cG2d contratado c>a ?_ccrc: oTupadas | N‘_de ;-:75 Ece <-_='> 0% c_e desconto 23 i 100 1008 i 05
com o quantitative trabalho previstos) x 100 3% de desconto
exagido.
3.1.1 - Prestagdo de o e
Gontas R e Reftonos de === 0% de desconto 20 & - ’
3 CG 34 iy Frestagéo de Contas itk 3% 10 100% 100% 10 0%
Gestso. 2 de desconto
tempestivos
0%

NA*: Nao se aplica.

12. RECOMENDAGOES

As recomendagdes, em sintese, visam o aperfeicoamento da gestao por parte da Organizagdo Social, mas também apontam o acompanhamento,
o0 monitoramento e a avaliagao por parte dos membros da Comissé&o.

O respeito a todas as clausulas do Contrato de Gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugao n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um
documento norteador e obrigatério para execugéo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre
o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

A Organizagéo Social deve empreender esforgos para efetivagao de todos os indicadores.

A Organizagao Social deve manter todos os documentos relacionados ao Contrato de Gestéo de forma organizada e em ordem cronoldgica para
fins de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo, assim como fiscalizagao dos 6rgédos de controle.

Observagdo ao comprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de
prestacdo de contas.

Objetivando melhoria na eficiéncia e na eficacia das agdes do CESOL, inclusive de modo a tornar célere o seu acompanhamento e
monitoramento, recomenda-se, ainda, a Contratada: Juntada, preferencialmente na via digital, CD-ROM, de todos os documentos comprobatérios
de quitagdo de despesas com agua, energia elétrica, telefone, bem como os seguintes documentos: comprovantes de recolhimento dos encargos
sociais (INSS, FGTS e PIS) e tudo o mais que se fizer imprescindivel a verificagdo da execugao.

Manter organizada toda a documentagéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagdo Social, especialmente, relacionada ao
Contrato de Gestdo em analise.
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Guardar os documentos relacionados aos meios de verificagcdo dos indicadores do Contrato de Gestao: carta de adesdo dos empreendimentos a
rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento, documentos de sistematizagdo das
informagdes dos empreendimentos e de sistematizagéo das informacdes das familias.

Em hipétese de alteracdo do Plano de Trabalho informar oficialmente a Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo/SETRE, para
verificagdo da consonancia com o objeto do Contrato, clausulas pactuadas e edital.

Atentar a atualizagcdo e publicagdo em meios eletrbnicos de comunicacdo, a exemplo do sitio oficial da entidade, regulamentos préprios,
aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e selecdo de pessoal e procedimentos a serem adotados na
aquisicao de bens, contratagdes de obras e servigos e na manutengao dos bens permitidos pelo Estado ou adquiridos em virtude do Contrato.

Atentar para incluséo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de servigos
devem indicar de forma expressa quais obrigacdes a contraprestacdo financeira abarca, sobretudo, em havendo desembolsos relativos a
execugdo do objeto envolvendo tais colaboradores. Os contratos de prestagdo de servigos e as compras devem observar as condigbes
estabelecidas no Regulamento da Organizagdo Social.

Evite-se o pagamento das faturas atinentes a custos fixos apds o vencimento, com vistas a nado incidéncia de juros e mora, considerando os
principios da eficiéncia e da economicidade.

A Avaliagao da Satisfagdo dos Usuarios € item de atendimento obrigatdrio pela executante, na medida em que serve de parametro e medida da
utilidade dos servigos prestados pelo aparelho publico e da adequagéo da politica publica aos destinatarios, devendo os seus questionarios
sempre estarem inseridos (resultados e metodologia) nos Relatérios de Prestagdo de Contas bem como suficientemente documentados nos
anexos virtuais.

A Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo recomenda a Organizagao Social respeitar os direitos trabalhistas, previdenciarios
e outros relacionados ao mundo do trabalho das pessoas contratadas. A SETRE preza pela relagdo de trabalho decente, inclusive, possui a
Agenda do Trabalho Decente no seu bojo institucional e nas suas relagdes.

Essas recomendacdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execucdo do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas
trimestralmente para verificagao do aperfeicoamento da gestéo.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execucgdo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagao dos recursos repassados pelo Estado,
no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério de Prestagdo de Contas
apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungdo de veracidade das informagbes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas
adotadas pela administragdo do CESOL.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestéo previstos para o
trimestre pela Organizacédo Social. Isto posto, exortamos o presente parecer com recomendagéo de aprovagao desta prestagdo de contas com as
ressalvas, sem prejuizo da Organizagdo Social continuar prestando o servigo com qualidade e melhorando os aspectos de gestao e da execugao
dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestéo, subscrevo
o presente Relatorio, indicando o seu encaminhamento ao Secretario Davidson de Magalhdes Santos, ao Conselho Deliberativo da Organizagéao
Instituto de Gestéo e Politicas Sociais e ao Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais — CONGEOS.

—
v
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Efson Batista Lima, Coordenador I, em 21/02/2022, as 20:04, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
2 art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

| eletrénica

—
e
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Jadson Santana Da Luz, Técnico Nivel Superior, em 21/02/2022, as 20:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
23| fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

| eletrénica

—
v
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Silvia Maria Bahia Martins, Coordenador Il, em 21/02/2022, as 20:29, conforme horario oficial de Brasilia, com
3 fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

| eletrénica

—
e
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Agnaldo Souza de Santana, Coordenador Il, em 21/02/2022, as 20:44, conforme horario oficial de Brasilia, com
3| fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

| eletrénica

—
-

JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Assessor Administrativo, em 21/02/2022, as 21:07, conforme hordrio oficial de Brasilia,

assinatura com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

| eletrénica

—
e

JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Eva Patricia Bandeira de Mello, Técnico Nivel Superior, em 22/02/2022, as 08:42, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura —— | com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

| eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Rosana Lemosda Silva, Técnico Nivel Superior, em 22/02/2022, as 10:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Alice Oliveira Barreto de Souza, Assessora Técnica, em 22/02/2022, as 10:07, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Coordenador lll, em 22/02/2022, as 10:31, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Juciele de Jesus Santana, Coordenador Ill, em 22/02/2022, as 10:31, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Albene Diciula Piau Vasconcelos, Coordenador I, em 22/02/2022, as 10:32, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Milton Barbosa de Almeida Filho, Superintendente, em 22/02/2022, as 14:24, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

; % A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

'. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 00042259547 e o cédigo CRC 74742848.

Referéncia: Processo n? 021.2131.2022.0000362-24
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